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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Recsk Nagykozség Onkormanyzata munkatervében szereplé napirendjének megfeleléen az
alabbiakban szamolok be a Csengévar Ovoda 2011-2012-es tanévben végzett munkajarol.

Helvzetelemzés:

STATISZTIKAI ADATOK:

Csoportok szama: 4
Féréhelyek szama: 100 6
Beirt létszim:

Nyit6 (szeptember): 956
Zar6 (majus): 97 6
Iskolat kezd: 2316

Korcsoport: | Nyitd: | Valtozas.+ | Valtozas:- | Zard
Mini: 22 3 0 23
Kicsi: 26 0 0 26
Ko6z€ps6: 24 0 1 23
Nagy: 23 1 1 23
Osszes: 95 - 2 97

Roma szarmazéasu gyermek: 36 f6

Hatranyos helyzetli gyermek: 47 6

Ebbdl halmozottan hatranyos helyzetli gyermek: 29 {6
Veszélyeztetett gyermek: 7 f6

Sajatos nevelési igényli gyermek: 1 f6

Logopédiai fejlesztésben részesiil: 18 f6

Targyi feltételeink alakuldsa:

Ovodank teljes feljitasa és korszeriisitése 2010-ben megtdrtént. Az 6voda teljes
épiilete akadalymentes lett, és az eddig hianyz6 helyiségek ¢és eszkozok is
biztositottak. Az év soran folyamatosan megtorténtek a garancialis javitasok.

A sziil6i munkakdzosség anyagi tdmogatasaval és a Polgarmesteri Hivatal
alkalmazasaban 4all6 szakemberek segitségével a felgjitott épiilet allagmegoOvésa
érdekében az 61t6z6 és kozlekedd helységekben lambériazunk. A nyér folyaman egy
csoportszobdban és a késébbiekben minden évben egy tjabb csoportszobdban
lambériazassal csokkentenénk a festési koltségeket, mellyel baratsdgosabba tessziik
gyermekeink kérnyezetét is.

Két csoportszobdba korszeriibb, konnyl szerkezetli agyakat vasaroltunk palyazati
pénzbdl.

J6 kapcsolatot tartunk a helyi vallalkozokkal, rendszeresen kapunk t6liikk anyagi, targyi
segitséget.(butorok, homok, kiilonb6z6 papirfélék, artszallitas...)



Az 6voda udvaranak hatsé részét a sziilék elkeritették, mellyel biztonsdgosabb és
esztétikusabb lett az 6voda udvara. Ebben a tanévben 2 alkalommal rendeztiink
hulladékgytijtést a sziilok aktiv kozremiikodésével.

e A sziil6i munkakozosség az 6voda udvaran 1évo ,,zsibongdra” tablakat szereltetett fel,
igy lehet6ség nyilik arra, hogy a gyerekek rossz id6 esetén rajzolhassanak,
valtozatosabba téve tevékenységeiket. A Polgarmesteri Hivatal alkalmazéasaban 4llo
kozcéluak segitségével lefestettiik a zsibongo épiiletét kiviil, beliil.

e Ovodank rendszeresen és aktivan részt vesz kozségiink kulturélis életében.

ﬁnnepek—ﬁnggpélyek:

e Az linnepnapok szerinti idében, pontosan, jol szervezetten megtartottunk minden
innepélyt. Nagyobb rendezvényeinket - mint a farsangi bél, a nagycsoportosok
ballagasa a Miivel6dési Hazban szerveztiik.

e Kornyezetvédelmi programjaink: ,,Allatok vilagnapja” ,,Fold napja”, a ,,Viz napja”
valamint a” Madarak és fak napja” megrendezésre keriiltek. Az idén mind a négy
,.z0ld lnnep” nagyszabdsi, Ovodaszintl, ,jogyakorlat” atvételére is alkalmas volt.
Fotokat és cikkeket is készitettiink réla, melyek Recsk honlapjan, a Heves megyei
hirlapban és az Ovodai nevelés c. orszagos szaklapban is megjelent.

e A mesemondé verseny 18 6vodas részvételével sikeres volt. A Siroki Ovoda rendezte
meg a kistérségi mesemondoé versenyt, ahol 4 gyermekiink szerepelt eredményesen.

e A jotékonysagi bal helyett az idén Csaladi napokat, ,Jotékonysagi jatszohazakat™
szerveztiink az adventi és a husvéti linnepekhez kapcsolva. NevelGtestiiletiink és
sziil6i munkak6zosségiink allaspontja szerint mindkét rendezvény, szinvonalas, sok
embert vonzé (iskoldsokat és sziileiket is) jol sikeriilt rendezvény volt és sokkal
inkabb gyermek és csaladbaratnak tartjak, kérik, hogy a jovoben is ilyen jellegliek
legyenek rendezvényeink. Mindezek mellett nem zéarkézunk el alkalmanként az
iskolaval kozos jotékonysagi baltol sem.

e Ovodasaink rendszeresen, nagy sikerrel vesznek részt a telepiilési tinnepségeken (pl.:
Advent, Id6sek Napja, Székely kapu avatas....).

e Ebben az évben mar hatodik alkalommal az O6vodai sziil6i munkakdzosséggel
gyermeknapot szerveztiink ¢évodasainknak az dvoda teriiletén. Nagy sikert aratott a
gyermekek és a sziildk korében. Evrol évre egyre tobb sziil6 és gyermek vesz részt
ezen a rendezvényen, ahol a leendé dvodasaink is jol érzik magukat, megkdnnyitve a
beszoktatds folyamatat.

Nevelomunkank értékelése:

A Belsé Gondozéi Rendszer magas szinvonald mikddtetése kiemelt feladatunk, ezaltal
nyomon kovetjilk a folyamatos valtozasokat, az allandésagot megérizzik, és Osszehasonlitd
méréseket készitiink a tovabb fejlodés érdekében.

A Bels6 Gondozéi Rendszerben kétféle mérési modszert hasznalunk a gyermekek
fejlettségének méréséhez.

1. Porkoliabné Balogh Katalin féle teszt

2. Nagy Jozsef féle differ-mérés

Jelen mérésiink tobb éves folyamat eredménye, mely 2004 6ta minden évben megtorténik.

A gyermek 6vodaba keriilésekor egy bemeneti mérést végziink, majd ezt kovetik az egyéni
fejlesztések, fogadoodrak a sziil6kkel, majd kontroll mérések kdvetkeznek mini csoportban és



a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek esetében, majd ismét egyéni fejlesztések
kovetkeznek €s Ovodaskor végén a kimeneti méréssel zarul a mérési rendszer.

A gyermekek egyéni fejlodosét, a hozzaadott pedagogiai értéket év eleji és év végi méréssel
ellendrizzikk. Az eredmények alapjan egyéni fejlesztési tervet készitink a fejlodésben
valamilyen teriileten elmaradott gyermekek szamara, egyéni felzarkoztatasara, valamint a
tehetséges gyerekek fejlodésének eldsegitésére.

Ezen mérések alapjan az 6vondk elkészitik a csoport fejlettségi szintjét, amely alapjaul
szolgal a tovabbi fejlesztésnek és fejlodésnek. Minden Ovondnek feladata, hogy a
leggyengébb teriiletekkel kiemelten foglalkozzon, a gyerekek fejlettségi szintjét javitsa, a
kivant szintet elérje. Célunk, hogy minden d&vodas gyermek fejlodését megfigyeljik, a
lemaradasokat idoben korrigaljuk, a kiemelkedé teljesitményt észrevegyiik dvodaba lépéstdl
iskolaba keriilésig, ezzel megkdnnyitve az 6voda — iskola atmenetet. A pedagogus munkajat a
szerint értékeljiik, hogy ezeket a feladatokat milyen szinten latja el a csoport szintjéhez
képest.

A gyermekek egyéni mérései alapjan, az 6vodai mindségbiztositasi team tagjai elkészitik az
Ovodai Gsszesitot, melynek eredményei a kovetkezok.

A mérésekben dvodankbol 97 gyermek vett részt, mindegyiket sajat csoportjaban levé 6vondk
mértek, hiszen 6k allnak legkdzelebb hozzajuk, 6k ismerik ket Gvodéba lépésiik pillanatatol
kezdve. Ev végi méréseink eredményeként elmondhatjuk, hogy mind a négy csoport
fejlettségi mutatdja megfelel az altalunk kit{izott célunknak.

Porkolabné —féle mérés alapjan

Legeredményesebb teriilet:

Finommotorikus koordinacio fejlettsége: 76 %

Leggyengébb teriilet:

Ertelmi fejlettség: 55%

Nyelvi fejlettség: 66%

Az eredmények majdnem megegyeznek az el6z6 évivel, de értelmi és nyelvi fejlodés teriiletén
minimalis romlas, finommotorikus koordinacio teriiletén 3% javulas tapasztalhato.

A differ-mérés alapjan:

Legeredményesebb teriilet:

Beszédhanghallas: 91%

Leggyengébb teriilet:

Mennyiségfogalom: 66%

A kritikus kognitiv képességek fejlodésénél az elozd évhez képest a beszédhanghallas
fejlettsége 2%-kal emelkedett, a mennyiség fogalom fejlettsége 3%-kal cstkkent.(Az
Osszesitd grafikon mellékelve.)

A nagycsoport iskolaérettségi vizsgalatat 2012, januar 23-an végeztiik. A vizsgalatot a
csoportban dolgozoé 6vondk végezték. A vizsgalaton 23 gyermek vett részt.

Az iskolaérettségi felmérés eredménye 85%

A kovetkezd mérési teriiletekbol tevodik Gssze:

Emberabrazolas: 89%

Sordisz 84%

Téri tajékozottsag: 87%

Altalanos tajékozottsag:77%

Iskolaérettségi foglalkozason 2012. februar 07-én jelen volt az iskola igazgatd és helyettese,
az Ovodavezetd és helyettese, valamint a csoportban dolgozé Ovondk. A bemutatd
foglalkozas utdn megbeszéltik a felmérések eredményeit, valamint a problémas, tanulasi
nehézségekkel kiizdé gyermekekkel kapcsolatos feladatokat. Mind a 23 nagycsoportosunk
elkezdi 6sztdl az iskolat.




A mellékletben talalhaté feladat és id6 terv és az éves mérések mutatodi alapjan kitlinik, hogy
eredményeink jok. Az atlagot tekintve minden csoport koranak megfeleléen teljesitett. A
leggyengébb teriiletnek tiinG értelmi fejlettség 55%, az el6z6 évi 68%-rdl 13%-ot csokkent, ez
a csOkkenés adédhat abbol, hogy valtozott a gyerekek Osszetétele. A kovetkezO tanévben is
fokozottan odafigyeliink ra.

Mindségi elorelépés a mogdttiink hagyott tanévben is megfigyelhetd minden téren,
leggyengébb teriilet pedig mindig lesz, gy ahogy legerdsebb is.
Ebben a tanévben kiemelt feladatként probaltunk elérelépni a ,.tehetséggondozas™ teriiletén.
Fontos feladatunk volt a ,tehetség igéretek” beazonositasa, valamint a gyermek tehetségének
megfelelo fejlesztése. A f6 célunk volt, hogy az Osszes kis ,talentumot” megtalaljuk
6vodankban és Oket a lehetd legjobb és leghatékonyabb nevelésben részesitsiik. Ovodank
targyi €s személyi feltételei ehhez harom teriileten voltak adottak:

e Népi tanc, melynek célja hogy megismertesse a gyermekeket hazank népi
kultrajaval. Kézvetett célunk pedig a népzene és a néptanc sajatos eszkozeivel
segitse a gyermekek személyiségének formalasit. A  gyermekek
mozgaskoordinacidjanak, ritmusérzékének fejlesztése a népi jatékok, népdalok
€s hagyomanyok felelevenitésével és ezen keresztiil €éljék at a tanc Sromét,
valamint fedezzék fel a mozgas kapcsolatat a zenével.

A tehetséggondozd csoport vezetdi: Bodi Csabané és Kolozsvariné Tarjanyi
Maria. Kitizott célunkat elértiik, a jovo tanévben is szeretnénk valtozatlan
formaban miikGdtetni ezt a tehetségkort.

e Kézmiives foglalkozasok, melynek célja. a vizudlis észlelés, emlékezés,
képzelet, a vizudlis gondolkodas konnyedebbé tétele, az intellektudlis latas
kialakitdsa. A gyermekek tér, forma, szin gazdagitdsa, esztétikai
érzékenységiik, a szép iranti nyitottsaguk, igényességiik alakitasa.

A tehetséggondozd csoport vezetdi: Magdané Harangi Judit és Linkecsné
Borsos Bernadett. Kitlizott célunkat elértiik, a jovo tanévben is szeretnénk
valtozatlan formaban miikddtetni ezt a tehetségkort.

e Mese ¢és babjaték: célja a résztvevd gyermekek fantdzidjanak
tovabbfejlesztése, nyelvi kifejezOkészségiik, ,,mesés” szOkincs bovitése, a
mesevilag - eszkdzokkel és azok nélkiili, 1atvanyos kitaladldsa, megjelenitése.

A tehetséggondozo6 csoportot vezeti: Toéthné Bujaki Katalin. Kitliz6tt célunkat
elértiik, a jovo tanévben is szeretnénk valtozatlan formaban miikddtetni ezt a
tehetségkort is.

IPR programunk értékelése:

Ovodank mér 6todik éve palyazik az esélyegyenléségi tamogatasra, melyre azok az

intézmények pélyazhatnak, ahol a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama eléri az

Osszlétszam legalabb 15%-at. Az elmilt évben 25 {6 tAmogataséara palyaztunk, az idén pedig

27 fore.

A palyazat feltétele volt a megfelelé szakmai hattér biztositasa, melyhez tovabbképzéseink

alkalmazkodtak.

e Tothné Bujaki Katalin mar masodik éve Budapesten tanul, a dramapedagdgia szakvizsga
megszerzése €rdekében.

e Részt vettlink az ,IPR gyakorlati megvalositdsa” cimii pedagogus tovabbképzeési
programon.

e Részt vettiink IPR szakiranyG  konferencidkon, Kkistérségi és  regiondlis
miuhelyfoglalkozasokon.



e Az elmilt tanévben nem tudtunk a tervezett Jogyakorlat” hospitdlason részt venni (a
palyéazat késdi kiirdsa miatt), a kovetkez6 évben ezt szeretnénk bepdtolni.

J6l miikddik az [PR munkakdzosség, ahol a team vezetdi iranyitjadk az 6voda pedagdgusainak
ez irdnyu munkéjat.(Tagjai:Fasiné Fodor Katalin, Magddné Harangi Judit, és Linkecsné
Borsos Bernadett)

Az PR munkakdzosségen beliil két munkacsoport miikodik. Bedvodazasi munkacsoport,
(tagjai:Linkecsné Borsos Bernadett, Magdané Harangi Judit és Kolozsvariné Tarjanyi Maria)
és az Ovoda-Iskola Atmenetet Megsegitd munkacsoport, (melynek tagjai:Tothné Bujaki
Katalin, B6di Csabéané, és Holloéné Farkas Eva). Mindkét munkacsoport hozzajarul munkank
mindségének javitasahoz.

IPR programunk hatékony miikidtetése érdekében kiilonds hangsilyt helyeztiink az
alabbi teriiletekre:

1. Az eredményes megvaldsitds érdekében a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
és sajatos nevelési igényl gyerekekkel valé foglalkozas elméleti hattérismereteinek
bovitése, megfeleld kapcsolat kiépitése és dpolasa a haziorvossal, védéndvel, valamint
a szakmai munkdankat segité gyogypedagoégiai szakszolgalat munkatarsaival és az
érintett gyermekek sziileivel.

2. Fokozottan odafigyeltink a fent emlitett gyermekek esetében a tisztalkodas
szokéasrend kialakitdsara, megfeleld szintre fejlesztésére.

3. Az el6z6 tanév végi mérések alapjan harom - négy teriileten voltak lemaradasaink:

e Szocialis érettség,

e Nyelvi fejlettség,

e Mozgasfejlettség terén, valamint a kozépsé és nagycsoportos gyermekek
esetében:

e a mennyiségfejlettség terén. Ezeket a teriileteket ebben a tanévben kiemelten
kezeltiik, valtozatos mddszerekkel, eszkdzokkel elértiik, hogy mind a négy
teriileten egyenletesen fejlodtek gyermekeink. (A 2012. év végi mérések
eredményét lasd mellékletben: 3H Gsszesit6.)

A halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek fejlédését fél évenként mérik az 6vondk, az
eredményt megbeszélik a sziil6vel, és megbeszélik a sziil6i segitségnyujtas modjat is.

A kiemelt fejlesztéssel az a célunk, hogy ezek a gyerekek az iskoldba l1épés idejére elérjék az
iskolaérettség szintjét minden teriileten.

Gyermek és ifjusagvédelem:

Az 6voda gyermekvédelmi munkéjat az 6vodavezetd iranyitja és fogja Ossze. A gyermekjoléti
szolgalat altal szervezett esetmegbeszéléseken az 6vodavezetd minden alkalommal részt vett.
Minden 6vond figyelemmel kiséri a hatranyos helyzetli gyermekek sorsanak alakulasat.
Idejében intézkednek a probléméak megel6zésében, a gyermekek segitésében. Nagy figyelmet
forditanak a hidnyzasokra, ezek okat id6ben felderitik, és a sziikséges intézkedéseket
megteszik.

Ertekezletek:

Neveldtestiileti és munkatarsi értekezletet, nyolc alkalommal, munkak$zosségi foglalkozast és
munkaértekezletet 15 alkalommal tartottunk az elmult tanévben.



Kapcsolataink:

Kapcsolat a csaladdal: a sziilokkel rendszeres napi kapcsolatban allunk. Minden csoportban
évente harom alkalommal tartunk sziil6i értekezletet, ahol a részvételi arany 86%-o0s. Minden
csoportnak van sziil6i vezetése, akik az 6vodai sziil6i munkakozosségnek a tagjai.

Ebben a tanévben 5 alkalommal tartottunk OSZM értekezletet, hiszen rendezvényeinken
nagyrészt a szilok is tevékenyen részt vesznek, feladatot vallalnak. A szilék ismerik
programunkat, céljainkat, nehézségeinket. Mindenben szamithatunk segitségiikre,
véleményiikre.

Kapcsolatunk az iskolival folyamatos és partneri, egylittmikodési megallapodas alapjan
torténik. Kolcsondsen részt vesziink egymas nagyobb rendezvényein. Kiilondsen szoros és
tartalmas ez a kapcsolat az 6vondk és a tanitok kozott az atmenet idején. Mindkét intézmény
fontosnak tartja, hogy a gyerekek megfeleld fejlettségi szinten, zokkendmentesen €s drommel
menjenek iskoldba. Fontosnak tartjuk a sziilok felkészitését az ) feladatra, melyben a leend6
elsds tanito is partner.

Kapcsolatunk a Nevelési Tandcsado és a Gyermekjoléti Szolgalat vezetdjével

Szakmai téren legfontosabb partneriink a Heves Megyei Onkormanyzat Pedagégiai Szakmai
és Kozmivelodési Szolgéltatd Intézménye. Kapcsolatunk kozvetlen és segitd szandéku.
Munkénkat rendszeresen segitik az ,,Aranykapu” Kistérségi Human Szolgéltatd Kozpont
Nevelési Tanacsaddjanak szakemberei, akik a sajatos nevelési igényl, vagy részképesség
zavaros gyermekek esetében nagy segitségiinkre vannak, hisz szakmai segitséget nyujtanak,
pedagogusoknak, sziiloknek egyarant. A beszédhibas gyerekek specidlis fejlesztését
logopédus végzi, hiszen ezt a feladatot csak szakember lathatja el hatékonyan. A Csaladsegit6
és Gyermekjoléti Szolgalattal is tartalmas, rendszeres és partneri a kapcsolatunk. A napi
problémak megolddsaban hatékonyan tudunk intézkedni. Minden esetben jelezziik a felmeriilt
problémakat szoban és irasban, majd a megoldashoz meghatarozzuk a feladatokat.
Intézményiinkben kiilonds figyelmet és gondoskodast igényel a gyermekek 48%-a. Nagy
segitséget jelent szamunkra a Nevelési Tandcsad6 és a Gyermekjoléti Szolgalat szakmai
tudéasa, mellyel konnyebbé teszik munkankat.

Esetmegbeszéléseiken rendszeresen részt vesziink. Ovodapedagdgusaink sziikség esetén,
jelzdlapon kérik a csaladsegité segitségét. Munkakapcsolatunk rendszeres és eredményes,
egymas kéréseit, javaslatait kdlcsonosen figyelembe vessziik.

Orvosi és Védonéi Szolgalattal egyiittmilkodési megallapodas alapjan kapcsolatunk
folyamatos és tartalmas. Rendszeresen végzik specialis sziiréseiket Ovodasaink korében.
Feladataik kozé tartozik 6vodésaink és dolgozdink egészségiigyi szakvizsgalata. Fogorvosi
szlrést elsdsorban nagycsoportosainknak évente egyszer tud idéhiany miatt a doktornd
nyUjtani, de ebben a tanévben mar a k6zépsos gyermekeink sziirése is sikeresen megtortént.
A véddndvel gyakoribb kapcsolatot tartunk fenn. Kolcsonosen tdjékoztatjuk egymast, ha
valamilyen fert6z6, vagy gyermekbetegség van kialakuloban, de barmelyik csaladnal
felmeriil6 probléma esetén is segiti munkankat. Estenként el6adassal segiti a sziil6k iskolaja
programunkat.

Miivelédési intézményekkel egyilittmikddési megallapodds szerint tartunk kapcsolatot.
Rendszeresek koOzéps6 és nagycsoportosaink latogatdsai kozségink konyvtaraba, ahol
konyvtarosunk megismerteti gyermekeinket a konyvtar adta lehetéségekkel, az ott tanisitando
helyes viselkedésmoddal. Minden alkalommal ) mesével fogadja dket, mellyel hozzajarul
ahhoz, hogy nagykorukban is igényiik legyen a konyvtarba jarasra, olvasasra. Miivel6dési
Hazunk adta lehet6ségeket is igyeksziink kihasznalni. A Banyéaszati Mzeumot és egyéb helyi
kiallitasokat 6vodasainkkal megtekintjiik, atbeszéljiik a latottakat. Minden év marcius 15-én



ellatogatunk a Pet6fi szoborhoz, ahol gyermekeink életkori sajatossagainak megfeleléen
dalokkal, versekkel és kis zaszldink elhelyezésével emlékeznek az 1848-as eseményekre.
Farsangi balunkat és a nagycsoportosok bucsizoé iinnepségét is minden évben oftt tartjuk, hisz
ott vannak meg e két rendezvényhez sziikséges idedlis feltételek.

Kisebbségi Onkormanyzattal is egyiittmiikodési megallapodds alapjan megbeszéléseket
folytatunk a roma szarmazasu gyerekek fejlédésérél. Egymas rendezvényein kdlcsondsen
részt vesziink. Az esetlegesen felmeriilé problémakra kozdsen keresiink megoldast.

A jovOben szeretnénk ismeretterjesztd eldadast kézosen szervezni ,,sziilok iskoldja” keretén
beliil.

Kapcsolatunkat telepiilésiink dnkormdnyzataval, a képviselG-testiilettel, a Polgarmesteri
Hivatal dolgozoival napi szoros egyiittmiikodés jellemzi. Feladatainkat hataridére pontosan
elkészitjiikk, a koltségvetés altal biztositott kereteket betartjuk. Az elmult két tanévben
kiilonosen nehéz helyzetben volt az Onkormanyzat, mely téliink is a legtakarékosabb
intézkedések betartasat igényelte.

A beszdmolomban leirt eredmények, sikerek a kivaléan egylttmiikodd, egymas munkajat
segitd, pozitiv irdnyba elémozdit6 kollektivanknak kdszonhetd.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy beszamolomat elfogadni sziveskedjenek.

Tisztelettel:

ity e ¥y
Recsk, 2012-06-11 T focted Kodall'\
Fdsiné Fodor Katalin
Mb.Ovodavezets



Melléklet
FELADAT ES IDOTERV
Csengévir Ovoda Recsk, 2011/2012-¢s tanév
Afeladat megnevezése FelelGs Egylittmiikdo Hatarid6é Létrejott dok. Elhelyezve: Megjegyzés:
Tanéveleji helyzetelemzés, hatranyos | Vez. 6voné | Pedagogusok 2011. szeptember csoportnaplo [rattar Adatszolgaltatas
helyzetii és halmozottan hatranyos Jegyz6 Csoportvez.
helyzet(i gyerekek szambavétele 6vondk
Jegyz6
A nevelGtestiilet tdjékoztatasa a BGR. | Holloné Vez. 6vond 2011.szeptember14 | Feladat és Orthotéka A nevel6testiilet
ez évi feladatairol. Farkas Eva iitemtervy elfogadta
2011.szept.14.
Bemeneti mérések Bg Nevel6testiilet 2011.oktober Egyéni fejlédési | Orthotéka Osszesit6
naplo tablazatok és
Mérélapok diagrammok
elkészitése:
Holl6né F.Eva
Kognitiv mérések Bg Ko6zéps6 és 2011. oktéber Mérélapok Orthotéka
nagycsoport
ovonoi
Bemeneti mérések (mini) Bg Csoport 6vondi 2011. november 30. | Mérdlapok Orthotéka Tablazatok és
diagrammok
elkészitése:
Holl6néF. Eva
Csoportértékelés a Bg rendszerben Bg.Holloné | Minden csoport 2011.december 20. | Osszesitett Orthotéka Csoportdsszesitd
F.Eva csop.értékelés lapok értékelése
Iskolai urankdvetéses mérés Bddi Csabané 2011. november 30 Orthotéka Badi Csabané
lebonyolitasa, értékelése Holloné F.Eva Kolozsvariné T.
Maria
Esetmegbeszélések iitemezése, Vez.6vond Minden csoport 2011. december Gy egyéni fejl. Erintett
lebonyolitasa Baddi Csabané lapja csop.6véndk
Holléné

F.Eva
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Kontroll mérések (mini) Bg Csoport 6vondi 2012. januar Meérélapok Orthotéka Osszesitd
tablazatok és
diagrammok
elkészitése: Bodi
Csabané,
Holléné F.Eva
Iskolaérettségi vizsgalatok Vez.6v. Bg | Nagycsoportos 2012.februar Osszesit6 Orthotéka Feldolgozasa,
ovondk ' tablazat tablazat készitése:
Holléné F.Eva Bg
Esetmegbeszélések, nagycsoportos Erintett Csoportovondk 2012.februar 20. Feljegyzés Orthotéka Erintett 6vonGk
ovonok, leendd elsos tanitok, iskola 6véndk Erintett Vez. 6vond
ovodavezetés Vez. 6vond pedagogusok Iskolaigazgat6
Iskolaigazg.
Partnerelégedettségi vizsgalatok TEAM Sziilék, Tanarok, 2012.marcius Kérdoivek Orthotéka Kérdéivek
(az iranyitott onértékelés részeként) Onkormanyzati aprilis Osszesitése készitése,
dolgozok, vagy kiosztasa: (Bodi
Képviseldk. Csabané, Holloné
F.Eva,Kolozsvériné
T. Maria)
Gyermekelégedettségi vizsgalat TEAM Ko6zéps6 és 2012.marcius Kérdéivek Orthotéka Keérdéivek
(az iranyitott onértékelés részeként) nagycsoport Osszesitése feldolgozasa:
Kolozsvariné T.
Maria
Kimeneti és évvégi mérések, Bg. Minden csoport 2012. majus Mérblapok Orthotéka Az §sszesités, és
kontrollmérések elemzés
elkészitése: Bodi
Csabané, Tablazat
és diagramm
készités: Holloné
F.Eva
Bels6 szakmai ellendrzés, értékelés Vez. 6voné. | Bg. 2011/2012.tanév Vez. 6vond Fasiné F. Katalin

folyamatos végzése dokumentéldsa

orthotéka
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Az 6vodai program figyelemmel Vez. 6voné | NevelGtestiilet 2012. majus Fasiné F. Katalin
kisérése, sziikség szerinti modositas
Iranyitott onértékelés BG. Nevelotestiilet 2012. majus Osszesité orthotéka Interju, kérdiv
elemzés sziikség Dokumentum
esetén elemzés,SWOT
intézkedési terv analizis
Cselekvési terv készitése BG: Team Fasiné F. Katalin 2012.majus Intézkedési terv | Orthotéka
Badi Csabané,
Holléné F.Eva
Ovodapedagdgusok BG. Minden 2012. jhanius 01. Keérdéiv Orthotéka Kitoltott kérddiv
teljesitményértékeld kérdbiv kitdltése | Vez. 6vond 6vodapedagdgus
Dajkak teljesitményértékeld kérdGiv BG. Minden dajka 2012. junius 01. Kérdéiv Orthotéka Kitoltott kérdbiv
Kkitoltése Vez. 6vond.
Ertékelés Fasiné F. Katalin 2012. junius 15. Osszesit6 Csoport- Dokumentum
Bddi Csabané, tablazat naplok elemzés
Holl6né F. Eva
Teljesitményértékelés minden BG.Team Fasiné F. Katalin 2012. janius 30. Minés. Dok Dokumentum
dolgozora Vez. 6voné | Bodi Csabané, Dolgozok Mindsités elemzés
Ovodapedagdgusok és dajkak Holléné F. Eva anyaga bekeriil a
mindsitése kozalk. alap

nyilvant.-ba




OSSZESEN 2012. majus

100%
91%
90% SN, 1SS Y o S I P AN L B
800/0 gz SR eSS .-.‘?6.0/6__..__. e oy ?40/6
0,
70% 72%

60% - o

50% —t 1

40% S _ 7

300/0 A e L =

20% +— =

10% -

0% :
b7 © s = - =1 = = c w o = B E
I3 5 E = = g 2 2 3 8 g 5 $ 5
N = 4 ~ O Q o > o N 5
o € 2 2 > e N 9 N & = ol 0] 2
= 2 w = = @ w 1] N 5 » = N
0 ’O
"4



3H 2012. majus Osszesitd

100%
91%

90% =

0,
o 73%

70% B67% B 68 68%

60%

50%

40%

30% -

20%

10%

0%

Mozg.fejl:
Testséma:
Ertelmi f
Teri.taj
Nyelvi f
Finommot:
Szoc.ér
Szoc.fejl
Osszesen
Szamolas
Mennyiség:
Beszéd.h.h
Kovetkeztetés
Osszefiigg.m




