
Recsk Nagyközség Önkormányzatának Képviselı-testülete  
                             

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján  
pályázatot hirdet 
Csengıvár Óvoda 

óvodavezetı (magasabb vezetı)  
beosztás betöltésére.  

 
A közalkalmazotti jogviszony idıtartama: határozatlan idejő közalkalmazotti jogviszony  
                         
Foglalkoztatás jellege:  Teljes munkaidı  
 
A vezetıi megbízás idıtartama: a vezetıi megbízás határozott idıre, 2012. augusztus 1-tıl 
2017. július 31-ig szól.  
 
A munkavégzés helye: Heves megye, 3245 Recsk, Kossuth L. út 218.  
 
A munkakörbe tartozó, illetve a vezetıi megbízással járó lényeges feladatok: 
A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. Törvény szerint az intézmény irányítási, ellenırzési, 
munkáltatói feladatainak ellátása, alapító okirat szerinti feladatok ellátása, kapcsolattartás a 
fenntartóval  
 
Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. 
évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.  
                         
Pályázati feltételek: 

�         Fıiskola, óvodapedagógusi végzettség, szakképzettség és szakvizsga, 
�         óvónıi szakmai gyakorlat - legalább 5 év feletti szakmai tapasztalat,  
�         vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása, 
�         magyar állampolgárság,   büntetlen elıélet,   cselekvıképesség  
 

Pályázat elbírálásánál elınyt jelent: 

� Fıiskola, vezetı óvodapedagógusi, tanügyigazgatási-, közoktatás vezetıi szak 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

� 138/1992. (X.8.) Korm. rendelet 5. §. (8) szerint: részletes fényképes szakmai 
önéletrajz  

� intézmény vezetésére vonatkozó program a szakmai helyzetelemzésre épülı 
fejlesztési elképzeléssel  

� végzettséget igazoló okirat(ok) másolata  
� három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítványt  
� hozzájáruló nyilatkozatot arról, hogy az elbírálásban résztvevık a teljes pályázati 

anyagba betekinthetnek  
� pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázatot a testület nyílt vagy zárt ülésen 

tárgyalja meg. 
� nyilatkozat vagyonnyilatkozat-tétel teljesítésérıl  



 

A munkakör betölthetıségének idıpontja: 

A munkakör legkorábban 2012. augusztus 1. napjától tölthetı be.  

A pályázat benyújtásának határideje:  2012. április 24. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Varró Gyuláné nyújt, a 06-36-578-
313 -os telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja:  
�         Postai úton, a pályázatnak a Recsk Nagyközség Önkormányzatának Polgármestere 

címére történı megküldésével (3245 Recsk, Kossuth L. út 165.).  
�         Személyesen:  Heves megye, 3245 Recsk, Kossuth L. út 165. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A pályázati feltételeknek megfelelı pályázók személyes meghallgatását követıen a pályázat 
elbírálásáról a Képviselı-testület dönt.  

A pályázat elbírálásának határideje: 2012. július 31.  

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:  

� Oktatási és Kulturális Közlöny 2012. áprilisi számában kerül várhatóan 
közzétételre 

�         www.recsk.hu - 2012. március 20. 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:  

A Képviselı-testület fenntartja magának a jogot, hogy a pályázatot érvénytelenné és 
eredménytelenné nyilvánítsa.  

A KÖZIGÁLLÁS publikálási idıpontja: 2012. március 24.  

A pályázati kiírás közzétevıje a Nemzeti Közigazgatási Intézet (NKI). A pályázati kiírás a 
munkáltató által az NKI részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
pályázatot kiíró szerv felel.  
  
  
 
 


