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Bevezetd

A Csengévar Ovoda és Mini Boleséde 2022-2023-as nevelési évének Beszamoldja a
Munkaterv tartalmi és szerkezeti felépitését kdvetve készilt el.

Recsk, 2023. junius 14.

Holloné Farkas Eva
Intézményvezetd

Intézményi alapadatok

Intézmény neve: Csengévar Ovoda és Mini Bolcséde
Intézmény cime: 3245 Recsk, Kossuth Ut 218.
Telefonszama: 36/478-015

email cime: recskovi@gmail.com

Recsk Nagykozség Onkormanyzata

Fenntarto neve, cime 3245 Recsk, Kossuth u 165.

Intézmény nyitva tartasa:

Ovoda 06-17 6raig 11 6ra

Bolcséde 07-16 oraig 9 6ra
Csoportok szama és féréhely (alapto okirat szerint):

Ovoda 3 csoport 69+2 passziv+ 3SNI 6= 74 6

Mini Bolcsode 1 csoport 7 16

Felvehet6 maximalis 1étszam (fenntart6i engedéllyel):

Ovoda 80 16
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1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2022. szeptember 01-t61 2023. augusztus 31-ig tart.
A Beszamold a 2022. szeptember 01-t61 2023. junius 10-ig terjed6 idészakot 6leli fel.

Nyari zarva tartés:
A munkatervben megfogalmazottak szerint:

- a mini bolcs6dében - két honapot érintve - négy hét lesz a sziinet, 2023. jalius 17-t6l
augusztus 11-ig. Nyitas: 2023. augusztus 14. (hétfo)

- az 6voda nyadri szlinete 2023. julius 31-25-ig lesz, ez id6 alatt keriil sor az épiilet teljes
korti nagytakaritasara. Nyitas: 2023.augusztus 28.(hétfo)

- Az Ovodai szlinet vonatkozéasaban felvettem a kapcsolatot a matraderecskei dvoda
vezet6jével (ott a nyéri ledllas julius honapban lesz). 1gény esetén néhany gyermeket
augusztusban fogadni tudnak. Errél az érdekl6d6 sziilok tajékoztatast kapnak — egyelore
igéeny bejelentés nem tortent.

Téli zarva tartas:
A teli zérva tartas takarekossagi okok miatt egy héttel meghosszabbitva 2022. 12. 22 - 2023.
01. 06. kozott tortént meg, sziildi igény felméréssel ala tamasztva.

Athelyezett munkanapok miatti munkarend valtozas:
2022/2023-as tanévben nem volt.

Nevelés nélkili munkanapok:

Az Ovodaban a torvény altal lehetdvé tett a munkatervben szereplé Ot nevelés nelkili
munkanapbol 4 nevelés nélkili munkanapot vettiink igénybe. Err6l a sziiléket a megfeleld
idépontban tajékoztattuk.

Szuloi értekezletek, sziiloi beszélgetések:

Az Ovodaban és a bolcsédében is valamennyi sziiléi értekezletet a tervezett idépontban és
témaban megtartottuk. A nagycsoportosokat érint6 beiskolazassal kapcsolatos tajékoztatasok
mar a szeptemberi els6é sziiléi értekezleten megtorténtek. Kiemelt figyelemmel a
tankotelezettség halasztasanak, ill. a tankotelezettség teljesitésének megkezdése 6 éves kor elott
torvény adta lehetdségekrol.

A késbbbiekben december folyaman online mddon, illetve a kdzvetlendl érintett gyermekek
esetében személyesen is felhivtuk a szilok figyelmét a tankoételezettség halasztdsanak
kérelmére, és annak hataridejére, amely 2023. januar 18. Igény szerint telefonos és személyes
megbeszélést és fogadddrat tartottak az dvodapedagdgusok.

A sziil6k folyamatos tajékoztatasa €s a kapcsolattartds megvalosult, egyrészt az intézmény
facebook oldalan beliil létrehozott zart csoportokon keresztiil, masrészt a faliujsdgokon
Kihelyezett tajékoztatokon, értesitéseken keresztiil.
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Nyilt napok:
A tervezett nyilt napjainkat megtartottuk — Adventi délutan, Anyak napja Tavasz Unnep és

Ballagés. Ovodank életébe betekintést kaphatnak a sziilék a kozségi kulturalis rendezvényeken
is, hiszen ezek is nyilvanosak.

Fogado orak:

Hivatalosan fogaddoréat az intézményvezet6tél, 3 alkalommal kértek, természetesen voltak
beszélgetések sziilokkel, szakemberekkel, tobbnyire elére be nem jelentett idépontokban.

A csoportokban az 6vodapedagogusok igény és szlikség szerint tartottak fogadodrat, rovid
megbeszélést, egyeztetést.

Ertekezletek:

A nevelési év sordn valamennyi értekezlet a tervnek megfeleléen (idében és témakkal)
megtortént.  Valamennyi megbeszélésr6l  értekezletr6l  feljegyzés  késziilt, melyek
iktatoszammal ellatva irattarba kerultek.

Beiratkozas, helyigény bejelenteés a 2023-2024-as nevelési évre:

Az ovodai beiratkozas idépontjarol a sziilok kiértesitése megtortént. 2023. aprilis 25-26 kdzott
16 f6 0vodakoteles gyermek felvétele megtortent.

Néhany 6szi sziiletésti gyermek (akik még nem lesznek dvodakotelesek) felvételi igényét is
jelezte a sziild, az eldre lathato 1étszam lehet6vé teszi az 6 felvételiiket is.

A bolcsédei helyigény bejelentése gyakorlatilag folyamatos, a hatarideje 2023. aprilis 30 volt.
A beérkezett igények alapjan valamennyi, a telepiilésen é16 gyermeket fel tudjuk venni. A
felvételi eljarasban elsébbséget €lveztek azok, akiknek a sziilok dolgoznak, s ezt irasban
igazoljak.

Dolgozok munkavédelmi oktatasanak és egészséquayi feltlvizsgalatanak rendije:

HACCP oktatas: 2023. januar 25.

Munka-, és tlizvédelmi oktatas: 2023. februéar 01.

Tlzjelz6 berendezések feliilvizsgalata. 2023 marcius 16.

Egészsegligyi vizsgalat: A nyar folyaman, telefonos egyeztetés alapjan torténik

Felelos: munkavédelmi felelos
Legionella bakteriologiai vizsgalat: 2023. majus 11.
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2. A pedagdgiai munka feltételei

2.1. Térgyi feltételek

Az intézmény miikodéséhez és a gyermekek igényeinek kielégitésé¢hez sziikséges eszkdzok,
targyi feltételek a rendelkezésiinkre alltak a nevelési év soran, azok legszikségesebb
karbantartéasat, javitasat folyamatosan megoldottuk.

A mindennapi tevékenységek biztositdsdhoz a legsziikségesebb alapanyagokat, irdszereket
vaséroltuk, de ezekre takarékos felhasznalas mellett is jelent6s mennyiségben van sziikséglnk.
Kiemelt figyelmet forditunk tovabbra is a meglévé értékeink 6rzésére, védelmére, valamint a
takarékos muiikodtetésre.

A sb-szoba belizemeléséhez a s6 és a padldburkold lindleum beszerzése megtortént, a s
generator tizemképes. Uzembe helyezése folyamatban van.

Az épllet allaganak megdvasa folyamatos szinte havi karbantartast igényel. A fenntarto és a
képviseld testiilet tajékoztatasa allagmegovas és karbantartas iigyben megtortént. Az épiilet
karbantartasa az anyagi lehet0ségekhez mérten kielégitd.

Az épulet repedését statikus megvizsgalta, a véleményezes folyamatban van.

A zsibongo6 tetdszerkezete sajnos évek ota még mindig azik, a vizelvezetése tobbszori igéret
ellenére sem tortént meg. Hasonld a helyzet a bolcsdéde végében taldlhatd mosdonal, ahol a
lapostet6 beazasa folyamatos. Szintén vizelvezetési probléma lehet, hogy a s6-szoba el6terében
hosszabb csapadékos idében ,,megjelenik a viz” a jarélapon.2023. junius 08-an lezaduld esé
tovabb rongalta az épiilet allagat, az eddig meglevé bedzasok még stlyosabba valtak. A
fejlesztd szobaban a viz a fiist érzékeldn folyt befelé, ezaltal megrongalodott a riasztd rendszer
is. Az eplilet allagmegdvasa érdekeben ezek megoldasa a nyar folyaman sziikségessé valik.

2.2-3. Létszam adatok - Személyi feltételek alakulasa

megnevezes y létszam —
2022. oktéber 1. 2023 majus 31.

gyermeklétszdm az 6vodaban 66 o 69 o
gyermeklétszdm a mini bolcs6dében 7 £6 7 16
6vodapedagbgus 7 16 7 16
kisgyermek nevel6 11£6 11£6
dajka 316 316
bolesddei dajka 116 116
pedagdgiai asszisztens 116 116
konyhai dolgozé 116 116
segité munkatars - kdzfoglalkoztatott 116 116
udvaros - kozfoglalkoztatott 116 116
Gybgypedagogus 1 1

Logopédus 1 1

Fejleszté pedagdgus 1 1

Hitoktatd - -

pszichopedagogus 1 1
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| pszichologus | 1 | 1 |

2023. jalius 31-vel 116 dajka Zam Janosné nyugdijba vonul, helyére szakképzett dajkat tudtunk
felvenni.
Almaési Timea 2023. februar 01-én 6vodapedagogusként Ped.l.-be lett besorolva.

2.4. Szervezeti feltételek |

Humdneroforras fejlesztés:
Kiils6 képzések - Tovadbbképzes:
< Az 6vodapedagdgusoknak 7 évente kotelezden részt kell venni 120 6ra tovabbképzésen (55
éves korukig). Ezt figyelembe véve készil el az 6téves tovabbkeépzési program, az éves
beiskolazasi terv, valamint a tovabbképzések nyilvantartasa.
o Az éves beiskolazasi terv tartalmazza valamennyi dolgozé tovabbképzési id6szakait,
és teljesitett tovabbképzéseinek draszamat.
o Ovodankban valamennyi 6vodapedagdgus teljesitette jelen idészak kotelezd 120 Oras
tovabbképzését.
o Az 1j tovabbképzési iddszak (7¢év) 2023 szeptembertdl kezdddik.
< Uj elemkeént jelent meg a koznevelés teriiletén a diabéteszes gyermekek ellatasa. Erre
vonatkozdéan minden intézménybdl legalabb egy személynek el kellett végeznie a
diabéteszes mentor képzést. Mivel ez ingyenes volt, és tobb dolgozo és részt vehetett rajta,
intézményiinkb6l 4 dolgozd (Kovacs Eva, Padarné Lengyel Adrienn, Tarjanyin Kéri
Hajnalka és Farkas Enik6) végezte el képzést.

< A Pedagdgiai Oktatasi Kozpont (POK) altal megvaldsult események:

o Pedagogiai Szakmai napok: Résztvevok intézményiinkbél: Holloné Farkas Eva, Kovacs
Eva Ovodapedagogusok, Téma: Komposztiinnep- Csészkunyhé allitdas népzenével
helyszin: Gyéngyos 2022. november 30.

o Z6ld Ovodai szakmai nap on-line, Résztvevé: Holloné Farkas Eva Téma: Erdei Ovoda
kdrnyezeti tamogatasa 2023. januar 26.

o Tavaszi Pedagogiai Szakmai napok — 2023. marcius 20-30 kdzott.

Résztvevok intézménylinkbdl: Padarné Lengyel Adrienn 2023.03.21. on-line

Téma: Jatékos kozlekedésre nevelés

Kéri Hajnalka 2023.03.23. Téma: INPPR reflex korrekcios mddszer on-line

Kovéacs Eva 2023.03.30. Téma: A mozgastevékenység tervezése és szervezése az
ONAP eloirasa szerint

o Szaktandcsadd latogatas: Vizesné Gyovai Marta — Téma: Egyéni fejlesztés BTMN-es
gyermekek részére 2023.04.18.

o Heves Véarmegyei Zold Ovodak talalkozoja 2023. 04.28. Gydngyospata

o Szaktandcsadd latogatds 2023.05.09 Révész Lilla. — Téma: Szoveg kép és zenei
szerkesztd programok hasznalata

o Szaktanacsadoi tamogatas Makovnyikné Lakatos Katalin — Téma: Bolti jatékmentes
napok az dvodaban on-line 2023.05.19.
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Belso képzések, belso tudasmegosztas:

Sikeres pedagoOgiai munkank érdekében szlikséges az Uj informaciok, szakmai ismeretek
atadasa a kollégaknak. Az értekezleteken rendszeresen atadjak a kiilonbdz6 szakmai forumokon
részt vett dolgozék az ott hallott hasznos és G informacidkat, friss tudasukat, illetve az
aktualitdsoknak megfeleld valtozasokat. Ezek egy részének atadasa az értekezletek keretein
bellll torténik, méas része a kinalkoz6 alkalmakat kihasznélva, kisebb beszélgetések alkalméaval
kertill egymaés kozotti megosztasra. A szakmai napokon résztvevé pedagdgusok tajékoztattak a
kollégékat a legjelentGsebb szakmai informaciokral.

Munkaidd beosztds, helyettesitések megszervezése:

A munkaid6 beosztast mindig a torvénynek megfelelden készitettiik el.

A hianyzasok esetében elsédlegesen az 6vond parok helyettesitették egymast, illetve az
intézményvezetd a csoportban eltoltendd kotelezd oraszamat is a hidnyzo pedagdgusok
helyettesitésevel teljesitette.

A bolcsédében a dolgozok helyettesitést Farkas Eniké (neki megvan a bdlcsédei dajka
képesitése) és nehany alkalommal latta el.

A konyhai dolgozot hidnyzasa esetén az egyik dajka, a dajkat pedig a kisegitd
kozfoglalkoztatott (az 6vodapedagogus iranyitasa mellett) helyettesitette.

Megbizasok, reszortfeladatok:

A munkatervben meghatarozott reszortfeladatokat, melyek a szemeélyes kompetenciak és
tapasztalatok figyelembevételével lettek meghatarozva, a dolgozok a normal miikodés alatt terv
szerint elvégezték.

3. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés

Informacid aramlés - Belsd tuddsmegosztas - Munkakdzdsségek

* Rendszeresek voltak a dolgozdk kozotti megbeszélesek szakmai tapasztalatcserék, igaz ezek
nem mindig a munkatervben szerepld idépontban torténtek.

* A Koronavirus és egyéb megbetegedések miatti megbeszélések, egyeztetések, ellendrzések
- a biztonsag és az egészség megovasa, a fertdzés megel6zése érdekében — szinte mar

rutinszeriien ment.

* A vezetOi ellendrzések a munkatervben meghatarozott szempontok szerint megtorténtek,
err6l a dolgozok irasbeli tajékoztatast kaptak, és a késObbiekben szakmai munkéjuk
szinvonalanak emelése érdekében felhasznaljak.

* A munkakdzosségek tevékenysége:

A Belsé Onértékelési Csoport feladata volt

o A mérési-értékelési rendszer mikodtetése. A gyermekek képességeinek mérésére
szolgalé Porkolabné féle, és Patyi Zoltanné féle mérés eredményeinek feldolgozasa,
Kiertékelése.
Az 2. szamu melléklet tartalmazza a 2022-2023-as nevelési évben a gyermekek
méréseinek az eredményeit.
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Ovodai IPR munkakozisséq

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek megsegitése Pedagogiai Programunk

alapjan folyamatos feladat.

o A munkakdzosség figyelemmel kisérte a hatranyos helyzetii, és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek fejlodését, ovodai hidnyzéasat, a sziilok hozzaallasat a gyermek
fejlodéséhez. A munkak6zosségen beliil mikodik:

*a Bedvodazasi munkacsoport — feladata, hogy az évodakételes kord HH és HHH
gyerekek ovodéaba keriiljenek. Els6sorban a ,,vandorld” csaladok esetében van erre
sziikség. Ebben a nevelési évben is a telepiilésen €16 valamennyi hatranyos helyzet,
6vodakoteles kort gyermek felvételt nyert az intézménybe, és rendszeresen jartak
6vodéba.

+Qvoda-iskola atmenet megsegitését tamogatd munkacsoport. Tagjai az aktuélis
nagycsoportos Ovodapedagdgusok. Feladatuk, hogy iskoldba val6 latogatasok
alkalmaval a gyermekek betekintést kapjanak az iskolai €letrél, vonzova tegy€k a helyi
iskolat, ezaltal megkdonnyitsék a gyermekek iskolaba lépését. Ebben a tanévben nagy
hangsulyt fektettlink az iskolaval valé kapcsolat elmélyitésére. December 2-an
Mikulasvard délelotton vettek részt a nagycsoportosok, majd birtokba vették az iskola
tornatermét. Akadalypalyan valo atkelésen, zenés tornan egyltt mozogtak az iskolas
gyermekekkel.

4. Kiils6 kapcsolatok

Sziiloi Munkakozosség

A Sziil6i Munkakozdsség tagjai kdzott, mint minden évben, a tdvozd nagycsoportosok miatt
valtozas tortént, melyet beszdmoldjuk is tartalmaz.

AZ SzMK ebben az évben is, a lehetdségeikhez mérten tamogatta, segitette munkankat. Reszt
vettek nyilt rendezvényeink megszervezeseben, Kivitelezésében, vasart szerveztek és anyagilag
tamogattak a gyermeknapot és a ballagd nagycsoportosokat. A beszamoldjuk 3. szamu
mellékletben talalhato.

Ovodak

» Egyiittmiikodés és kapcsolatépités, jo gyakorlat atvétele Komposztinnep- Csdszkunyho
allitas népzenével helyszin: Gyongyds 2022. november 30.

» Partner 6vodainkkal tobbnyire telefonon keresztiil tartottuk a kapcsolatot, (elsésorban
Matraderecske, Matraballa, Sirok, Parad,) ezzel segitettiik a szakmai munkankat.

Iskola

Az elmilt néhiny évben szorosabbra fiiztiik kapcsolatunkat a Jambor Vilmos Altalanos
Iskolaval. A tanév folyaman tdbb kozos rendezvényen képviseltik intézményeinket
gyermekeink és a pedagdgusok részvetelével a kozseg rendezvényein. llyen volt pl. ,,Viseletek
napja” Id6sek napja”, 1l. Adventi gyertyagyujtas, Betlehem allitds a Szent Istvan szobornal,
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Nemzeti Unnep, koszortizas a Petdfi szobornal, ,, Tavaszvaré Unnep” a Tajhazban, Nemzeti
Osszetartozas napja a Székely kapunal

A Csalddsegitd és az Aranykapu Kistérségi Humdn Szolgaltatd Kdzpont

Ebben az évben is volt tébb problémas csalad, igy rendszeres volt a kapcsolat a csaladsegitovel
¢s sajnos a Gyamiiggyel is. A csaladsegitdvel kialakitott jo kapcsolat, a megfeleld informaciéd
aramlas, a jelz6rendszer mikkodtetése, hatékonyabbd tette intézményiinkben a gyermekvédelmi
feladatok ellatasat. 2023.februér 28-én a jelzérendszer tagjainak éves beszamolojara kertilt sor.

Pedagogiai Szakszolgalat
Heves Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Pétervasarai Tagintézménye biztositotta a nevelési
évben intézményiink szdmara a kovetkez0 szakembereket, akik heti rendszerességgel érkeztek
és foglalkoztak a specialis fejlesztést igényld gyermekkel:

- Molnéar-Demeter Beatrix pszichologus

- Forgo Anita pszicho pedagdgus

- Linkecsné Borsos Bernadett fejleszté pedagogus

- Szecsddiné Antal Rita logopédus

- Gelb Agnes gy6gypedagdgus

Pedagéqiai szakmai szolgaltatas (POK)

Az alabbi terileteken segitettek munkankat:

» Szakértok biztositasa, szakmai segitségnyujtas, tanicsadas: Pedagdgiai Szakmai napok:
Résztvevk intézményiinkbél: Holloné Farkas Eva, Kovéacs Eva 6vodapedagogusok, Téma:
Komposztinnep- Csdszkunyho allitas népzenével helyszin: Gyongyos 2022. november 30.

> Z6ld Ovodai szakmai nap on-line, Résztvevé: Holloné Farkas Eva Téma: Erdei Ovoda
kornyezeti tamogatasa 2023. januar 26.

» Tavaszi Pedagogiai Szakmai napok — 2023. marcius 20-30 kdzott.

» Résztvevok intézményilinkb6l: Padarné Lengyel Adrienn 2023.03.21. on-line

» Tema: Jatékos kozlekedésre nevelés

> Kéri Hajnalka 2023.03.23. Téma: INPPR reflex korrekcios mddszer on-line

> Kovacs Eva 2023.03.30. Téma: A mozgastevékenység tervezése és szervezése az ONAP
eloirasa szerint

» Szaktanacsadod latogatas 2023.04.18. Vizesné Gyovai Marta — Téma:"Tamogatas
fejleszté pedagdgiai tevékenységhez és egyéni fejlesztési terv elkészitéséhez BTMN-es
gyerekeknél"

> Heves Varmegyei Z6ld Ovodak talalkozdja 2023. 04.28. Gydngydspata

» Szaktanacsado latogatas 2023.05.09 Révész Lilla. — Téma: Szoveg kép és zenei szerkesztd
programok hasznalata

» Szaktanacsaddi tdimogatas Makovnyikné Lakatos Katalin — Téma: Bolti jatékmentes napok
az 6vodaban on-line 2023.05.19.

Roma Kisebbségi Onkormanyzat

Evrél-évre egyiittmiikodési megallapodas alapjan munkélkodunk egyiitt a telepiilésen é16 roma
gyermekek és sziileik nevelési és oktatasi céll segitése érdekében. A roma gyerekek aktivan
részt vesznek Ovodank rendezvényein, és életkori sajatossagaikhoz mérten megfelelden
képviselik intézménytinket.
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Az intézmény részvétele a kdzéletben

A Csengévar Ovoda és Mini Bolesdde gyermekei szivesen bekapcsolddnak Recsk
Nagykdzség kulturalis életébe. A programokon vald részvétellel a gyermekek életkori
sajatossagukhoz mérten betekintést nyujtanak az évodaban folyé munkérél. Tancukkal,
verseikkel, mondokékkal, népi rigmusokkal a paloc tajegység hagyomanyait valamint az
unnepekhez kapcsolddva egy-egy népi jatékot tarnak a kozonség elé. Ezaltal korosztalyokat
kapcsolnak 0ssze és csaladokat mozgdsitanak meg, a rendezvény alkalmaval.
2022.szeptember 24-én a csillagszem nagycsoportosok paldc népviseletbe 6lt6zve mutattak be
tancos jatékot, népi rigmusokat, amelyek az 0szi betakaritashoz szervesen kapcsolodnak.
Oktdber 07-én az Idések napja alkalmabol az Onkormanyzat altal szervezett rendezvényen
nagy sikerrel szerepeltek 6vodasaink, mosolyt csalogatva a kdzonség arcéra.

Kivald kapcsolatot apolunk a Gesztenyés idések otthonaval. Napjaikat, tinnepeiket szeretnénk
feledhetetlenné tenni. Oktober 12-én az id6sek napja alkalmabol a Katica kiscsoportosok,
december 14-én karacsony el6tt pedig a Csillagszem nagycsoportosok latogattak meg az
otthon lakaoit.

A 1. adventi gyertyagyujtas, Betlehem allitas alkalmabdl december 04 —én a Szent Istvan
szobornal karacsonyi miisorral szerepeltek gyermekeink.

Az idén el6szor adott otthont a Csengévar Ovoda és Mini Boleséde az adventi rendezvények
egyikének, a I1l. adventi gyertyagyujtasnak. Az dvodas gyermekek sziileikkel és a meghivott
vendégekkel kozdsen kb. 400 db mécsest gyujtottak meg az évoda udvaran ezzel
szimbolizalva a karacsony a fényesség kozeledtét. A Csillagszem nagycsoportosok Betlehemi
pasztorjatékot mutattak be. Kézmiives vasar, zsiros kenyér, tea varta az érdeklédéket a
délutan folyaman.

Terveink kozott szerepelt még a Matrai Visszhangok Vegyeskar karacsonyi tinnepén valo
részvetel valamint a Rémai Katolikus templomban karacsony napjan a Betlehemi pasztorjaték
eldadasa, de ezek a gyermekek megbetegedése miatt elmaradtak.

Marcius 15-én a Nemzeti Unnepre gyermekversekkel, huszarnotaval késziiltiink. Kézmiives
tehetségkor foglalkozasain nemzeti szinii zasz16t, kokardat készitettiink. Ezeket elhelyeztiik a
Pet6fi szobornal.

Aprilis 27-én tavasziinnepet tartunk. Célunk ezen a nyilt 6vodai délutanon, a kikelet
témajanak megjelenitése a tavasz tnnepkdrhoz kapcsolddva. Az dvodai nevelés eszkozeit
hasznalva megmutatjuk dalainkon, népi jatékainkon, monddkainkon keresztiil a husvéti
iinnepkdrhoz és a majalishoz kapcsolodo hagyomanyokat. Sokszinli tevékenységiink altal a
faluban €16 korosztalyokat 6sszekapcsolva eltdltiink egy vidam, élményekben gazdag
délutant.

EFI
Az intézmények kozott 1étrejott megallapodas a Teljeskort Intézményi Egészségfejlesztés az
alabbi teriileteken és programokban valosul meg.
1. Tajékoztato sziildi értekezleten az egészséges életmodra nevelésrél annak
fontossagarol.
2. Sziil6i forum
- egeszseges taplalkozas szabalyai
- okoseszk6zok gyerekekre gyakorolt karos hatasai
3. Csoportos foglalkozas kozépsd és nagycsoportban a folyadék fogyasztasrol, helyes
kézmosas szabalyairol.
4. Dolgozdk részére heti rendszeresseggel vezetett relaxacié mentalhigiénés tanacsadd
vezetésevel.
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5. lgazgatési feladatok

Dontés elokészités:

< A nevelési év soran arra torekedtem, hogy a dontésekbe, a dontések el6készitésébe

<>

<>

bevonjam a kompetens szemelyeket — az intézmény dolgozoit, valamint partnereit.

A tervezésbe, szervezésbe, az ellen6rzési, értékelési és dontési visszacsatolasi
folyamatokba bevontam kollégaimat is

A dontésekhez sziikséges informacidkat megosztottam az érintettekkel, annak érdekében,
hogy sajat hataskoriikben 6nalld dontéseket hozhassanak - a feleldsség vallalas terhe
mellett.

A hatélyos torvényeknek megfelelden igyekeztem elkésziteni a sziikséges szabalyzatokat,
dokumentumokat, az ide vonatkoz6 intézkedési tervet.

Magamtol és munkatarsaimtol is elvartam a szabalyos, korrekt dokumentaciot.

Megvaldsitott feladatok:

Pedagogiai feladatok

Az dvoda pedagogiai programjanak felilvizsgalata

Az ovoda munkatervének elkészitése

Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjaban megfogalmazott alapelvek érvényesitése
A vilagnézeti semlegesség biztositasa

Az 6vodai neveldmunkahoz segitségnyu;jtas

A nevelGtestiileti és munkatarsi értekezletek elokészitése, lebonyolitasa

A szakmai munkakdz6sseg segitése

Az onképzések és tovabbképzések megtervezése, dszténzése

A sziilok és az 6voda kapcsolatanak elmélyitése

A tehetséggondozas, felzarkoztatas és az egyéni fejlesztés figyelemmel kisérése

Az 6voda informaciés rendszerének miikodtetése

A neveldmunka ellendrzése, értékelése, mérése, az intézményi Onértékelési rendszer
miukddtetése

Beszamolo készitése a fenntarto felé

Bolcsddei szakmai feladatok:

A mini bolcséde szakmai pedagdgiai programjanak feliilvizsgalata

A mini bolcsdbe munkatervének elkészitése

A bolesddék milkddés meghatdrozd torvények, szabalyozdsok nyomon kdovetése,
betartasa

A vilagnézeti semlegesség biztositasa

A mini bdlcsddei gondozo-neveld munkahoz segitségnyujtas

A munkatarsi értekezletek elékészitése, lebonyolitasa

Az Onképzések és tovabbképzések megtervezése, dszténzése

A sziilok és a bolcsdde kapcesolatanak elmélyitése

Az intézmény informacids rendszerének miikodtetése
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A gondozo6-neveld munka ellendrzése, értékelése
Beszamolo készitése

Tanugyigazgatasi feladatok:

A gyermekek felvétele, atvétele, a sziilok irdsos értesitése, a gyermekcsoportok
kialakitasa

Az 6vodakételesek 6vodaba jarasanak figyelemmel kisérése, a hidnyzasok (bdlcsddében
is) dokumentalasa, igazolatlan hidnyzas esetén a szlikséges intézkedések megtétele
Torekvés a gyermekbalesetek megeldzésére

A gyermekek egészsegugyi vizsgalatanak megszervezése

A gyermekek adatainak nyilvantartdsa, az adatok tovabbitasanak intézményvezeton
keresztiili Ugyintézése, az adatvédelem biztosit.

Gyermekek dokumentumainak, taniigyi dokumentumok vezetése, taniigy-igazgatasi,
ugyviteli feladatok ellatasa

A statisztikai lapok kitoltése, kotelezd adattovabbitas

Javaslattétel az intézmény nyitva tartasara, zarva tartas engedelyeztetese

A tankoteles koru gyermekek letszamanak és személyének megallapitasa

Az iskolaba lépeéshez szikséges fejlettség megbeszélése a sziilovel (mar a sziild
kompetencidja, hogy kérelmezze az 6vodaban maradast)

Tankoteles gyermekek altalanos iskolai beiratasaval kapcsolatos sziiléi tudnivaldk,
feladatok tovabbitasa (iskolai plakat elhelyezéese)

A hitoktatas feltételeinek biztositasa

A gyermekvédelmi feladatok megszervezése

Munkaltatoi feladatok:

A kozalkalmazottak besorolasa, illetmény-elémeneteli rendszerének figyelemmel
Kisérése

A kozalkalmazottak személyi anyaganak kezelése

A miiszakrend elkészitése

A munkarend meghatarozasa munkafegyelem betartatasa, ellenérzése

Szabadsagolasi terv jovahagyasa

Hianyzasok nyilvantartasa,

A dolgozdk munka-, baleset- és tiizvédelmi oktatasanak megszervezése

Gazdalkodasi feladatok:

A biztonsagos munkavégzés feltételeinek biztositasa
Az ing0 és ingatlan vagyon védelme

Gazdalkodas

F6 szempont a takarékos gazdalkodas. Az alkalmazotti kGzosseget tajékoztattam a
takarékos energia felhasznalas és a célszerli lizemeltetés fontossagarol. Elkészitettem
az intézmény részére az egyedi flitési protokollt, amely meghatarozza a 2022. oktober
01-t61 érvényes minimum kovetelményeket. Szakmai anyagok beszerzéset az
évszaknak megfeleld ilinnepek koré terveztem, valamint nagyon sok eszkozt és
dekoréacios anyagot ujrahasznosithatd anyagokbdl valdsitottunk meg.
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6. Pedagdgiai folyamatok

6.1. Tervezés megvalositasa

Stratégiai tervezés alapjan megvaldsitott feladatok

»levekeny gyermekkert” pedagdgiai program — OAP valtozasanak megfeleld
mddositésa, felllvizsgélata

- Intézményi MinOségiranyitasi Program — A gyermekek mérés-értékelési rendszerének
tovabbi &tdolgozasa — A Differ mérés kivezetése szilkségessé tette a kognitiv
képességek megfigyelésen alapuld mérését. Erre alkalmas Patyi Zoltdnné mérési
modszere, melyhez kidolgoztuk az értékelési rendszert. 2021 0Oszétél felmend
rendszerben mér csak ezt a mérési modszert alkalmazzuk.

- Hazirend aktualizaldsa / bolcs6dére vonatkozé részek kiilon szedése is

- Tovabbképzési terv

- Munkaterv (intézményvezetd; és mini bolcsdde szakmai vezetd)

- Csoportok nevelési terve

- Foglalkozasok ttemtervei

- Munkavedelmi szabalyzat

- Tlzvédelmi szabalyzat

- Jatszotéri eszk6zok biztonsaganak idészakos ellendrzési dokumentumai

- Szabadsagolasi terv

- Ellendrzési terv

6.1.1. Pedagdgiai tervezés

A nevelési év kiemelt feladatai voltak:
a.) A torvényi eloirasoknak valo megfelelés.
A valtozasok kovetése, ennek megfelel6 valtoztatasok, modositasok végrehajtasa.
b.) A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekekkel (a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzett,
a sajatos nevelési igényii, valamint a kiemelten tehetséges) valo foglalkozas
< Az eredményes megvalositas érdekében egyiittm(ikddtink haziorvossal, védéndvel
valamint a szakmai munkankat segitd pedagdgiai szakszolgdlat munkatarsaival, és az
érintett gyermekek szuleivel.
< A gyermekek szocilis hatranyainak csdkkentése érdekében odafigyelink a tisztalkodas
szokasrendjének Kialakitasara, megfelel szintre fejlesztésére, kilonds tekintettel a
veszélyhelyzetre, valamint a kulturdlt étkezés szokasainak elsajatitasara. Valtozatos
Ovodai és csoportszintii programokkal igyekeztlink minél tobb tapasztalathoz, éiményhez
juttatni a gyerekeket.
< Tehetség gondozas terén fontos feladatunk a ,tehetség igéretek” beazonositasa, valamint
megfeleld fejlesztése a  specidlis teriileteken. Intézményiinkben haromféle
tehetségcsoport mitkodik, melyhez a targyi és személyi feltételei adottak voltak. A
megvaldsitas azonban most nem évoda szinten, hanem csoportonként valésult meg.
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« Népi tanc, mely megismerteti a gyermekeket hazank népi kultdrajaval, ugyanakkor
jatékosan, sok élmény altal komplex modon fejleszt.
A gyerekek csoport szinten ismerkedtek a népi jatékokkal, néptanc lépésekkel,
gyermektanccal. A csoport felkészitéje: Kolozsvariné Tarjanyi Maria, Holloné
Farkas Eva

« A kézmives tehetségkdr (mely a vizudlis észlelést, képzeletet, kreativitast,
finommotorikéat fejleszti, az esztétikai érzékenyseget, a szép iranti nyitottsagot, és az
igényességet alakitja) foglalkozasai csoporton belll valosultak meg.
A tehetséggondozo csoport vezetdje: Padarné Lengyel Adrienn

» Mese tehetségkdr — ,,CsengOcske” mesecsoportban fejlédik a gyermekek fantaziaja,
nyelvi kifejez6készsége, boviil szokincse. Most hangsulyosabban keriilt elétérbe a
csoportokban a mesedramatizélés és a babozés. A csoport vezetdje: Kovacs Eva

» A dramapedagogiai modszerekre épiilé dramafoglalkozésok alkalmaval fejlédnek a
gyermekek szocialis képességei, tarsas kapcsolatai, onismerete, egyiittmikodd
készsége — ennek eredménye a nagycsoportban jol nyomon kovethetd.

Vezet6je: Tothné Bujaki Katalin

c.) Egészséges életmodra nevelés
Evek 6ta kiemelt feladatunknak tekintjik az egészséges életmddra valé nevelést.
Konkrét feladataink voltak ezen a téren, melyeket sikeresen megvalositottunk.:

A jarvanyligyi helyzet eldirdsainak, intézményi szabalyainak betartasa

Minden nap volt jatékos mozgas, teremben és szabad levegdn, eszkdzokkel és eszk6zok
nélkil, spontan vagy szervezett formaban, biztonsagos, serilesmentes kdrnyezetben és
eszkdzokkel.

A lehetd legtobb 1d6t toltotték a gyermekek a levegdén

Figyelembe vettiik az egyeni képességeket, ennek megfeleléen differencialtunk
Mindennapi mozgasfejlesztés lehetéségeit kihasznalva mindennapos testnevelésre és
célzott mozgas fejlesztésre a tornaszobat rendszeresen hasznalta minden csoport.

A s0-szoba teljes betizemelése folyamatban van. Mivel a sdgenerator miikodik, igy ez
a része (atszervezessel) hasznalhato.

Sétékat, tarakat szerveztlink a telepilésen az életkornak és a kozlekedési moralnak
megfeleléen — elsdsorban a nagycsoportos gyerekeknek, de dvoda szintii kiranduldson
is voltunk.

Egészseghetet terveztink, és helyzethez igazod6 szervezéssel valdsitottuk meg,
csoportonként, naponta mas-mas témaban. A témak hasonl6ak voltak a korabbi évekhez
- taplalkozas, tisztalkodas — kiemelve a kézhigiéniat, betegségmegelézés, gyogyitas,
mozgas
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d.) Kérnyezettudatos életmddra nevelés, a fenntarthatdsag biztositésa érdekében
A ,.Z6ld 6voda” és ,,Madarbarat 6voda” cimhez hiien, heti terveinkben az aktualitdsoknak
megfeleld témaban mindig megtalaltuk azt a teriiletet, ami a kdrnyezettudatos viselkedést
példazza. (pl. szelektiv hulladékgyiijtés, takarékos viz és aram haszndlat, kdrnyezetvédelem,
madaretetés, virdglocsolas, kertészkedés, Ujrahasznositas a barkécsolas soran.

e.) Enek —zene, énekes jaték, gyermektanc.
Az ERASMUS palyazat soran felkutatott, Gsszegylijtott anyagot a tervezésiink soran
tovabbra is hasznaljuk. Az itt fellehetd énekes mozgasos jatékok komplex moddon
fejlesztenek, a gyermekek szivesen jatszottak, a nagyobbak mar énalléan, a szabad jaték
soran is.
f.) Leggyengébb teriiletek megerdsitése
Az el6z6 év mérési eredményei alapjan ebben a nevelési évben fejlesztendd teriilet volt a
finommotorika és a mozgéasfejlesztés. A szakmai munkakdz9sség beszdmolodja tartalmazza
az ez évi méresi eredmenyeket es annak elemzését.
g.) Szolgaltatasaink
Heves Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Pétervasarai Tagintézménye biztositotta a nevelési
évben intézményiink szamara a kovetkezd szakembereket, akik heti rendszerességgel
érkeztek és foglalkoztak a specialis fejlesztést igényld gyermekkel:
- Molnéar-Demeter Beatrix pszichologus
- Forgd Anita pszicho pedagogus
- Linkecsné Borsos Bernadett fejleszt pedagdogus
- Szecsédiné Antal Rita logopédus
- Gelb Agnes gyogypedagdgus

h.) Innovacio
Az idén elészor adott otthont a Csengévar Ovoda és Mini Boleséde az Adventi
rendezvények egyikének, a Ill. adventi gyertyagyujtasnak, melyet az Onkormanyzattal

kozosen rendeztiink meg. Az dvodas gyermekek szileikkel és a meghivott vendégekkel
kozosen kb. 400 db mécsest gyujtottak meg az Ovoda udvardn ezzel szimbolizdlva a
karacsony a fényesség kdzeledtét. A Csillagszem nagycsoportosok Betlehemi pasztorjatékot
mutattak be. Kézmiives vasar, zsiros kenyér, tea varta az érdekléddket a délutan folyaman.
Innovativ modon, Uj kezdeményezéskent — Tavasz Unnepkdzos szervezésben a Magyar
Népviselet Napjaval. Ehhez a kezdeményezéshez kapcsolodnak ettél az évtl A Csengdvar
Ovoda és Mini Bolcséde gyermekei, sziileik.

Motté: Olts magadra komplett viseletet vagy akar egy-egy darabot, kiegészitét! Fontos,
hogy valamely motivumaban mutassuk meg, milyen sokszinii is a magyar népviselet.

Az egészséghetet, a farsangi balt, és a gyermeknapot nagyszabasu keretek kozott, de a
nyilvanossag Kkizarasaval valdsitottuk meg. Az anyak napjat és a ballagast hagyomanyos
modon, sziilokkel kozdsen linnepeltiik.
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6.1.2. Tanfeltgyelet
Az intézmeény 2023. évi tanfelugyeleti eljarasat személyi valtozasok, az intézményvezetd

jogviszonyanak megsziinése miatt — az Oktatasi Hivatal torélte, 2022. augusztus 24-én.

6.1.3. Intézményi 6nértékelési ot éves terv erre a nevelési évre vonatkozd tervei
~ alapjan:
o Az intézményvezeté a mint megbizott vezetdi kinevezése hatdrozott idejl, igy az
intézményi onértékelés 6t éves terve nem tervezhetd.

o Az intézményi onértékelési rendszert tekintve ismételten szlikseges lesz az onértékelési
terv fellilvizsgalata és médositasa — ij dolgozok érkezése és meglévé dolgozo munkakor
véltasa miatt.

6.1.4. Tovabbkeépzesi terv

» Valamennyi o6vodapedagdégus mar megszerezte a hétévente kotelez6 120 Oras
tovabbképzést.

» A Dbolesodei kisgyermekneveld is teljesitette a 2 évente kotelez6 60 Ora
tovabbképzést.

» Az 6vodabdl négy dolgozo végezte el a Diab Mentor képzést

» Ezen tilmenden fontosak voltak a POK altal kinalt lehetdségek is.

> A tovabbképzések pontos megnevezése, felsorolasa a Beszamolo 2.4 pontjaban -
Kiilsé képzések, tovabbképzés cimszd alatt talalhato.

6.1.5. Elégedettségi méréseket alapul vevd tervezo munka
Az 6vodai mindségbiztositasunk részét képezd Partnerelégedettségi mérés nem relevans.

6.1.6. Vezetdi palydzat terveinek megvalositasa-
Recsk Nagykdzség Onkormanyzata érvényes palyazatot benyijté palyazé hianyaban a
hatalyban levd SzMSz szerint, mint vezetd helyettes 1 ¢év id6tartamra megbizott a
vezet6i feladatok ellatasaval, 2023.08.22.-ig.

Targyi feltételek jelentette tervek:

- Az udvari fa jatékok atfestése megtortént.

- A zsibongo javitasa sajnos még mindig nem tértént meg, a csapadékviz a torony oldalan
folyik végig, aztatva a tetdszerkezet fa gerendait is.

- A s0-szoba Uzemen Kivil van helyezve, teljes belizemeléséhez az alapanyagok
megvannak.

- A csoportszobakat az abban dolgozdk rendezték be, Ugy, hogy azok izlésesek legyenek,
a célnak, a gyerekek adottsagainak megfeleljenek és lehetd legtobb szabad tér maradjon.

- Jatékok tekintetében minden csoportba néhany db mesekdnyvet és 1-1 jatékot
vasaroltunk.

- A tiszta, rendezett kornyezetet egész évben biztositotta az udvarunkat rendben tarto
kozfoglalkoztatott.
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Szemelyi feltételek biztositasa:

Ebben a nevelési évben az 6vodavezet tavozott. 2022. augusztus 22-vel a Polgarmester
Holloné Farkas Evat megbizta az dvodavezet6i feladatok ellatasaval 2023.augusztus 22-
ig. A megiresedett Ovodapedagogusi allast a torvény adta lehet6ségek kihasznalasaval
Kolozsvériné Tarjanyi Méria nyugdijas 6vodapedagogus tolti be. A 268/2022.(V11.29.)
Korm. rendelet alapjan. Néhany évig most nem varhatd Ujabb nyugdijazas, ezért
kiemelten fontos feladatnak tartom, hogy az intézmény dolgozoi kozo6tt j6 munkahelyi
légkor alakuljon ki, és megtalaljuk azokat a csoportokban dolgozé kisebb kollektivakat,
akik jol tudnak egyutt dolgozni.

Egy dolgozo, akit gyakornokként alkalmaztunk mivel tobb, mint 7 év munkaviszonnyal
rendelkezik igy, gyakornoki vizsga letétele nélkil 2023. februar 01.-el PED I.-be lett
besorolva.

Egy f6 dajka kollegané 2023-ban nyugdijba vonul, felmentési idejére a fenntartd
biztositott szamunkra kozfoglalkoztatott dolgozét. Az udvar rendezését végzéd
kozfoglalkoztatott személy tovabbra is egész évben rendelkezésiinkre allt, munkéajat
rendben elvégezte.

Az intézményben folyd munka nélkiilozhetetlen szerepldi a neveldmunkat kdzvetlentil
segitd dolgozok, akik megteremtik munkank elvégzéséhez a feltételeket (gondozési
feladatok, tiszta kornyezet, eszk6zok elokészitése stb) Munkdjuk nagyon fontos a
szamunkra. Tovabbra is azt az allaspontot képviselem, hogy a pedagdgusok eés
kisgyermekneveldk kotelezd tovabbképzései mellett a dajkdk idonkénti rahangolo,
érzékenyit6, szakmai képzése is szukseges volna, anndl is inkabb, mert még most sem
kotelez6 a dajkaképzé elvégzése a dajkai allas betoltéséhez. Ez véleményem szerint nagy
hidnyossag ezen a teruleten.

Intézményi onértékelés, tanfeliigyelet és pedagégus mindsités feladatai, tervei:

Pedagdgiai munka tervezése:

Az éves tervez6 munkaba bevontam a pedagdgusokat, kikértem vélemeényiket, 6tleteiket.
Mar tavaly elkészilt a bévebb tartalmu ,,portfolio barat” csoportnapld, mely tartalmazza
azokat a kiegészitéseket, melyeket a régi naploba pluszba beszlrtunk. Ebben az évben
felmend rendszerben mar két csoport ezt hasznalta. Digitalis formaja miatt hosszd tavon
remélhetbleg egyszeriibb lesz e dokumentum vezetése.

Kiemelt szerepet kapott a kdrnyezet tevékeny megismerése, az egészséges életmad és
egészséges taplalkozas kialakitasa, a kornyezettudatos magatartas forméalasa, az értelmi
és érzelmi nevelés, a gyermekek személyiségének kibontakoztatasa, a csaladi nevelés
Kiegészitése — ez utdbbira nagy sziikség van.

Pedagdgiai elvként mindig azt kdzvetitem, hogy fontos a pozitiv megerdsités, a hibazasi
és javitasi lehetdség tudatositasa.

Pedagdgusaink nagy hangsulyt fektettek szocialis képességek er6sitésére, az
értékorientalt kozosségi nevelésre, a gyermekek kdzotti konfliktuskezelésre, ez utdbbi
egyre fontosabb, mert a gyerekek tlirelme, kivarasi képessége sok esetben fejletlen.
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Tovéabba otthon sok csalad szabalyok és napirend nélkal él, ami a rendkivili sziinetek
miatt erdteljesebben érz6dott az dvodaban, a kdzosségben.

- A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek esetében most is tOrekedtiink a hatranyok
csokkentésére, kompenzalasara. A kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek
megsegitésére a Pedagdgiai Szakszolgalat szakemberei voltak segitségiinkre.

- Pedagbgusaink fontosnak tartjak, ezért a gyakorlatban alkalmazzdk az egyéni
banasmodot és a differenciélast.

A gyermekek fejlettségenek, fejlddésének mérését részben Uj modszerrel végezzik.

Ko6zéps6 és nagy csoportban tovabbra is a megfigyelés mddszerével végezték az
6vodapedagdgusok a Porkolabné féle mérést, valamint a kiscsoportban bevezetésre kerlt Patyi
Zoltanné mérési rendszere. Ezt felmené rendszerben vezetjiik be.

A mérési eredményeket és a szakemberek eredményeit, szakértdi véleményeit tovabbra is
felhasznaltuk a gyermekek egyéni fejlesztési terveinek elkészitéséhez.

A kornyezettudatos magatartds forméalasa, valamint a fenntarthatésagra nevelés része
programunknak és mindennapi munkanknak, csakugy, minta az egészséges életmodra nevelés.
A gyermekek egyeéni fejlesztése terén az egyéni fejlédési naplok vezetése folyamatos, csakugy,
mint a szakemberekkel torténd egyiittmiikodés.

Ovodank hagyomanyos iinnepei évekig jol funkcionaltak. Az elézé két évben a korlatozasok
miatt sok esemény, rendezvény kiesett. Ebben az évben ezek koziil tébbet mar meg tudtunk
valdsitani.

Az Intézmény kapcsolatai:

Mint ahogy a beszdmoléban méar emlitettem, partnereinkkel az évek soran kialakitott kapcsolat
j61 mikodik - fenntartjuk, fejlesztjiik, egytittmiikodiink a k6z0s cél érdekében. A munkatervben
feltintetett valamennyi partnerrel tovabbra is kapcsolatban allunk.

6.2. Megvalositas

A munkatervben megfogalmazott feladatok nagy része megvaldsult, de a terveket néhany
esetben modositani kellett. A jarvanyigyi helyzet nem bizonyul olyan sulyosnak, mint a tavalyi
évben, igy a tervezett rendezvényeinket meg tudtuk valdsitani. Nyilvanos programunk is tébb
volt mar a tavalyinal,- visszatértiink a jarvany el6tti helyzethez.

Ebben az évben sok tapasztalatot szereztem ebben az évben az intézmény vezetése, és az ezzel
jaro feladatok terén. Ismét beigazolddott, hogy a gyakorlatban, a mindennapokban sok olyan
esemény és feladat van, amit nem lehet eldre tervezni és sokkal iddigényesebb a vartnal. Sajnos
egyre tobb az ilyen nem tervezett, rendkivili esemény, mely plusz energiat igényel. Mentalisan
az is megterheld, hogy tobb dolgozé6 munkdhoz valé hozzaillasa, féleg a nem tervezett
események jelentette kilon feladat esetében, nem az elvarhato.

Osszességében elmondhatom, hogy ez az év sem volt konnyt, sok 0j kihivast hozott szamunkra,
melyeknek gy érzem megfeleltiink. A gyermekek gondozasa, nevelése, fejlesztése a terveknek
megfeleléen megvalosult - ceéljainkat elértik. Rendezvényeinket, jeles napjainkat,
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eseményeinket megvalositottuk. Jol szervezettek, igényesek, a gyermekek szamara érthetéek,
¢élvezhetdek, élményszertiek voltak.

A jovére nézve nehéz feladatnak latom, hogy a sziil6k aktivitasdnak a két-harom évvel ezel6tti
szintjét Gjra elérjik.

A bolcséde mitkodése a torvényi eldirdasoknak megfelelden tortént. Szakmailag jol miikodik a
bolcséde, felszereltsége megfeleld, a fizikalis kornyezetben van szikség némi médositasra,
melyre javaslatot tett tavaly a szakmai ellendr. A mini bolcséde rendezvényei sok esetben
igazodtak az 6voda rendezvényeihez, Unnepeihez. Kdzdsen Unnepeltik az adventet és a
gyermeknapot.

A bolcsddében a sziilokkel valo mélyebb kapcsolat kialakitasa nehezebb, mert sok gyermek
csak egy évig van a bolcsddében.

A Csoportok rovid évértékelését az 1. szamu melléklet tartalmazza.

‘ 6.3. Ellen6rzés

Vezetoi ellendrzés

Az ellendrzési terv szerint megtorténtek a vezetdi ellendrzések, melyekrdl feljegyzés késziilt,
amit az ¢érintett dolgozok is megkaptak. Az ellenérzés megéallapitasait, eredményeit a
dolgozdknak be kellett épiteni mindennapi munkajukba.

Kiilso ellenorzések:

*  Jatszotéri eszk6zok biztonsaganak idészakos ellendrzése: Tisza- park Kft.
2022. augusztus 29.

* ANTSZ ellendrzése az épiilet allagara vonatkozoan Karanyicz Andrasné 2022.09.01.

+ HACCP felillvizsgalat talalo konyha Nagy Agnes szaktanacsado 2023.01.25.

+ NEBIH szakiigyintézéje véletlenszerii hatosagi ellenérzést végzett a Csengdvar Ovoda és
Mini boleséde talalo konyhajan 2023.02.15.(Konkoly Balazs, Nagy Zsofia)

*  Tlizjelz6 berendezések felulvizsgalata Zagyva Istvan 2023.03.16.

* Legionella baktérium vizminta vételezés 2023.05.11.

6.4. Ertékelés

A gyermekek értékelése

Az intézményben az 6vodapedagogusok a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kovetik
(Porkolabné és Patyi Zoltanné mérésével), dokumentaljak, elemzik, és egyéni fejlesztési tervet
készitenek. A gyermekek eredményeir6l tajékoztatjak a sziiloket, és fejlesztd céllal az
életkornak, fejlettségi szintnek megfeleldé formaban a gyermekeket. A gyermek felé ez, még
gyengébb teljesitmény esetén is, mindig pozitiv hangvételi kell, legyen.

Ezt a folyamatot a szakmai munkak6zosség koordinalja.
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A mérési eredményeket nemcsak a gyermekek egyéni fejlesztéséhez hasznaljuk, hanem ez
alapozza meg a kovetkezd nevelési év intézményi szintli fejlesztendd teriileteit.

Az eredmények alapjan a leggyengébb terilletek ebben az évben a finommotorika és a mozgas.
A 2022-2023-as nevelési évben a gyermekek mérési eredményeit feldolgozd beszamolok és
tablazatok a 2. szamu mellékletben talalhatok.

6.5. Korrekcid

A 2022-2023-es nevelési ev mérési eredményeinek feldolgozésa két szinten valdsul meg:

- egyrészt csoportszinten; az évodapedagdgusok a gyermekek egyéni mérési eredményei
alapjan, HYMPSZ Pétervasarai Tagintézményének Oszi sziirése alapjan, valamint egyéb
tapasztalatok alapjan készitik a gyermekek egyéni fejlesztési terveit.

- masrészt Ovoda szinten; a tanévzar0d nevelOtestileti értekezleten elemezzilk a mérési
teruletenkénti eredményeket. A leggyengébb teriiletek képezik az alapjat a kovetkez6 évi
munkatervben a fejlesztendd teriileteknek.

Minden évben két alkalommal mériink 6sszel (november) és tavasszal (majus). A méreési
eredmények kiilonbsége adja a fejloédés mértékét.

7. Személyiség és koz0sség fejlesztés

Személyiségfejlesztés
Az intézmény a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti és irasban rogziti. Ezeket a
méreési eredmenyeket figyelembe véve, az életkori és egyéni sajatossagokra és a gyermekek
meglévo ismereteire alapozva egyéni, differencialt fejlesztésben részesiilnek - jatékba agyazva,
tevékenysegek altal.
Ebben az évben voltak gyerekek, akik:

- hatranykompenzacioban részestlnek (HH, HHH és gyengébben teljesité gyermekek),

- tehetségkorok,

- vagy eppen a dramafoglalkozasok altal részesultek egyéni fejlesztésben.
A Sajatos nevelési igényl (SNI) gyermek az 6vodaban harom, a mini bélcsédében nem volt, az
6 szakértéi véleményiikben eldirt szakszerii fejlesztésiikrl a Heves Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Pétervasarai Tagintézményének szakemberei, pszichopedagdgusa és
gyogypedagogusa gondoskodott — megbizasi szerz6dés alapjan.
Az egy f6 Beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséggel kiizd6 (BTMN) gyermekek
fejlesztését szintén a Heves Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Pétervasarai Tagintézményének
szakembere, gydgypedagogusa latta el.

Kozossegfejlesztés

A kozossegfejlesztés kulcsa a gyermekek egyiittmiikodése.

A tarsas és kozosségi kapcsolatok kialakitasa a teljes nevelési folyamatot atfogja. Tudatosan
kell alakitani a gyermekek kozotti kapcsolatokat, hogy az egytittmiikodés és a tarsas érintkezés

elemi formai minél erésebben kialakuljanak a gyermekekben. A jol miikddé kozosséghez
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nélkiilozhetetlen az elfogadas, az egylittmiikodés, a tiirelem és a segitokészség. Ezek kialakitasa
az 6voda elsé évében nagyon fontos. Nehéz feladat, mely Kitarté munkét és tlrelmet kivan a
pedagogustdl. DE ha ezek a képességek kiscsoportban kialakulnak, és képesek is alkalmazni a
gyerekek (a késdbbiekben is folyamatosan), akkor kozépso és nagy csoportra olyan kozosséggé
formalddnak, mely alkalmas lesz arra, hogy egymast is segitve, fejlesztve tevékenykedjenek,
ez altal fejlodjenek. Egy j61 mikddo csoportban a gyermekek jol érzik magukat és élményekkel,
oromokkel gazdagodnak. A kozosségfejlesztéeshez az egyik legjobb mddszert a
dramapedagogia nyujtja, valamint a kiilonb6z0 helyzetekre, problémakra improvizalt mesék
tanulsagai.

Az, hogy egy 6vodai csoport milyen kdzdsseggé formalodik, a fent leirtakon tal nagymértékben
meghatarozza a gyermekek Osszetétele, az 6 szociokulturalis hatteriik. Ebben a nevelési évben
az 6vodaba érkezd 1) kicsoportosok kozott sok a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii
gyermek. Most is, mint mar évek Ota azt tapasztaljuk — és a helyzet sajnos egyre rosszabb —
hogy a szocialis hattér, az otthonrdl hozott (sok esetben rossz) szokasok, a szabalyok, a
napirend, a rendszeresség hianya, és ma mar a nevelés hianya is olyan hatranyt és anomaliakat
jelent a gyermekek fejlédésében, hogy ez mar hatraltatja a kozosségbe torténd
beilleszkedesuket, zavarja tarsaikat - vodaban ezeket a hianyossagokat potolni kell. Ez a tény
most is nagymértékben hatraltatta, késleltette a kozdségge formalodast. A csoport
Ovodapedagbgusai és dajkdi mindent megtettek, hogy a gyermekek elfogadasa,
egyiittmiikodése, szabalytudata kialakuljon, szocialis képességeik megfelelden fejlédjenek.

Az intézmény kozosségépito tevékenysége, programok

Ahhoz, hogy egy intézmény jol miikodjon, fontos, hogy az ott dolgozok egyiitt tudjanak
dolgozni, j6 legyen kozottiik a kapcsolat, kozosséget alkossanak. Ezt segitik el a k6zosségi
programok. Ebben az évben a nevelési év elején és végén is volt lehet6ségilink kirandulasra,
melyen az intézmény alkalmazotti kdzossége vet részt. Ez hozzajarult a dolgozok
feltoltodésehez, mentalis egészségéhez.

Intézményi hagyomanyok

Pedagogiai programunk alapjan, a helyi hagyomanyoknak megfelel6en terveztik a jeles
napokat és tnnepeket. Megszervezesuk és megvaldsitasuk egy részét még mindig befolyasolta
a jarvanytiigyi helyzet, de mar sok tervezett programot meg tudtunk valésitani. A beszamolé 9.
pontja tartalmazza a tervezett és megvalosult Eseménynaptart.

Intézményi 6vo-, védd eldirdsok

Munkavédelem: Gyermekbalesetek megelzése

A balesetvédelmi és tlizvédelmi felel6s Tarjanyiné Kéri Hajnalka
e Rendszeresen ellendrizte szemrevételezéssel a baleseti forrasokat.
e Ellenérizte a dolgozok egészséglgyi konyveit, kezdeményezte az (izemorvosi
vizsgalatokat.
e Rendszeresen ellendrizte az udvari jatékaink allapotdt és arrol vezette a ,,jatszotéri
eszkozok ellenérzése” dokumentumot.
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Az 6vodaban a dolgozok kotelesek a gyermekek testi egészségét védeni, megovni. Erre minden
dolgoz6 nagyon ugyelt. Ezért a nevelési év soran nagyobb gyermekbaleset nem tortént, csak
kisebb horzsoldsos sériiléesek voltak, melyeket a dolgozok helyben, sziikség szerint
elsOsegélyben részesitettek.

Jarvanyuayi helyzet

A 2022-2023-eas nevelési évben Hivatalos Ertesité 2022.évi 17. szaméaban, 2022.04.07-én
megjelent, a SARS-CoV-2 okozta fertézések esetén kovetendd jarvanyligyi szabalyokat
tartalmazo Eljarasrend van érvényben. Ebben a nevelési évben a tanévkezdés a normal rend
szerint tortént, de az egészség védelme érdekében tovabbra is a szigoritott higiéniai szabalyok
voltak érvényben (fertdtlenités, fokozott kézmosas; nathas/kohogd/beteg gyermeket nem
fogadtunk, a sziilok maszkban beléphettek az épiiletbe, az 61t6z6be). A virushelyzet alakulasat
folyamatosan figyelemmel kisértik és sziikség esetén az el6irasoknak, rendeleteknek
megfelelden biztositottuk az intézmény mitkodését.

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa:

A telepiilésen ¢é16 valamennyi veszélyeztetett és hatranyos helyzetii gyermek jar 6vodaba.
Az dGvodapedagogusok kapcsolata a sziilokkel, a védénével és a csaladsegitdvel az egész
nevelési év soran folyamatos volt.
Az intézményvezeté ebben a nevelési évben is adott ki jellemzest a gyermekvédelmi
szakembereknek.
- A csaladsegit6 felé jelzés 3 alkalommal tértént az 6vodabol.
- Egy alkalommal tortént kapcsolat felvétel évodaba nem integralhato SNI-s gyermek
esettben a HVMPSZ Megyei Szakértdi Bizottsagaval (Eger Régi Cifrakapu ut 28.)
gyermeksoron kivili vizsgalata tigyeben.

Tiizriado és bombariado:
A nevelési év soran bombariad6ra nem kerdlt sor, a tlizjelz6 sem riasztott be.

8. Eredmények

Intézményfejlesztési, mindségbiztositasi céllal a 2022-2023-es nevelési év mérési eredményeit
¢s az intézményvezetdi tanfeliigyelet eredményét hasznaljuk fel.

Az intézményben a tevékenységek, fejleszto foglalkozasok a tervek szerint megvalosultak. A
rendelkezésre allo eredmények alapjan a BECS meghatarozta a kiemelked6 és a fejlesztend6
tertiletek a 2022-2023-as nevelési évre, melyek a kovetkezok: mozgas és finommotorika.
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9. Eseménynaptar
Tervezett esemény Megvaldsitas
2022. augusztus — szeptember
08.24. | Sziiloi értekezlet - bolesdde 08.24. | Sziiloi értekezlet - bolcsode
08.25. | POK Tanévnyitd konferencia
08.25. | Tanevnyito alkalmazotti értekezlet | 08.25. | Tanevnyité alkalmazotti értekezlet
09. h6é | Szil6i értekezlet Csillagszem cs. 09.07. | Sziil6i értekezlet Csillagszem cs.
09. h6 | Szil6i értekezlet Micimacko csop. | 09.07. | Sziiléi értekezlet Micimacko csop.
09. h6é | Szil6i értekezlet Katica cs. 09.16. | Sziiléi értekezlet Katica cs.
09.15 | Almasziiret 09.19. | Nem val6sult meg
09.21. | SZMK Tanévnyité megbeszélés 09.21. | SZMK Tanévnyit6 megbeszélés
09.24. | Viseletek napja Tajhaz 09.24. | Viseletek napja Tajhadz Nagycsoport
09.30. | Népmesenap 09.17. | Nepmesenapja csoportonként
2022. oktober
10.04. | Allatok vilagnapja; 10.04. | Allatok vilagnapja Pom-pom fam.
10.07. | Idosek vilagnapja 10.07. | Onkormanyzati rendezvény Nagycs.
10.12. | Id6ések vilagnapja 10.12. | Gesztenyés iddsek otthona Kiscsoport
10.28. Nevel6testiileti és munkatarsi 10.28. | nevelbtestiileti és munkatarsi értekezlet
értekezlet nevelés nélk.mn.1. nevelés nélkili munkanap (1.)
10.23. | Nemzeti tnnep 10.21. | Nemzeti tinnep — Koszoruzas
2022. november
11.12. | Sportnap 11.12. | Ovoda szinten kizos torna
2. hét Fogaszati hét — fogaink egészsege | 2. hét | Fogaink egészsége — csoport szintii
megvalosulas
11.10. | Ertekezlet 11.18. | Alkalmazotti értekezlet
11.09. | SZMK megbeszélés 11.09. | SZMK megbeszélés -vasar
11.11 Marton napi hagyomanyok 11.11 | Marton napi hagyomanyok csop.
11.16. | Erzsébet napi vasar 11.16 | Erzsébet napi vasar
11.27. | Advent I. vasarnapja 11.27. | Advent I. vasarnapja gyertya gyujtas
2022. december
Advent Il. vasarnapja Betlehem allitas- gyertya gyujtas
12.04. : 12.04. Nagycsoportosokgy S
12.05. | Mikulas varas 12.05. | Mikulas érkezése
12.00 Adventi délut’ét_nlaz 6vodaban 12.09 I1l.  Adventi gyertya gyujtas-
7| I1l.gyertyagyujtas 7 | onkormanyzattal kozos rendezvény
12.14 Nzigycsoportosok Betlehemi 12.14 Gesztenyés idések otthona
musora
12.17. | Adventi hangverseny 12.17. | Métrai Visszhangok vegyes Kar
12.18. | Betlehemes a templomban elmaradt
12.99- Téli zarva tartés (1)?(?)(25 Teli z&rva tartés
01.06. R
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2023. januar

01.12. \ Alkalmazotti értekezlet

01.12

. | Alkalmazotti értekezlet

2023. februar

02.08. | SzMK megbeszéles 02.08. | SzMK megbeszélés
02.13. | Sziléi értekezlet Csillagszem cs. 02.13. | Sziil6i értekezlet Csillagszem cs.
02.15. | Szul6i értekezlet Micimacké csop. | 02.15. | Sziiléi értekezlet Micimacko csop.
02.16. | Sziil6i értekezlet - bolesdde 02.16. | Sziiloi értekezlet - bolcsode
02.17. | Alkalmazotti értekezlet 02.17. | Alkalmazotti értekezlet
L Katica csoport + online tajékoztatas
02.24. | Sziiloi értekezlet 02.24. Ay
a farsangrol minden csoportnak
02.15. | z6ldség nap-mosolygd szendvicsek | 02.15. | z6ldség nap — csoportonkent
02.21 Nagycsoportos farsang 02.21 | Nagycsoportos farsang
02.22. Blivész 02.22. | Buvész
02.22. | Kiszebab égetés 02.22 | Kiszebab —egetes - Intezmenyi
szinten; az udvaron
02.23. | K6zépso csoport farsang 02.23 | K6zépso csoport farsang
02.24 Kiscsoport farsang 02.24. | Kiscsoport farsang
02.24. | Farsang a bolcs6dében 02.24. | Farsang a bolcsddében
02.28. | Jelzbérendszeri tanacskozas 02.28. | Jelzérendszeri tanacskozas
2023. marcius
03.09. | GDPR Audit 03.09. | DDPR Audit
03.09 Alkalmazotti értekezlet 03.09 | Alkalmazotti értekezlet
03.15. | Nemzeti Unnep 03.14. llzluerr’lzet”i . tnnep = Koszoruzas
0z€psO €s nagycsoport
03.ho | Sziiloklub elmaradt
03.22. | Viz napja 03.22. | Ovoda szinten
03.29. | Mesemondo verseny 03.29. | Micimacké csoport
2023. aprilis
04.ho Egészsegnap — mozgassal a tisztabb | 4. hét | Sportnap — telepulési kirandulassal
kornyezetert egybekodtve — a rossz id6 miatt
késoébbre halasztva
04.22. | Fold napja — Kkirdndulds a | 04.22. | a kedvezbtlen id6jaras  miatt
Blzasvolgyi téhoz kirandulast elhalasztottuk — helyette
»Fu fejek” készitése a csoportokban
04.21. | Boles6dék napja - nevelés nélkili | 04.21. | Bolesodék napja- nevelés nélkili
munkanap munkanap — alkalmazotti ertekezlet
04.27 | Tavaszvar6o Unnep 04.27. | Tavaszvar6 Unnep - Tajhaz
04. Ovodai beiratkozas 04. Ovodai beiratkozas
25-26. 25-26.
2023. majus
05.04. | Alkalmazotti értekezlet | 05.10. | Alkalmazotti értekezlet
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05.10. | SZMK megbeszélés 05.10. | SzMK megbeszélés

05.04. | Anyék napja a csoportokban 05.04 Micimackdé csoport — édesanyak

| személyenkeénti kdszontése
05.04 | Anyak napi miisor Csillagszem csoport anyak napi
05.04 | musora a Gesztenyés Idosek

Otthonéban

05.05 Anyéak napja a csoportokban 05.05. | Katica és Csillagszem csoport

05.10. | Madarak-fak napja 05.18. | Madéar show

05.23. | Gyermeknap Gyermeknapi programok
Galagonya bébszinhdz, ugralévar,

05.23. | . A . .

ugyességi jatékok, célba dobd
jatékok, csillamtetovalas, tiizolto
auto, rendOrautd

05.31 Nagycsoportosok kirandulasa 05.31 Nagycsoportosok kirandulasa

7" | Paradfiirdére kés6bbre halasztva
2023. junius

06.01. | Sziil6i értekezlet a bolcsédében 06.01. | Sziiloi értekezlet a bolcsddében

06.02. | A nagycsoportosok ballagasa 06.02. | A nagycsoportosok ballagasa

06.009. Bolcsddések bucst délelbttje 06.09. | Bolesodések bucsu déleldttje

06.16. | Ertekezlet - nevelés nélk munkanap | 06.12. | Ertekezlet-nev. nélkiili munkanap

10. Mellékletek

1. szamu melléklet Csoport beszamolok
Eves beszamol6 2022-2023

Csillagszem (nagy) csoport

Szeptemberben nagy izgalommal vartuk az évkezdést a Csillagszem csoportban. Az (j
csoporthoz Gj évé nénit kaptunk, Kolozsvariné Tarjanyi Maria nyugdijas 6vodapedagogus
személyében. A gyerekek drommel Gidvozélték egymast és Orultek az Uj (galérias) csoportnak
is. Hamar megszerették Mara 6vo nénit. Kevesen sirdogaltak, a visszaszokas az évodai
mindennapokba zokkendmentesen ment. Egy 0 kislany és egy 0j kisfia érkezett hozzank
szeptemberben, szeretettel fogadtuk dket. Az eddig kialakitott szokasrendszer célszerlien
miikodik. A szabalyok elfogadhatoak az Gjonnan érkez6 gyermekek szamara, igy a
beilleszkedés és a befogadas zokkendmenten tortént. Csoportunk igy 26 fovel indult, 13 fitival
és 13 lannyal, bar 3 gyermek tavozott a csoportunkbdl koltdzés miatt, igy a létszam 23-ra
csokkent 12 lanyra és 11 fitra. Ebbol iskolakoteles 14 gyermek. 9 gyermek marad a
kovetkezd nevelési évben. Rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesiil 9 gyermek,
halmozottan hatranyos helyzetli (HHH) 86, hatranyos helyzetti (HH) 1 6. A személyi
feltételek adottak, 2 f6 6vodapedagdgus és 1 dajka végzi a csoportban 1évé feladatokat.
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Feladataink ebben az évben is sokrétiick voltak. Felidéztiik és folyamatosan rogzitjiik az
ovodai szokésokat, szabalyokat. Figyeliink a jatékok megfeleld haszndlatara, egymas, és
egymas munkainak megbecstlésére. Igyeksziink minél nagyobb 6nalldsagra buzditani a
gyerekeket (étkezeés, tisztalkodas, 6ltdzkodés, kdrnyezetiik rendben tartasa terén egyarant.)

Folyamatosan ligyeliink a biztonsagra, és emlékeztetjik a gyerekeket a baleseti helyzetek
elkerulésére. Mindezek mellett naponta valtozatos, érdekes tevékenységekkel igyeksziink
fejleszteni gyermekeinket, sokat mesélink, verseliink, énekeliink, babozunk, rajzolunk,
festuink, ragasztunk, gyurméazunk. Bekapcsol6dunk az évoda hagyoméanyos esemeényeibe is
képességeinknek megfeleld szinten.

Osszel megnéztiik a bucsuzo fecskéket, festettiink, ragasztottunk, gyurmaztunk gyiimolesoket,
zoldségeket, 6szi fakat, leveleket. 2022. szeptemberben 24-én részt vettink telepiilésiink
Tajhazaban megrendezésre keriilé Viseletek napjan, ahol 6vodas csoportunk népi tancot adott
eld. Oktober 23-a alkalmaval az egész szOnyegen varakat épitettiink, jaték katonakkal
Jjatszottunk. Beszélgettiink az tinneprdl, meghallgattuk a Himnuszt, a Szdzatot, képeken
megneztiuk nemzeti jelképeinket. Novemberben Marton-napja alkalmabdl tevékenységek
soran ismertettik a gyermekeket a Marton-napiszokasokrol, azzal kapcsolatos videokat,
képeket nézegettiink, libas verseket, dalokat, monddkakat tanultunk, jatékokat jatszottunk
végezetiil ,,libas” hetiinket egy liba-ballal zartuk. Decemberben nagy izgalommal vartuk a
Télapot. A gyerekek versekkel, énekekkel kedveskedtek a Mikulasnak egyarant, kozosen és
egyénileg is. A téli sziinet el6tt csaladi, karacsonyi, iinnepélyes hangulat volt jellemz6 a
csoportra. Betlehemes miisorunkkal sikerilt varazslatosabba tenni az 6voda karacsonyi
rendezvényét. Ezen feliil idén is sikeriilt kardcsonyi kézmiives alkotdsainkkal 6romot szerezni
a rendezvényen megjelend vendégeknek, gyerekeknek, sziiloknek egyarant. Januarban az elsd
honap is tevékenyen telt, egészség hetet tartottunk, mely soran sokat beszélgettink az
egészséges ¢letmodrol, a betegség megeldzésrdl, az egészség megdrzeésrol. Igyekeztiink
valtozatos gyltimolcsoket, zoldségeket fogyasztani, ,,mosolygds” szendvicseket készitettiink,
mely altal az egészséges életmddra nevelés iranyaba nagy el6relépést tettiink. Februarban a
heti Medve projekt nagy érdeklddésre tartott szamot a gyerekek korében, hiszen szamtalan
medveével kapcsolatos mondokak, dalok, mesék, dalok alnak rendelkezésre, melyek lekotik a
gyermekek figyelmét, ezen kivil ismertettilk a gyerekeket az ehhez kapcsoldédd népszokassal,
igen vonzo szdmukra ez a vadonélo allat. Ezt kvetden a farsangra és annak hagyomanyaira
fektettlink nagy hangsulyt. Minden gyermek rendkiviil izléses jelmezben vett részt a
rendezvényen, sikeriil egy ¢lmény dus déleldtt keretein beliil megrendezniink a farsangi
mulatsagot, melyre a sziilok biztositottdk a gyermekek szdmara az innivalot és nassolni valot.
Az dvoda udvaran a kiszebab égetésnél, minden csoport jelen volt, egyutt tAncoltuk kérbe az
¢gd babot mely altal 6vodank is hozza jarulhatott a téliizé szokasok ismeretének bovitéséhez.
Marciusban N6nap alkalmabol a kisfitk koszontotték a kislanyokat egy-egy szal tulipannal.
Nagy hangsulyt fektettiink nemzeti Gnneptinkre is, Marcius 15. alkalmabdl zaszI6t festettink,
részt vettink a nagykozségi megemlékezésen, melyet dvodas verseinkkel és dalainkkal
tettiink szinesebbé. Aprilisban a gyermekek altal kedvel népszokas felelevenitését a Hasvétot
helyeztiik el6térbe. Megismerhették az tinneppel kapcsolatos szokésokat, népszokasokat mely
altal ismereteik, szokincsiik bdviiltek, tarsas kapcsolataik pozitivan fejléddtek. Majusban az
édesanyak, nagymamak tiszteletére Anyak napi miisorral késziiltiink. Ezt kdvetden
megrendezésre keriilt a gyermeknap, amit sok szines programmal tarkitottunk. Ovodasaink a
madar-show keretein beliil megismerkedhettek néhany kilénleges madarral. Végezetil junius
1-én megtartottuk a tanévzaré és ballagasi tnnepségiinket, elbucsuztunk a nagyoktol.
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Testapolas:
A nap barmely szakaszaban igényiiknek megfelelden hasznaljak a mosdot és az ott 1év6

eszkozoket. A mosddban a felndtt jelenléte sziikséges, tevoleges segitségadas mellett fontos a
szobeli megerdsités.

Ev végére elérendd cél volt, hogy minden gyermek kiilonos gonddal és igényességgel
ugyeljen sajat személye és kdrnyezete tisztasadgara, megovasara. A WC-t 6nalldan vagy
segitséggel hasznalja. Gyakorolja a helyes kézmosas technikajat alkalmazza a forgémozgast,
megfeleld ideig mossa a kezét, folyékony szappanbol egyszer, kétszer nyomjon. Kézmosaskor
a ruha ujjat hazza fel. A gyerekek csapokat mindig zarjék el, ha nem sikerul kérjenek
segitséget — viztakarékossag, fenntarthatosag. Sajat, jelikkel ellatott eszkdzeiket hasznaljak
pohar, torolk6z6. A személyi higiénés, testapolasi teend6k helyes sorrendiségét tartsak be,
kézmosas, étkezés eldtt, WC hasznalat utan €s igény szerint.

Oltozkodés, szokaskialakitas:

A valtozsakok tartalmat, valtocipOk allapotat folyamatosan figyelemmel kisértem. A
szlilokkel valo kapcsolattartds fontos, sziikség esetén sziilot értesitettem a valtd ruhak
potlasarol, tekintettel az évszakokra és az iddjarasra.

A kényelmes, praktikus, réteges ruhazat viselése az elonyos. Ezért sziikséges a sziilokben is
tudatositani, alakitani, befolyasolni gyermekiik helyes, praktikus, az évodai élethez igazitott
Oltoztetését, amely a komfortérzetet is biztositja.

A sziilok feladata, hogy jellel legyen ellatva minden gyermek személyes holmija, eszkoze.
Elvaras a gyerekektdl, hogy ¢életkorukhoz mérten az 61tozkodés, vetkdzés helyes sorrendjét
onallosagra torekvoen, pontosan kovessék. Az egyéni képességekhez igazodva, sziikség
szerint segitséget nyujtottunk cselekvden, vagy verbalisan.

Fontos feladatomnak tartottam a folyamatossag biztositasat illetve a zsufolt varakoztatas
elkerulését

Taplalkozasi szokésok:

Elsédleges feladat volt az étkezési szokasok kialakitdsa, az asztal rendjének megdrzése, mely
hosszabb tanulasi folyamat eredménye. Elérend6 cél volt, hogy étkezésnél az evOeszkdzoket
rendeltetésszertien hasznaljak, a tanyérbol ne tegyenek ki semmit, f6leg ne a masik gyerek
tanyéerjaba. A poharat tegyék a tanyér elé a szalvétat mellé, az étkezés végén hasznaljak azt, s
utana dobjak ki a kukaba. Az étkezés befejeztével a széket toljak be az asztal ala és a poharat,
tanyért vigyék ki a talald szekrényre. Etkezés alatt halkan beszélhetnek. Kézfelnydjtassal
jelezzEék, ha még kérnek valamibdl, hasznaljak, a kérem koszondm kifejezéseket. Az étkezés
soran a gyermekek megismerkednek az ételek nevével, izével.

Alvés, pihenés szokasainak alakitasa:

Megteremtem a nyugodt, egészséges pihenés feltételeit. Gondoskodom a folyamatos
szelldztetésrol, rendrdl, csendrdl, tisztasagrol, arnyékolasrol.

A szokasrendszer része, hogy a gyermekekrdl, hogy a levetett labbelit, ruhaikat rendben
helyezzék el a mar kialakitott helyen, mddon.

A csendes elhelyezkedést kdvetden mesemondassal, halk énekléssel vagy IKT eszkoz
hasznalatanak segitségével, relax- zenével biztositom a nyugodt pihenést, elalvast. Bevalt
maddszer, hogy az a kis gyerek valaszthat mesét, aki aznap a tobbiek szamara kdvetendd
példat mutatott.

A nyugtalan, nehezen elalvd gyermek mellé il az 6vond vagy a dajka simogatassal, gyengéd
kézfogassal, megnyugtatja a raszorulé gyermeket. Az ébresztés, felkelés folyamatosan
torténik. Ebredéskor a gyermekek dnalléan hajthatjak a takarot, szilkség esetén, egyéni
igényeknek megfelelden segitséget nyajt a felndtt.
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Az érzelmi, az erkdlcsi és kdz0sségi nevelés:

A jol kialakitott napirend érzelmi biztonséagot jelent a kisgyerekek szaméra.

A kdzosségi elet minden terlletén sziikséges a felndttek jelenléte, iranyitasa, hogy a
gyermekek szamara megvaldsuljon felh6tlen, sok-sok jatékos tevékenység, amelyben
tanulasi, szocialis képességeik, tarsaikhoz valo alkalmazkodasuk, igényik a hasonlo
koruakkal val6 kooperélasra kialakuljon, és onmagukhoz képest fejlédjon. Ezaltal
megvaldsuljon az értékorientalt kozosségi nevelés, melyben érték a kérem, kdsz6ndém; az
egymas nevén szolitdsa, a napszaknak megfeleld koszonés, egymas szokésainak tiszteletben
tartasa, valamint az egyitt élés szabalyainak betartasa.

Feladat a kozosségi érzés erdsitése, a mindennapos €¢lményszintli lehetdségek biztositasa, a
tarsas kapcsolatok alakulasanak segitése, a jaték és mozgasigény feltételeinek biztositasa.
Tovabbra is megtartjuk a szliletésnapokat. Ez altal is az 6nértékelés illetve pozitiv énkép
erdsitése a cél.

Fontos feladat a kialakult problémahelyzetek azonnali, mindenki szdmara elfogadhat6
kezelése, megoldasa.

Jaték:

A szabalytudat fejlodésével jaték idoben egyre tobb tevékenységet kindlunk fel a
gyermekeknek. A szényegen, a babakonyhaban, az asztalnal folynak a kiilonb6z6
tevékenységek. Jaték kozben az eszkdzdket a jatékokat hasznaljak rendeltetésszertien.
Tanuljak meg mivel hol és hogyan szabad jatszani. Kivarasra legyenek képesek, tanuljak meg
a jatékatadas szabalyait. Valjon igénylikké a nyugodt jaték. A jaték megszerzéséeért kialakult
konfliktusokat azonnal kezeljik. Tudjak, hogy melyik a rajzolos, gyurmazé melyik a kirakds
asztal. Toreksziink arra, hogy egymas tevékenysegét tiszteletben tartsak, tanuljanak a
felnottektdl, €s egymadstol is.

Munka jellegi tevékenységek megvalosuldsa:

A munka jellegii tevékenységeknél megkiilonboztetjiik az 6Gnmagukkal kapcsolatos a
kozOsségert végzett munkat.

A munkatevekenységek az 6nmagukkal kapcsolatos tevékenységek mellett kiterjednek a
jatékok elpakolasara. Ebben a korcsoportban ez a legfébb feladat. A gyerekek meg tanuljak a
jatékok helyét. Sok dicsérettel buzditassal bevonjuk a gyermekeket a pakolasba.

A masokért, a kozosségért végzett munka kiemelkedd értékii.

Ugyelek a megfelels hely, id6, eszkdz, gyermeki probalkozasok, gyakorlasi lehetdségek
biztositasara a sajat személyukkel, kozosségért, kornyezetiikkel kapcsolatos
munkatevékenységekben.

A tevékenységben megvalosulé tanulés:

Koriiltekintden megteremtem a spontan és szervezett tanulashoz sziikséges kornyezetet,
motivald eszkdzok, valtozatos tevékenységek, érdekes helyszinek lehetdségeinek
biztositasaval.

Erdsitem a gyermekek pozitiv énképét, onismeretét, onbecsiilését.

Sokoldaluan biztositom a kilonféle képességek fejlesztésében a felfedezés, tapasztalatszerzés,
racsodalkozas, probalkozéasok, alkotoképesség fejlodésének lehetdségét.

Az 6vodai élet minden teriiletén sziikséges a felndttek segitsége, irdnyitasa, hogy a gyermekek
szamara megvalosuljon felh6tlen, sok-sok jatékos tevekenység, amelyben tanulasi, szocialis
képességeik, tarsaikhoz valo alkalmazkodasuk, igénytik a hasonld kortakkal valo
kooperalasra kialakuljon, és dnmagukhoz képest fejlodjon.
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A 2022/2023. nevelési év értékelése

Micimacko (ko6zépsé) csoport

Csoportunk 1étszama 24 6. 2 gyermek Sajatos nevelési igényli, 12 gyerek Halmozottan
hatranyos helyzetli, 1 Hatranyos helyzetli. Az egyik legfontosabb célunk erre a nevelési évre a
minél nagyobb 6nalléség elérése volt minden teriileten. A bizalom, ezéltal a biztonsagérzet
megerdsitésével, a szokas és szabalyrendszer kovetkezetes betartasaval az igazmondas
igényének kialakitasa. A tarsas kapcsolatoknal a tarsak elfogadasa, az egyiittmiikodés
erdsitése. Az egészseges életmodra nevelés, a testapolas, az 6ltozkddeés, a taplalkozasi
szokasok kialakitasa terén a gyerekek tobbnyire 6nalloak, esetleg kis segitséget igényelnek.
Igényiikké valt az étkezés eldtti helyes kézmosas alkalmazéasa, az 6ndll6 mosdohasznalat.
Képesek teljesen dnalldan 61tdzkddni. Nemcsak sajat, de tarsaik ruhait is felismerik. Nagy
figyelmet forditottunk az egészséges taplalkozas népszeriisitésére, az egészségmegorzeésre €s a
betegségmegeldzésre, a rendszeres mozgas fontossagara. Az Egészség-hét keretében ezeket a
témakat jobban megismerve erdsitettiik a gyerekekben az egészséges életmod fontossagat,
megtartottuk a Kézmosas vilagnapjat, és egészséges Mosolygo szendvicseket is készitettlink.
A kozvetlen munkatarsakkal valo hatékony egytittmiikodés eredményeként a szokés-,
és szabalyrendszer mellett a gyermekek értelmi és szociélis képessegei is sokat fejlodtek.
Mivel az szi bemeneti mérések alapjan az értelmi fejlettség volt csoportunk leggyengébb
terlilete, ezért a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas fejlesztése fontos feladat volt. A
nyelvi kifejez6készség teriiletén is sokat fejlodtek, melynek egyik eldsegitéje a mindennapos
beszélgetokor. Nagy sikernek tartjuk, hogy a csoportunkban marciusban megtartott “ Egyszer
volt, hol nem volt.” Micimackos Mesemondé versenyen minden gyerek dnalléan mondott egy
rovid mesét, tortenetet. A mindennapjaink soran kiemelt feladat a kérnyezettudatos
magatartas alakitasa, a természet vedelmére nevelés. A korilottiink 1évé vilag, kozvetlen
kornyezetiink alapveté megismerése valtozatos, egymashoz kapcsolodd tevékenységekkel,
nagyon sok megfigyeléssel, tapasztalassal tortent, mely kdvetkeztében figyelmik,
feladattartasuk egyre hosszabb idejii lett. Vannak allandé megfigyeldhelyeink, rendszeresen
kirandulunk pl. a Viz napjan a Buzas-volgyi tonal végeztink megfigyeléseket. A Zo6ld
iinnepek (Allatok vilagnapja, Viz napja, Fold napja, Madarak, fak napja) soran mindig olyan
élményeket nyujtunk a gyermekek szamara, amelyek megalapozzak a kdrnyezethez, a
természethez, a novény- és allatvilaghoz valo6 pozitiv viszonyulast, érzelmi
kotodésiiket. Ugyelnek a kérnyezetiink tisztasagara, nem szemetelnek. A szeretetteljes,
elfogadd légkor megteremtésével. A tarsas és kdzossegi tevékenységek is sokat fejlodtek. A
kdzosséghez valo tartozas élménye, az erkolcsi érzelmek, az értékorientalt kozosségi nevelés
megalapozasa dramatikus tevékenységekkel, sok-sok mesével, babozassal valosult meg. A
helytelen szokasok korrigalasa, a kozosségi élet mar megszokott szabalyainak alkalmazasa, a
gyerekek tlir6-, és konfliktusmegoldo képességének fejlesztése volt a célunk. Ennek sikerét
bizonyitja, hogy jatékuk mind tartalomban, mind pedig szinvonalban nagyon sokat
fejlodott. Egyre tigyesebben rendezik a korilottik 1évo teret, a jaték elpakolasban mindenki
részt vesz. Az udvaron, szabadon, biztonsaggal mozognak, hivdszéra azonnal jonnek, olykor
segitik a kisebbeket. A minél tobb szabad levegdn valé mozgas mellett a mindennapos
testnevelés (monddkara, énekre jatékos utanzé mozgas minden reggel) hatékony és
kozkedvelt volt. Az év végére egy-egy gyakorlatot a gyerekek kezdeményezésére és
irdnyitasara végeztink. Szorosan dsszekapcsolddott ezzel a zenei nevelésen beliil a néptanc
elemek és népi jatékok rendszeres alkalmazasa, spontan éneklése, tancolasa (a tervezett
tevékenységen kivil is. Népszokasokhoz, néphagyomanyokhoz fiiz6d6 iinnepeinket is
megtartottuk (Mihaly nap, Marton nap, Mikulas, Karacsony, Kiszebab égetés, Farsang,
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Husvét stb. A népdalok, népi monddkak, népmesék a népi mozgasos jatékok, a néptanc
alaplépései jelen vannak a mindennapjainkban. Ennek eredményeként az aprilisban a recski
T4ajhaz udvardn megrendezett Tavaszi Fesztivalon nagy sikerrel mutattuk, be Tavaszi
Parvalasztd cimli miisorunkat. Nagy hangsulyt kapott az idén is a Rajzolas, festés, mintazas,
kézimunka tevékenységi teriilet a csoportunkban. Témaheteinkhez kapcsoléddan rengeteg
alkotdmunka, késziilt, amikkel 61tozOnket és természet sarkunkat szinesitettiik. A gyerekek
szamara érdekes és valtozatos technikékkal késziltek a produktumok, anyaghasznélatban
pedig sok estben részesitettiik elényben az Gjra hasznosithaté anyagokat a
kdrnyezettudatossag

jegyében.

A sziilokkel vald egyiittmiikodésiink hatékony. A jé kapcsolat kialakuldsat el6segiti, hogy
nagy létszamban vannak jelen sziild1 értekezleteken, fogaddoran. Minden rendezvényiinket
tamogatjak felajanlasaikkal. A jovOben a sokszinii tevékenység, a racsodalkozas, a
tapasztalas élményének feldolgozasa, a jokedvii 6vodai élet mellett a z6kkendmentes dvoda-
iskola atmenet megvaldsitasa a célunk.

Recsk, 2023. junius 05.

Taéthne Bujaki Katalin és Padarné Lengyel Adrienn

Ovodapedagogus

A 2022/2023 nevelési év értékelése
Katica (kis) csoport

CEL: Uj kérnyezetiik megismertetése, 6v6 nénik dadus nénik elfogadasa, Uj szokas és
szabalyrendszerhez, napi ritmushoz val6 alkalmazkodas. Kompetencia fejlesztés,
differencialas fokozott jelenléte a szabad jaték, a komplex készség, képesség folyamataban.

Ez az év a folyamatos beszoktatas éve volt, és még most is zajlik. Mindez a sok betegségbdl,
illetve a gyermekek egyéni fejlodési sajatossagaik figyelembe vételételébdl adodott.

A nevelési év végére 20 {6 a csoportlétszam, 5 f6 érkezett bolcs6débol. Ebbél HHH 10
gyermek, RGYTV 10 gyermek.

Tobb gyermek volt mar Megyei Szakértdi Bizottsag vizsgélatan részben 6vodai, részben
sziil61 kezdeményezésre. Igy jelenleg a csoportban 1 {6 SNI sajatos nevelési igényli gyermek,
akinek ellatasat heti 3 draban biztositja pszichologus, illetve fejleszt6 gyogypedagogus. A
gyermek tovabbi vizsgalata javasolt autizmus spektrumzavar megallapitasa vagy kizarasa
céljabol.1 16 szabalykovetési és viselkedési problémakkal kiizd, igy differencialt dvodai
foglalkoztatasa javasolt, illetve pszicholdgiai ellatast biztosit neki az 6voda.

Jelenleg 7 {6 beszoktatasa zajlik folyamatosan, ebbdl 2 gyermek beszédfejlodés és szocialis
kapcsolatra kiterjedd problémakkal kiizd, tovabba kognitiv fejlédésben elmaradas
tapasztalhatd. Heti 1 6raban fejlesztést biztosit a HVMPSZ Pétervasarai Tagintézménye. A
nevelési év megkezdése elott ovi latogatast tettiink lehetdvé a sziildknek és gyermekeiknek,
ahol megismerkedtiink egymassal a zokkendmentes beszoktatas érdekében.
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A gyermekek talalkozhattak veliink, egymassal illetve jatszhattak a leendd csoportszobakban.

Szeptemberben évnyitd sziildi értekezletet tartottunk, ahol ismertettiik a hazirendet, az 6vodai
szokas és szabalyrendszert.

Ev elejétdl a beszoktatas zokkendmentesen zajlott egy gyermek kivételével, aki 2023.01.10-
tol korai fejlesztésbe kertilt vissza.

Oktober elején az idések vilagnapjan mar kis musorral késziiltiink a jo1 6sszekovacsolodott
kis csapattal a Gesztenyés Id6sek Otthonaba.

Folyamatosan zajlik az egészséges életmodra nevelés, a testapolas, az 6ltézkodés, a
taplalkozasi szokasok kialakitasa, melyet bemutatéssal, segitséggel, folyamatos gyakorlassal,
valamint jatékba agyazva toreksziink arra, hogy 6vodasaink egyre dnalldak legyenek. Erre jo
alkalom volt az Egészséghét, mely sorén jatékba integraltan tudatositottuk a gyerekekben az
egészséges életmod fontossagat. A gyerekek monddkéakon, dalokon, meséken és mosdd
hasznalat soran is elmélyithettek ismereteiket. Mozgasigényuk Kkielégitését a tornaszobaban
valo jaték, udvari jaték és a mindennapos jatékos mozgas soran folyamatosan biztositjuk.

Az év folyaméan folyamatosan alkalmazkodtak a napi ritmushoz. Vidaman kesziiltink a
Mikulas, Karacsony, Farsang, Gyermeknap es Anyak napi tinnepséegiinkre, programjainkra.

Az Anyak napjan csoporton beliil 6rvendeztettik meg az édesanyakat, nagymamakat az év
folyaman tanult mondokakkal, dalokkal, kis versekkel.

Patyi Zoltanné fejlodést nyomon kdvetd eszkodze jol tiikkrozi az év elején €s év végére elért
eredményeket.

Ev végén fogadoora keretében tajékoztatjuk a sziiloket gyermekiik aktualis fejlédési
szintjér6l, ha igénylik tanacsot adunk, segitjiik a nevelést a kozos egyiittmiikodést tartva
szem elott.

Orokos Zold Ovoda Iévén naponta kapcsolodunk a természethez. Kiemelt fontossagu az
allatvédelem és kornyezettel valé szoros kapcsolat. Udvari jaték soran megtapasztaltatjuk az
¢l6vilag, madarak, bogarak, novények életét. A sziiletésnapokat csoporton beliil k6z6s
jatékkal-tanccal tinnepeljikk meg, melynek érezhetéen erds kozosség 6sszekovacsolo ereje
van. Ev elején kittizott célunk megvalosult, azok a gyereke, akik év elejétd] megkezdték az
Ovodai nevelési évet, szocialisan érettebbek lettek megismerték 0j kornyezetiket, elfogadtak
a dadus nénit, dvonéniket. Szocialis képességeik jol fejlodtek, amire hatassal voltak a
kapcsolatteremtd, ismerkedds, csoportalakitd, kdzos egyiittmiikodést segitd jatékok. A
beszamolo elején feltiintettiik az SNI, illetve fejlesztést igénybe vevé gyermekeket, akik
lassabb Iéptekkel ugyan, egyéni banasmadd alkalmazésaval pozitiv hatast gyakorlunk
fejlédésiikre.

Recsk 2023.junius.05.

Kovacs Eva Almasi Timea

6vodapedagdgus Ovodapedagdgus
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Mini Bolesdde - Evértékelés
2022-2023

A mini bblcséde olyan szolgéltatd intézmény, amely az alapellatdas keretében
alaptevékenységként napkdzbeni ellatéast nydijt a 20 hetes - 3 éves koruu kisgyermekek szamara.
Biztositja a gyermekek szakszerii nevelését, gondozasat, segiti a 3 év alatti gyermekek
harmonikus testi - lelki fejlodését az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével.
A Csengévar Ovoda és Mini boleséde bblcsddei csoportjaban a 2022/2023-as nevelési év
folyaman kiemelt feladatunknak tekintettiik tovabbra is a bdlcséde eldirasoknak megfeleld
miikodtetését, magas szinvonald szakmai munkat. Fontos tovabbra is a folyamatos szakmai
fejlédés, a gyermekek minél magasabb szinvonall nevelése és gondozésa érdekében. Ezt
segitik el6 a kisgyermeknevelok részére szervezett tovabbképzések, melyek az
6vodapedagdgusokhoz hasonléan kotelez6 jellegiiek, témai szabadon valaszthatok, vagy
ajanlottak. Mivel az elmult 1-2 évben Magyarorszagon megsokszorozddott a boles6dék szama,
mini bdlcs6dék szdma ezért a kisgyermeknevel6k képzési rendszere folyamatosan fejlodik,
béviul. E miatt szomszédos telepllésekrdl jottek hozzank latogatdba ahol hamarosan mini
bdleséde fog nyilni, tovabbra is vizsgdzd tanuldkat fogadunk.
Ebben az evben is nagy hangsulyt helyeztiink a bdlcs6dében a gondozasi tevekenységre, a
szabad jatek valtozatos lehetéségeinek biztositasara. Ehhez nékiilozhetetlen a szabaly és
szokasrendszer kialakitasa, amely ebben az évben is megujult. Erre minden évben sziikség van,
mert itt a gyermekek tobbsége csak egy- két évet tolt, s utdna Ujabb kisgyermekek erkeznek.
Az O képességeiket figyelembe vesszik, és szem el6tt tartjuk a helyi adottsagokat,
lehet6ségeket és megvaldsithato igenyeket is.
Terv szerint a nevelési év sziiloi értekezlete 2022 augusztus 22-én megtortént és a beszoktatasi
terv alapjan szeptembert6l folyamatos volt a beszoktatds.Az el6z6 nevelési évré mindeki
Ovodaba ment, igy a gyermekek életkorat figyelembe véve 7 kisgyermeket tudtunk felvenni. A
kovetkez6 év elejétdl egy Ujabb kisgyermeket vettiink fel mivel egyik felvett kisgyermekiink
év elején toltotte be a ketté évét e miatt a szabad bblcsédei férohelyre felvételt nyert. A mini
bdlesédei csoportba 3 fill és 4 lany jar mivel a legfiatalabb kisgyermek masfél éves. Az Uj
gyermekek beszoktatasa mindenkinél jol siker(lt. Természetesen az egyéni sajatossagoknak és
szocialis képességeknek, eérettségnek megfeleléen voltak eltérések. A gyerekeket a jol
kialakitott napirend szerint gondoztuk és neveltik. A bdlcs6dei dajkaval egydtt arra
torekedtiink, hogy a mindennapok soran korosztalyuknak megfeleléen sok jaték, mozgés, ének,
mondodka eés mese legyen. A csoportfoglalkozasok alkalmaval a gyermekek érdeklédébbek és
figyelmesebbek lettek. A masodik sziil6i beszélgetést (értekezletet) az elsé félév vége felé
tartottuk meg A 1l. félévre mar minden gyermek szépen stabilan beszokott, 6rommel jott be
reggelente. I1.félév elején két kisgyermek bolcsddei ellatasat megsziintettiik mivel nem jartak
folyamatosan egészségugyi problémakra hivatkozva a mini bolcsédébe ezért helyiikre két
kisgyereket vettiink fel, akik a meglévo csoportba szoktak be majusban.
Ebben a nevelési - gondozasi évben az alabbi eseményeket terveztik:

Esemény tervezett idépont megvaldsitas idopontja
Sziil6i meghbeszélés 2022. sz 2022.08.22.
Allatok vilagnapja 2022.10.04. 2022.10.04.
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Sziiloi megbeszélés 2022. tél 2023.02.16.
Mikulas 2022.12.05. 2022.12.05.
Adventi késziilodés 2022.12.09. 2022.12.09.
Farsang 2023.02. 2023.02.24.
Viz napja 2023.03.22. 2023.03.22
Hasvét 2023.04. 2023.04.27.
Tavaszvar6 Unnep 2023.04. 2023.04.27.
Bolcsodék napja 2023.04.21. 2023.04.21.
Anyéak napja 2023. 05. 2023.05.05.
Gyermeknap 2023.05.23. 2023.05.23.
Sziil61 megbeszélés 2023.06.01. 2023.06.01.
BlcsUzas a boles6détsl | 2023.06. 2023.06.09.

Az év soran folyamatos szakmai kapcsolatban voltunk a csalasegitvel és az orvossal.

Ebben az évben sem tapasztaltunk a bdlcsédében a gyermekeknél olyan problémat, hogy
csaladseqité kOzremiik0dését igényelte volna. A bélcséde orvosa szerz6désének megfeleléen
heti rendszerességgel latogatott el hozzank. A dolgozok kiemelt figyelmet forditottak és
forditanak tovabbra is a higiéniai szokasok és (j szabalyok betartasara, a fert6zeés megel6zésére
és az egeszseg megovasara.

A gyermekek fejlodése:

A gyermekek az étkezesek alkalméaval egyre dnalobbak lettek, biztosabba valt az evéeszkdz
hasznalatuk, tisztabban étkeztek. Mosdohasznalat soran is sokkal 6nalobba valtak, mar tigysen
hasznaljak a tisztalkodasi eszk6zoket és a flirdészobdban felallitott szabalyokat betartjak.
Minden gyermek, aki 6sszel Ovodaba megy, kezd szobatiszta lenni.Szokasrendszeruk kialakult
mar, igy a csoportszobai szokasok, feladatok mar napi rutin szerint torténnek. Az 61tozkddések
soran egyre ugyesebbek, révid ideig tart nekik egy-egy ruhadarab felvétele. Még t6bb id6t
biztositunk a probalkozasra, biztatjuk, segitjik oket. Jellemzben a vetkézés konnyebb, mint az
0lt6zEs ezert eloszOr ezen a téren torekedtink az onallésag kialakitasara. Folyamatosan
felhivtuk a szillék figyelmét is, hogy feligyelet melett 6k is biztositsanak tobb id6t gyermekeik
onallésodaséra.

A sziilokkel vald kapcsolattartas:

Ebben a nevelési - gondozasi évben is egy - két sz(il6 tavolsagtartd volt, nehezen fogadta el az
észreveteleinket, javaslatainkat, ezert a kovetkez6 évben még nagyobb hangsulyt fogunk
fektetni a hatékonyabb kapcsolat kiépitésre. A sziillok nagy tobbsegével sikerllt bizalmi
kapcsolatot kialakitani, tobb esetben kérték a segitséglinket, és meghallgatjak tanacsainkat
(els6sorban az 6nallésodas folyamatéaval kapcsolatban.) Fontos tovabba a gyermekek szamara
szlikséges felszerelés folyamatos biztositasa, valamint a hazirendinkben leirtak betartasa,
kalonos tekintettel a hidnyzasok és érkezesek pontos és idében torténé bejelentése (tovabbra is
azt tapasztaljuk, hogy a szll6k szamara ennek betartasa a legnehezebb.)

Recsk, 2023.06.07.

Bat6 Boglarka
kisgyermekneveld
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2. szamu melléklet Mérési eredmények

MERESI EREDMENYEK ERTEKELESE
Bemeneti mérés (2022. november)
2022/2023.

A BECS magas szinvonalu milkddtetése kiemelt feladatunk, ezaltal nyomon kovetjiik a
folyamatos valtozasokat, az allandosagot megorizziik, €s 6sszehasonlitdé méréseket készitiink a
tovabb fejlodés, és fejlesztési lehetdseégek érdekében.

A BECS rendszerben mitk6d6 mérési rendszeriink atdolgozésa folyamatban van.

2021/2022 tanév szeptemberétdl kivezettiik a Differ mérést, azért mert csak direkt modon a
gyermekeket kétszemélyes kapcsolatban kikérdezve lehet elkésziteni — nem alkalmas a
megfigyelés tjan torténd felmérésre. Mivel a Porkoldbné —féle mérés nem minden tekintetben
foglalja magéba a kognitiv képességek fejlddésének mérését, igy olyan mérési modszert
valasztottunk, mely minden teriletre kiterjed. Nagy Tamasné szaktanacsado javaslatara az az
Eger véarosi ovodakban hasznalatos mérési terileteket atfogé Patyi Zoltanné féle mérés-
értékelési rendszert vezettiik be folyamatosan 2021. szeptembert6l felmend rendszerben.
2021. szeptemberétdl kiscsoporttol kezdédéen, majd 2022.szeptembert6l a kzEps6 csoportban
felmend rendszerben bevezettilk Patyi Zoltanné: Ovodas gyermekek fejlédésének nyomon
kovetése c. mérési és értékelési rendszert.

Porkolabné Balogh Katalin- féle mérés nagycsoportban folyamatosan kivezetésre kerdl
Patyi Zoltanné: Ovodas gyermekek fejlédésének nyomon kovetése — kiscsoportban és kozépsé
csoportban hasznélatos

Jelen méreési és értékelési rendszerlink atdolgozas alatt all, tobb éves folyamatot most megujitva
folytatjuk, a mérés eredmeényeit az eddigi gyakorlat alapjan elemezzik és hasznaljuk fel a
fejlodés érdekében.

A rendszer miitkodése: A gyermek ovodaba keriilésekor késziil egy bemeneti mérés, majd ezt
kovetik az egyéni fejlesztések, fogadoorak a sziiloskkel. Ev kozben a folyamatos fejlesztések
mellett kontroll mérések folynak a gyermekek esetében, majd ismételt egyéni fejlesztések
kovetkeznek és nevelési év végén a kimeneti méréssel zarul a mérési rendszer.

A gyermekek egyéni fejlddésének ilitemét a hozzdadott pedagdgiai érték év eleji (6szi) és év
végi (tavaszi) mérés eredményeinek kiillonbsége adja meg.

Ezt kovetéen az eredmények alapjan egyéni fejlesztési tervet készitiink a fejlédésben
valamilyen terileten elmaradott gyermekek szdmara, egyéni felzarkdztatasara, valamint a
tehetséges gyerekek fejlddésének eldsegitésére.

Ezen mérések alapjan az 6vondk elkészitik a csoport fejlettségi szintjét, amely alapjaul szolgal
a tovabbi fejlédésnek és fejlesztésnek. Minden 6vondnek feladata, hogy a leggyengébb
terliletekkel kiemelten foglalkozzon, a gyerekek fejlettségi szintjét javitsa, a Kivant szintet
elérje. Célunk, hogy minden 6vodas gyermek fejlodését megfigyeljiik, a lemaradasokat idGben
korrigaljuk, a kiemelkedd teljesitményt észrevegyiik 6vodaba 1épéstdl, iskolaba keriilésig, ezzel
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megkonnyitve az dvoda — iskola &tmenetet. A gyermekek egyéni mérései alapjan az 6vodai
BECS tagjai elkészitik az 6vodai Osszesitdt, melynek eredményei a kdvetkezok.

A 2022/2023 —as nevelési év elején a bemeneti méréshen 61 gyermek vett részt. Minden
gyermeket a sajat csoportjaban levé 6vondk mérik, hiszen 6k allnak legkdzelebb hozzajuk, 6k
ismerik ket 6vodaba 1épésiik pillanatatol kezdve.

Az értékelés csoportonként, gyermekenként, mérési terliletenként atlagolva torténik.

Mérési mddszerek, eszkdzok: Porkolabné —féle mérés, (nagycsoportban)

Patyi Zoltanné: Ovodas gyermekek fejlddésének nyomon kovetése, (dvodaba 1épéstdl)

KISCSOPORT

Elérend6: 40%

A Patyi Zoltanné féle mérés alapjan a csoport elérte a megfeleld 40%-ot
Gyermekenkénti és merési teriiletenkénti csoport atlag: 53%
Legeredményesebb teriilet: Fiziologiai jellemzdék bioldgiai szukségletek: 72 %
Leggyengebb terilet: Finommotorika: 20%

KOZEPSO CSOPORT

A kozépso csoportban Patyi Zoltanné féle modszerrel mérjiik a gyerekeket.
Elérendo: 50%

A Patyi Zoltanné-féle mérés alapjan a csoport nem érte el a megfelelé 50%-ot
Gyermekenkeénti és mérési tertiletenkénti csoport atlag:49%
Legeredményesebb terilet: Szocialis fejlettség:73 %

Leggyengebb terilet: Testséma fejlettség: 28%

NAGYCSOPORT

A nagy csoportban Porkolabné- féle mddszerrel mérjik a gyerekeket.
Elérend6:75%

A Porkolabné-féle mérés alapjan a csoport nem érte el a megfelelé 75%-ot
Gyermekenkeénti és mérési tertlletenkénti csoport atlag:66%
Legeredményesebb tertlet: Szocialis fejlettség: 72%

Leggyengébb terllet: Finommotorika:58%

Ovodai mérés eredményei
Nagycsoport atlaga:

A Porkolabné-féle mérés alapjan: 66%
A Porkolabné-féle mérés alapjan:
Legeredményesebb tertlet:

Szocidlis fejlettség:72%

Leggyengébb terllet:
Finommotorika: 58%
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Patyi Zoltanné-féle mérések alapjan

Ko6zEépsdcesoport atlaga:

Patyi Zoltanné- féle mérés alapjan: 49%

Legeredményesebb terilet: Szocialis fejlettség:73 %

Leggyengébb terilet: Testséma fejlettség: 28%

Kiscsoport atlaga:

Patyi Zoltanné- féle mérés alapjan: 53%

Legeredményesebb teriilet: Fiziologiai jellemzdk bioldgiai sziikségletek: 72 %
Leggyengébb terilet: Finommotorika: 20%

Az dvodai atlag: a két csoport atlaga alapjan 51%

A leggyengébb teriiletek fejlesztése kiemelten kezelendd fejlesztési teriilet. A fejlesztési tervet
és a fejlesztési feladatokat az 6vondk a gyermekek egyéni fejlesztési naplojaban személyre
szabottan tuntetik fel.

Készitette: Holloné Farkas Eva
Szakmai Munkako6z. Vezet6

Recsk, 2022. december 12.

MERESI EREDMENYEK ERTEKELESE
Kimeneti mérés (2023. majus)
2022/2023.

A Bels6 Gondozoi Rendszer magas szinvonali miikddtetése kiemelt feladatunk, ezaltal
nyomon kovetjiik a folyamatos valtozasokat, az allandosagot megdrizziik, és Osszehasonlitd
méréseket készitlink a tovabb fejlodés, és fejlesztési lehetdségek érdekében.

A Bels6é Gondozoi Rendszerben miikddé mérési rendszeriink atdolgozasa folyamatban van.
2021/2022 tanév szeptemberétdl kivezettiik a Differ mérést, azért mert csak direkt modon a
gyermekeket kétszemélyes kapcsolatban kikérdezve lehet elkésziteni — nem alkalmas a
megfigyelés utjan torténd felmerésre. Mivel a Porkolabné —féle merés nem foglalja magaba a
kognitiv képességek fejlodésének mérését, igy olyan mérési mddszert valasztottunk, mely
minden teriiletre kiterjed. 2021. szeptemberétdl kiscsoporttdl kezdédden felmend rendszerben
bevezettik Patyi Zoltanné Ovodas gyermekek fejlédésének nyomon kovetése c. mérési és
értékelési rendszert.
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Porkolabné Balogh Katalin féle mérés a kiscsoporttol kezddd6en folyamatosan kivezetésre
kerill és bevezetjiik Patyi Zoltanné: Ovodas gyermekek fejlddésének nyomon kvetését.

Jelen mérési és értékelési rendszeriink atdolgozas alatt all, tébb éves folyamatot most megujitva
folytatjuk, a mérés eredményeit az eddigi gyakorlat alapjan elemezzilk és hasznaljuk fel a
fejlodés érdekében.

A rendszer mitkodése: A gyermek dvodaba kerllésekor készul egy bemeneti mérés, majd ezt
kovetik az egyéni fejlesztések, fogaddordk a sziildkkel. Ev kozben kontroll mérések
kovetkeznek a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek esetében, majd ismét egyéni
fejlesztések kdvetkeznek és nevelési év végén a kimeneti méréssel zarul a mérési rendszer.

A gyermekek egyéni fejlodésének ilitemét a hozzaadott pedagogiai érték €v eleji (6szi) és év
Végi (tavaszi) mérés eredmeényeinek kiillonbsége adja meg.

Ezt kovetéen az eredmények alapjan egyéni fejlesztési tervet készitiink a fejlédésben
valamilyen teriileten elmaradott gyermekek szamara, egyéni felzarkoztatasara, valamint a
tehetséges gyerekek fejlodésének eldsegitésére.

Ezen mérések alapjan az 6vondk elkészitik a csoport fejlettségi szintjét, amely alapjaul szolgal
a tovabbi fejlodésnek és fejlesztésnek. Minden O6vondnek feladata, hogy a leggyengébb
terliletekkel kiemelten foglalkozzon, a gyerekek fejlettségi szintjét javitsa, a kivant szintet
elérje. Célunk, hogy minden 6vodas gyermek fejlodését megfigyeljiik, a lemaradasokat idében
korrigaljuk, a kiemelked¢ teljesitményt észrevegyiik 6vodaba 1épéstdl, iskolaba keriilésig, ezzel
megkdnnyitve az 6voda — iskola dtmenetet. A gyermekek egyéni mérései alapjan az 6vodai
mindségbiztositasi team tagjai elkészitik az Ovodai Osszesitdt, melynek eredményei a
kovetkezok.

A 2022/2023 —as nevelési év elején a bemeneti mérésben 67 gyermek vett részt. Minden
gyermeket a sajat csoportjaban levé 6vonok mérik, hiszen 6k allnak legkdzelebb hozzajuk, 6k
ismerik Oket 6vodaba 1épésiik pillanatatol kezdve.

Az értékelés csoportonként, gyermekenként, méresi teriiletenként atlagolva torténik.

Méresi modszerek, eszkozok: Porkolabné —féle méres, (nagycsoportban)

Patyi Zoltanné: Ovodas gyermekek fejlddésének nyomon kivetése, (Ovodaba 1épéstol)

KISCSOPORT

Elérendé: 40%

A Patyi Zoltanné féle mérés alapjan a csoport elérte a megfelelé 40%o-ot
Gyermekenkeénti és mérési tertlletenkénti csoport atlag: 65 %
Legeredményesebb teriilet: Fiziologiai jellemzdk biologiai sziikségletek: 86 %
Leggyengeébb terllet: Finommotorika képességek: 33%

KOZEPSO CSOPORT

A ko6zépsd csoportban Patyi Zoltanné féle modszerrel mérjiik a gyerekeket.
Elérendo: 50%

A Patyi Zoltdnné-féle mérés alapjan a csoport el érte a megfelelé 50%-ot
Gyermekenkeénti és mérési tertletenkénti csoport atlag:72%
Legeredményesebb teriilet: Szocialis fejlettség:82 %

Leggyengébb terllet: Testséma fejlettség: 67%
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NAGYCSOPORT

A nagy csoportban Porkolabné- féle modszerrel mérjik a gyerekeket.
Porkolabné —féle mérés, Elérend6:75%

A Porkolabné-féle mérés alapjan a csoport el érte a megfelelé 75%-ot
Gyermekenkénti és mérési terliletenkénti csoport atlag: 77.5%
Legeredményesebb terilet: Mozgéasfejlettség: 83%

Leggyengébb tertilet: Szocialis fejlettség:65%

OVODAI MERES EREDMENYEI

NAGYCSOPORT

A Porkolabné-féle mérés alapjan a csoport el érte a megfelelé 75%-ot
Gyermekenkénti es mérési tertletenkenti csoport atlag:77.5%
Legeredményesebb tertilet: Mozgasfejlettseg: 83%

Leggyengébb terulet: Szocialis fejlettseg:65%

KOZEPSO CSOPORT

A Patyi Zoltanné-féle mérés alapjan a csoport el érte a megfeleld 50%-ot
Gyermekenkénti es mérési tertletenkénti csoport atlag:72%
Legeredményesebb terilet: Szocialis fejlettség:82 %

Leggyengebb terllet: Testséma fejlettség: 67%

KISCSOPORT

Elérendo: 40%

A Patyi Zoltanné féle mérés alapjan a csoport elérte a megfelelé 40%-ot
Gyermekenkénti és mérési tertletenkénti csoport atlag: 65 %

Legeredményesebb teriilet: Fiziologiai jellemzdk bioldgiai sziikségletek: 86 %

Leggyengeébb terilet: Finommotorika képességek: 33%

Az 6vodai atlag: a két csoport atlaga alapjan 68,5%

A leggyengébb teriiletek fejlesztése kiemelten kezelendd fejlesztési teriilet. A fejlesztési tervet
¢és a fejlesztési feladatokat az 6vondk a gyermekek egyéni fejlesztési naplojaban személyre

szabottan tiintetik fel.

Holl6né Farkas Eva

Szakmai Munkako6zosség vezetd

Recsk, 2023. junius 08.
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Merési eredmények dsszevetése 2022.-2023.
Nagycsoportos gyerekek

Porkolabné — féle felmérés
M0Z0&S testséma téri finom- értelmi nyelvi szocialis szocialis 0sszes 2
g tajekozodas | motorika képesség | képességek érettség fejlettség képesség IS
=
0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz | 06sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz =
nagy csoport 67 83 71 82 67 82 58 70 71 81 65 80 72 65 59 77 66 77 11
Ovoda
< 67 83 71 82 67 82 58 70 | 71 81 65 80 72 65 59 77 66 77 11
dsszesen
HH és HHH Mérési eredmények és dsszevetesik 2022.-2023.
Porkolabné — fele felmérés
mozgas testsema téri finom- értelmi nyelvi szocialis szocialis 0sszes I
tajékozddas | motorika képesség képességek érettség fejlettség képesség ‘g
6sz | tavasz | O6sz | tavasz | Gsz | tavasz | G6sz | tavasz | Gsz | tavasz | Osz | tavasz | Osz | tavasz | Osz | tavasz | &sz | tavasz “'_g
Nagy cs. HH 50 76 64 77 62 75 52 61 54 61 46 69 9 27 52 56 48 63 15
Nagy cs HHH 71 71 71 81 63 77 59 71 70 81 59 76 60 64 70 76 65 75 10
6voda 6. HH 50 76 64 77 62 75 52 61 54 61 46 69 9 27 52 56 48 63 | +15
ovoda 6. HHH
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Merési eredmények 6sszevetése
kiscsoportos és kozépsé csoportos gyerekek

2022.-2023.

Ovoda osszes terilet év végi dsszehasonlitasa
2022./2023. nevelési
év Fo teriiletek

, fiziol.biol. szocializ nagymaozg. finommot testséma értelmi érzelmi anyanyelv atlag , ,
SSZ. életkor — — — — — — — — — valtozas

Osz| tavasz | Osz | tavasz | 0sz | tavasz | 0sz | tavasz | Osz | tavasz | O0sz | tavasz | 0sz | tavasz | O0sz | tavasz Osz |tavasz

1 |3-4 évesek 72 86 X X 51 57 20 33 41 63 56 65 65 78 68 72 53 65 12
2 |4-5 évesek X X 73 82 39 73 37 72 28 67 50 70 55 69 65 74 49 72 23
3 |5-6 évesek
Ovoda atlag

A gyermekek egyéni fejlodésének litemét a hozzaadott pedagogiai érték év eleji (6szi) és év végi (tavaszi) mérés eredményeinek kiilonbsege adja
meg. A nagycsoportosok esetében a fejlodés mértéke +11%, a kdozépsd csoportosok esetében +23% a kiscsoportosok esetében +12%.

Recsk 2023.06.10. )
Holloné Farkas Eva
Munkakdzdsség vezetd
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3.szamu melléklet SzMK beszamolé

A Csengdvar Ovoda és Mini Bolcsde
Sziil6i Munkakozosségének év végi beszamoloja
2022-2023

A Sziil6i Munkakozosség az els6 megbeszélés alkalmaval 2022. szeptember 21-én az (j
tagokkal egytitt megalakult.
A megbeszélésen elhangzottak figyelembevételével elkészitettiik a Sziildi szervezet éves
munkatervét. Elfogadtuk a hatalyos Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatot.
Tagjai:
Lévainé Ignacz Krisztina
Salamon Anett
Nagy Dorina
Nagy Brigitta
Kladivané Holl6 Brigitta
Lénart Zoltanné
Szell Déra
Kovacs Vivien
Kis Virag Nikoletta: EIn6k
Albertusz - Bogacs Beata Gazdasagi felelds
Ebben az évben az alabbi eseméenyeken vettiink reszt:

1. SZMK értekezlet - évnyitdo megbeszélés 2022.09.21.

2. Szent Erzsébet napi vasar megszervezése

3. SZMK értekezlet: Ovoda adventi kézmiives délutanja, felajanlasok gyiijtés

2022.11.09.

4. Mikulds - ajandékok beszerzése

5. Adventi kézmiives délutan — a lebonyolitas segitése

6. Egeészseéghét — a lebonyolitas segitése — zoldség, gyumdolcs felajanlas

7. SZMK értekezlet — Ovodai farsangi elékésziiletek, tombola felajanlasok gytijtés

8. 2023.02.08.

9. SZMK értekezlet Tavaszvard Unnep megszervezése, tavaszi jotékonysagi vasar
szervezése 2023.04.05

10. SZMK értekezlet gyereknapi programok megszervezése 2023.05.10.
11. Pedagdgus nap — a dolgozok kdszontese
12. Nagycsoportosok bucstzasa — lebonyolitas segitése, ajandékbeszerzés

A Sziild1 Munkak6zosség ebben az évben is aktivan részt vett az intézmény életében. Sok
Otlettel alltunk eld, mellyel O programokat, ¢élményeket szerettiink volna nyljtani a
gyermekeknek, illetve arra is kutattuk a lehetdségeket, hogy anyagilag is tdmogassuk az
intézményt. Elhataroztuk, hogy a befolyt 6sszegb6l a gyermekek részére milyen maradando
eszk6zOket vasarolunk. A téli idOszakra vasaroltunk illatterdpias parologtatdt, a tavaszi
iddszakra gépi buborékfijot, valamint a gyermeknapi programokat és a ballagast az SZMK altal
gyljtott pénzbdl finanszirozzuk. Hosszabb tava terveink kozott szerepel egy nagyobb
teljesitményti vattacukor készitd gép beszerzése, amelyet ha sikertiil a tavaszi jotékonysagi vasar
bevételébdl szeretnénk megvasarolni. A 2023 juniusig tervezett programokat a rendben
megvalositottuk. Tovabbra is segitjik az intézményt, amiben tudjuk, és reméljuk, hogy janius
elején a nagycsoportosok méltd6 médon bacsit tudnak venni az 6vodatol.

2023. janius 05.

Kis Virag Nikoletta
Elnok
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Csengévar Ovoda és Mini Bélcséde

3245 Recsk Kossuth at 218. Beszamol6 2022-2023
LEGITIMACIOS ZARADEK

A Csengévar Ovoda és Mini Bolesdde neveldtestiilete @.......................... kelt

nevel6testiileti értekezleten ............. %-0s aranyban, .................ooeeiiiinnn. iktatdszam

alatt elfogadta a 2022/2023-as nevelési év beszamoléjat.

Recsk, 2023.......cocviiiiiiii
Holloné Farkas Eva
intézményvezetd
A Csengdvar Ovoda és Mini Bolcsde irattaraban...................... iktatasi szamu jegyzOokonyv

talalhato, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte és elfogadta a 2022/2023-as nevelési ev

beszamolojat.

Recsk, 2023, ...,

fenntart6
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