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Recski Ko6z6s C)nkormzinyzati Hivatal
3245 Recsk, Kossuth Lajos 1t 165.
@: 06/36/578-310. Fax: 06/36/478-022.
E-mail: jegyzo@polghiv-recsk.t-online.hu

ELOTERJESZTES
Recsk Nagykézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2016. marcius 23-4n megtartandé
iilésére

Targy: Javaslat az étkezési nyersanyagnormak és a személyes gondoskodast nyujtoé ellatasok és a

munkahelyi étkeztetés téritési dijainak megallapitasara, és az Oonkormanyzati rendeletek
modositasara.

Tisztelt Képvisel6-testiilet !

Az étkezési nyersanyagnormak és a téritési dijak megallapitdsa szoros Gsszefliggésben van, mivel a
nyersanyagnorma a szocialis ellatisok esetében az &nkoltséget befolyasolja, gyermekétkeztetésnél

£ rer ®

pedig az intézményi téritési dij alapja. Ezért célszerii egy napirendben targyalni.

I. Nyersanyvagnorma megallapitisa

A kozponti konyhanal alkalmazott nyersanyagnormék 2013. aprilis 1-t6]1 megemelésére keriiltek 10
%-o0s mértékben. 2015-ben az élelmiszerarak 0,9%-al emelkedtek, mig 4tlagosan a termékek
fogyasztdi dra 0,1%-al csokkent az eléz8 évhez viszonyitva, a KSH altal kikozolt adatok szerint. A
2013. évi emelés jelentdsnek tekinthetd, figyelembe véve a fogyasztéi arindex alakulésat, valamint a
lakosséag teherbird képességét, ezért 2016. évben nem javasoljuk a nyersanyagnormék valtoztatisat.

II. Személyes gondoskodast nyajté ellatdsok téritési dija
a. Szocialis ellatasok

A Szociélis igazgatasrol és ellatasokrol sz616 1993. évi 111 tv. 115. §-a alapjan az intézményi téritési
dij a nem lehet magasabb, mint a szolgaltatasi onkoltség. Az intézményi téritési dijat a fenntartd
targyév 4prilis 1-ig koteles megéllapitani. A szolgaltatasi Onkoltség a targyévre tervezett adatok
alapjén keriil megéllapitasra. Lényeges szabaly, hogy a fenntart6 a fentiek szerint kiszamolt Osszegnél
alacsonyabb téritési dijat is megéllapithat, de magasabbat nem.

Elvégeztiik az egyes szolgaltatasok 2016. évre vonatkozéd onkoltségszamitasat:

- a szocialis étkeztetés és nappali szociélis ell4tasnal nydjtott étkeztetés esetében egy napra,
- a hazi segitségnyijtas esetében egy ellatasi 6rara.

A normativ hozzéjérulds 6sszegét tdjékoztaté jelleggel kozoljiik.

A szamitasok eredménye a mellékelt 1. sz. tablizatban van Osszefoglalva, a javasolt téritési dijak
megjeldlésével. A javaslatban el6z6 évben elfogadott téritési dijakhoz képest nincs valtozis.

A személyi téritési dij megéllapitasa és kikozlése az intézményvezetd feladata az Szoc.tv. 116.§-a
alapjan a szolgéltatast igénybevevd személy rendszeres havi jévedelmét figyelembe véve.



b. Gyermekétkeztetés

A Gyermekek védelmérd] s a gyamiigyi igazgatasrél sz616 1997. évi XXXL. tv. 21-21/A-21/B §
alapjan a gyermekétkeztetés szabalyait kell alkalmazni tsbbek kozstt az 6vodéban, ltalanos iskolaban
nyujtott étkeztetésre. A 151. §. (3) bekezdés szerint a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak
alapja az élelmezés nyersanyagkoltségének egy ellatottra juté napi dsszege (nyersanyagnorma).

A gyermekétkeztetés személyi téritési dija az intézményi téritési dij napi Ssszegének 4ltalanos
forgalmi adéval novelt Osszege, figyelembe véve a 21/B. § -ban megjelslt normativ kedvezményeket.

Az intézményi téritési dij megallapitésa a fenntarto Jjogosultsaga. Amennyiben a nyersanyagnorma
modositasara nem Keriil sor, a gyermekétkeztetés intézményi téritési dija nem valtozik.

Tisztelt Képvisels-testiilet !

A szociédlis ellatasok, a gyermekétkeztetés szabalyait a tSbbszor modositott  7/2008. (Iv.25)
onkormanyzati rendelet, a nyersanyagnormat és az intézményi téritési dijakat a rendelet melléklete
tartalmazta. Jelen elSterjesztés javaslata a téritési dij 6sszegek vonatkozasaban rendelet-modositast
nem tesz sziikségessé, azonban a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi
XXXI. tv. valamint, a Szocialis igazgatasrol és ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. tv. 2016. januar 01-el
torténd valtozasa miatt, a rendeletet médositani sziikséges.

Javaslom, hogy erre ij rendelet megalkotisiaval és a Koribbi rendelet hatilyon Kiviil
helyezésével keriiljon sor.

Munkahelyi étkeztetés

A munkahelyi étkeztetés &s kiilsé un. vendégétkeztetés szabalyait a tSbbszor modositott

8/2008.(1v.25.) onkormanyzati rendelet, a nyersanyagnormak és téritési dijak Osszegét a rendelet
melléklete tartalmazta.

A felnétt étkeztetés téritési dijanak is a napi nyersanyagnorma az alapja, melyet novelni kell a
rezsikoltség szdzalékaval és az 4faval. A nyersanyagnorma €s a rezsikdltség szazalékat Jjelenleg nem
Javasoljuk médositani, azonban a rendelet bevezetd szovegrészében meghivatkozott felhatalmazé
Jjogszabaly valtozasa miatt 0ij rendelet megalkotasa valt sziikségessé.

Csatoljuk a jelenleg ervényes nyersanyagnormak és téritési dijak dsszegét tartalmazé 2. sz. tablazatot.
Kérem, sziveskedjenek dijtételekre vonatkozéan éllaspontjukat kialakitani.
Recsk, 2016. marcius 23.
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Szocialis ellatas intézménvyi téritési dij szamitasa
2016. évi tervezett adatok alapjin

L Szocialis étkeztetés

L/ Kiszallitas nélkiil

Szakfeladat kéltségvetése (afa nélkiil) 16 887 e Ft
Le: szallitasi szolgaltatas -850 e Ft
Id6sek nappali ellatasa élelmiszer ktg, -3 198 eFt
1 16 tars. gondozo tiszteletdija - 180 e Ft
1 f6 gondoz6 bére jarulékkal.184 900 Ft*1,27 -235¢eFt
Szocidlis étkeztetés onkoltsége: 12 424 e Ft
Ellatottak tervezett étkezési napjai: 19 188 nap
Egy napra juté nkoltség: 12 424 000 Ft: 19 188 = 647 Ft/nap
(Egy adag ebédre jutd normativa: 55 360 Ft : 252 nap = 220 Ft/nap)
Szamitott maximum intézményi téritési dij: . 647Ftmap i  ~650 Ft/nap
2. Szallitasi koltség
Ebéd szallitas
= Szallitasi ktg, 850 eFt
= 116 tars.gondozo tiszteletdija 180 eFt
= 116 gondozé (12%-os) bére jarulékkal.184 900 *1,27. 235 eFt
Osszes koltség: 1265 eFt

Tervezett kiszallitdsok szama: 12 686 szallitas/év

IL. Iddskorviak nappali ellitasanak téritési dija:

1. Csak napkézbeni tartézkodast isénybevevd részére:

Szakfeladat koltségvetése: 4777 eFt
Le: 1 f6 gondozénd 50% bér+szoc.hj.adé (771e Ft *1,27%) = 979 e Ft
Szolgéltatasi 6nkoltség: 3798eFt
Egy fore Juto onkoltseg 3 798 000 Ft:3 528 nap= 1076 Ft/fo/map

;109 000 F/év ;: 252na 433 Ft/fo/na

»2 Etkezést igénybevevok részére

- Vasarolt élelmezés afa nélkiil 3179¢eFt
+1 16 gondozénd 50% bér+szoc.hj.ad6 (771e Ft *1,27%) 979 e Ft
Szolgéltatasi nkoliség: 4158 eFt

Ellatottak tervezett szama: 3 024 5
Szolgaltata31 onkoltseg egy napra )uto Gsszege: 4 158 000 Ft /3 024 nap= 1 375 Ft/n

HI. HAazi segitségnyujtas

Szakfeladat koltségvetése: 6732eFt
Szolgaltatasi 6nkoltség: 6732 e Ft
Gondozési 6rak szama: 5749 6ra

Onksltséges gondoza51 oradij: 6 732 OOO Ft: 5749 ora = 1171 Ft

= 71,92

Recsk, 2016. méarcius 16.
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Tajékoztaté
A 2016. évi nyersanyagnormakrol, téritési dijakrol

2. sz. tablazat

2013. aprilis 1-t61 2016. aprilis 1-t6l
; ; " Tamoga- | 19905
ETKEZESEK Nyersanyag In:g:n:iél,[.lyl Nyi:f}i:i g Intézményi tas tdmogatds
norma Ft/n -y tér. dij Fvnap | 2016, | Ft/nap
Ft/nap 27% Ft/n
afaval ) 27% afaval
Ovoda 288 365 * * Gyvi.tv. 35
- 21/B
Altalanos Iskola __2016.(
- ebéd 234 295 * IL. )Or. 30
- tizdrai + ebéd 297 375 szerinti | 35
- €g€sz napos 356 450 10% 45
Szociilis alapszolgaltatas 2015. évi jovedelem
Szocidlis étkeztetés (szallitas nélkil)
-28 501 Ft- 42 750 Ft-ig (150%-ig) 320 Nyugdijmin.150%-ig
-42 751 Ft- 57 000 Ft-ig (200%-ig) 395
-57 001 Ft- 71 250 Ft-ig (250%-ig) 288 405 . * | Nyugdijmin.330%-ig
-71251 Ft-99 750 Ft-ig (350%-ig) 440
-99 751 Ft- 114 000 Ft-ig (400%-ig 470 Nyugdijmin.330%
-114 000 Ft felett 510 felett
Szallitas dija 85%** ——— *
Idések nappali ell. biztosito
int.
- étkezés nélkiil -- 210%* % *
- id6sek nappali ell. beliil . "
étkezés 540 1370
HAzi segitségnyijtas
-Nyugdijmin.150%-4t meg nem 3Q*=* * %*
haladé6 jo
- Nyugdijmin.150 %-4t meghaladé 460** % *
jov.
Munkahelyi étkeztetés Rezsi ktg. %
- ebéd 288 660 * * 180 %
Sajit intézményi nyugdijas
- ebéd 288 440 * * 120 %
Vendég étkeztetés 288 770 * * 210 %
Tabor, gyermekiidiilés
- egésznap 605 1765 * *
- i % %
reg’ge 1 101 295 330 %
- ebéd 288 840 * *
- vacsora 215 625 * *

*2013. és 2014. évhez képest nem valtozik

* * afa mentes

* %% 2014. aprilis 01-t8! érvényes téritési dij

Recsk, 2016. marcius 16.




Recsk Nagykozség Gnkormzinyzata Képvisel-testiiletének
/2016. (I11. ) onkormanyzati rendelete
a személyes gondoskodast nyjté ellatdsok téritési dijarol

Recsk Nagykozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott
feladatkdrében eljarva, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993, évi 111 térvény (a tovabbiakban:
Szt.) 92. § (1) bekezdésében, 92. § (2) bekezdés f) pontjaban, valamint a gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi
igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. térvény (a tovdbbiakban: Gyvt.) 29. § (1) és (2) bekezdés e) pontjdban kapott
felhatalmazas alapjén, a kovetkezéket rendeli el:

1. A rendelet hatilya
1. §

A rendelet hatdlya kiterjed Recsk Nagykoézség Onkormanyzata altal fenntartott szocialis alapszolgéltatasokat,
valamint gyermekjoléti alapellatasokat biztosito intézményekre, a gyermekétkeztetést biztosité kozoktatési

intézményekre, valamint a szolgaltatasokat igénybe vevé és a szolgaltatasért téritési dij fizetésére kotelezett
személyekre.

2. Altalinos rendelkezések

2.8
(1) A szocilis alapszolgéltatasok és a gyermekjoléti alapellatasok koziil téritési dijat kell fizetni

a) a szocialis alapszolgaltatasok esetében

aa) a szocidlis étkeztetésért,

ab) a hdzi segitségnynjtasért,

ac) a nappali ellatasért és az ott igénybe vett étkezésért,
b) a Gyvt. 21-21/A- 21/B §-ok szerinti gyermekétkeztetésért.

(2) A szocidlis ellatisok esetében a téritési dijat - az Szt-ben meghatirozottak szerint - az Szt. 114. § (@
bekezdésében meghatarozott személyek kotelesek megfizetni.

(3) A gyermekjoléti ellatasok esetében a téritési dijat — a Gyvt-ben meghatérozottak szerint — a Gyvt. 146. § (2)
bekezdésében meghatérozott személyek kételesek megfizetni.

3.8
Nem kell téritési dijat fizetni a csaladsegitésért és a gyermekjoléti szolgaltatasért.
3. Intézményi téritési dij
4. §
(1) A személyes gondoskodas korébe tartozé szocidlis ellatasok esetében az intézményi téritési dijat az Szt. 115.§ )]
bekezdésében foglaltak szerint kell megéllapitani.

(2) A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak alapja - a Gyvt. 151. § (3) bekezdésében foglaltak alapjan - az
¢lelmezés nyersanyagksltségének egy ellatottra juté napi sszege.

4. Személyi téritési dij
5.§

A Gyvt. 21/B. §. szerinti kedvezményezettek kérébe nem tartozé intézményi ellatottak az &nkormanyzat éltal

megallapitott intézményi téritési dij mértékébsl 10 % kedvezményben részesiilnek.

6.§

Lo r s

(1) A személyi téritési dij
a) az étkeztetést, a hazi segitségnytijtast, valamint a nappali ellatast igénybevevd esetében az Szt. 116. § (1-3)
bekezdése,

b) a gyermekétkeztetést igénybevevs esetében a Gyvt. 151. § (4)-(4/a) valamint (9) bekezdése és jelen rendelet
5 §. -ban foglalt szabalyok szerint megéllapitott téritési dij.

rrrrrrrr

(2) Ha az intézményi téritési dij valtozik, a személyi téritési dijakat az 0j intézményi téritési dij hatélybalépésétél kell
megallapitani.

(3) A személyi téritési dij Osszegét az intézményvezetd konkrét sszegben allapitja meg és arrdl az ellatdst igénylét
irasban értesiti.






(4) A személyi téritési dijat az ellatast biztositd intézmény részére kell megfizetni.

(5) Ha az ellatott, torvényes képviseléje, vagy a teéritési dijat megfizetd személy a személyi téritési dij Osszegét
vitatia, a (3) bekezdés szerinti értesités kézhezvételétd] szamitott 8 napon beliil Recsk Nagykézség
Onkorméanyzatéhoz, mint fenntartd szervhez fordulhat. Ebben az esetben a személyi téritési dij Osszegérél a
polgarmester hatrozattal dont.

7. §
A szocidlis ellétasok esetében ingyenes ellatasban kell részesiteni azt a jogosultat, aki
a) jovedelemmel nem rendelkezik;
b) étkeztetés és hazi segitségnyijtas esetében, akinek a csalddja jovedelemmel nem rendelkezik.

5. Ertelmezé rendelkezések

8. §

(1) A jovedelem, valamint a csalad fogalménak értelmezésére az Szt. 4. § (1) bekezdésének rendelkezéseit kell
megfelelden alkalmazni.

(2) Ahol e rendelet nyugdijminimumot emlit, azon az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegét kell érteni.

(3) E rendelet alkalmazaséban elldtott: a 2-3. § szerinti ellatésokat igénybe vevd személy.

(4) Az e rendeletben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Gyvt., valamint azok végrehajtasi rendeleteiben foglalt
szabélyok az irdnyadok.

6. Zaroé rendelkezések

9. §
(1) E rendelet 2016. 4prilis 1-én 1ép hatalyba.

(2) A rendelet hatalyba lépésével egyidejiileg a személyes gondoskodast nytjto ellatasok téritési dfjardl 7/2008. (1V.
25.) dnkorményzati rendelet hatélyat veszti.

Nagy Sandor Varr6 Gyulané
polgarmester cimzetes fjegyzd






INTEZMENYI TERITESI DIJAK

1. A gyermekétkeztetés téritési dija;

1.1.0voda (tizérai, ebéd, uzsonna)

1.2. Altalanos iskola:

e menza (ebéd)

e félnapos (tizorai, ebéd):

* napkozi (tizérai, ebéd, uzsonna):

1.3.T4bor, gyermekiidiiltetés (egész napos ellatas):

o reggeli
e ebéd
®  vacsora

2. Szocialis alapszolgaltatisok téritési dija

2.1. Etkeztetés (szallitas nélkiil):
Nyugdijmin.150%-4t meg nem haladé jov.:
Nyugd{jmin.150%-a és 200 %a kozotti jov.:
Nyugdijmin.200%-a és 250 %a kozotti jov.:
Nyugdijmin.250%-a és 350 %a kozitti jov.:
Nyugdijmin.350%-a és 400 %a kozotti jov.:
Nyugdijmin.400 %-4t meghaladé j6v.:

2.2, Szallitas dija

2.3. Hazi segitségnyijtas:

e Nyugdijmin.150 %-4at meg nem haladé jov:
°  Nyugdijmin.150 %-4t meghaladé jov:

e Hatdrozott idejli gondozas

2.4. Nappali elltast biztosit6 intézményi ellatdsok:

e id8sek nappali ellatasa étkezés nélkiil:
e id8sek nappali ellatdsan beliil étkezés:

Nyersanyagnorma

288 Ft/f6/nap

234 Ft/fé/map
297 Ft/f6/nap
356 Ft/fo/nap

605 Ft/fo/map
101 Ft/fé/nap
288 Ft/fo/map
215 Ft/fé/nap

288 Ft/f6/nap
288 Ft/f6/nap
288 Ft/fé/nap
288 Ft/fé/nap
288 Ft/f6/nap
288 Ft/fo/map

540 Ft/fé/nap

Mellékleta _ /2016.( ) Or. rendelethez

Téritési dij
288 Ft/fo/nap +AFA

234 Ft/fé/nap +AFA
297 Ft/fé/nap +AFA
356 Ft/fé/nap +AFA

605 Ft/fé/nap+AFA x2,3
101 Ft/fé/nap+AFAx2,3
288 Ft/fo/nap+AFAx2,3
215 Ft/fé/nap+AFAx2,3

252 Ft/fé/nap +AFA
311 Ft/fé/nap +AFA
319 Ft/fé/nap +AFA
346 Ft/fé/nap +AFA
370 Ft/fé/nap +AFA
400 Ft/fé/nap +AFA

67 Ft+AFA/kiszallitas

700 Ft/f6/nap
30 Ft/6ra*
460 Ft/ora*
700 Ft/éra *

210 Ft/nap*
1080 Ft/nap+AFA






Recsk Nagykozség ﬁnkorményzatzinak
___J2016. (I11. . ) 6nkormanyzati rendelete

a munkahelyi étkeztetés megszervezésérsl

Recsk Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatirozott feladatkérében eljarva az onkorményzatnal vagy annak koltségvetési szerveindl
foglalkoztatott ~ dolgozék munkahelyi étkeztetésének lebonyolitasarél és az  élelmezés
nyersanyagnormairél az alabbiak szerint rendelkezik.

1. Altaldnos rendelkezés

1.§

A rendelet hatalya kiterjed az 6nkorméanyzat fenntartasaban miiksdé koltségvetési intézményeknél
foly6 étkeztetésre, az étkeztetés nyersanyagnormaira, a téritési dijakra valamint a munkaltaté altal
nytjtott hozzajarulasra.

2.8.

(1) Az étkeztetést - az ellatottaknak és az onkormdnyzat alkalmazasaban 4ll6 dolgozSknak - az
onkormanyzati fenntartast Kozponti Konyha biztositja.

(2) A Kézponti Konyha e rendeletben meghatérozott médon gondoskodik :
— az dnkorményzat alkalmazottai,
— mas kdltségvetési szervezethez tartozé személyek,
— nem koltségvetési gazdalkodéi korbe tartozéd szerveknél dolgozok
— egyéb —e rendeletben meghatarozott —személyek étkeztetésérol.
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2. Munkahelyi étkeztetés
3.8.

(1) Munkahelyi étkeztetés igénybevételére jogosult az Snkormanyzattal vagy annak valamely
intézményével munkaviszonyban 4116 dol g0z0.

(2) Az étkeztetést a dolgozo akkor is igénybe veheti, ha:
— fizetett szabadsagon van,
—  fizetés nélkiili szabadsagon van,
— betegszabadsigon, tdppénzes allomanyban,
sziilési vagy gyermekapolasi szabadsagon van.

(3) A (1) bekezdésben foglalt ell4tasra jogosultak azok a nyugdijasok is, akik az dnkorméanyzattél
vagy valamelyik ko6ltségvetési intézménytSl mentek nyugdijba.
4.8.

(1) A munkahelyi étkeztetést a dolgozé — a (2) bekezdésben foglaltak kivételével - az 6nkormanyzat
barmelyik étkeztetést biztositd intézményben igénybe veheti.

(2) Ovodaban, valamint nappali ellatast nyjté szocialis intézményben az — az ott dolgozdkon kiviil —
mas személyek nem étkeztethetdk.

5.§.
(1) A Kdzponti Konyha élelmezésvezetdje engedélyezheti, hogy a konyha, étterem szolgaltatasait mas
gazdalkod6 szerv dolgozoi, vagy egyéb személyek is igénybe vegyék, ha ezt a konyha engedélyezett
f6zési adagszama lehetdvé teszi, és az ellatottak, valamint és az dnkormanyzat alkalmazasaban allo
dolgozdk étkeztetését hatranyosan nem érinti.

(2) A kiviilallok étkeztetése rendszeresen és alkalomszeriien is torténhet.






(3) Az élelmezésvezetd koteles a korabban adott engedélyt visszavonni, ha a kiiisd személyek
étkeztetése az intézményi ellatottakra illetve a sajat dolgozokra nézve hatranyossa valik. Ez esetben az
élelmezésvezetd irasbeli intézkedését kévetd hod végéig az étkeztetést még biztositani kell.

(4) Az (1) <(3) bekezdésben foglalt rendelkezések alkalmazasa soran a vezetd engedélyezheti, hogy az
ételt a konyhardl elszallithassak. Az atadott é&tel mennyiségét a belsd ellen6rzés keretében az
élelmezésvezetdnek ( vagy megbizottjanak) ellendriznie kell.

3. Ktkezési nyersanyagnormak

6.8.

A munkahelyi étkeztetésében a kdzponti konyhén elszamolhaté napi €élelmezési nyersanyagksltség
mértékét (tovabbiakban: nyersanyagnorma) Recsk Nagykozség Onkorményzata hatirozza meg. Az
¢lelmiszer nyersanyag koltség Osszegét az Onkormdanyzat évenként — legkésdbb marcius 31-ig —
feliilvizsgalja és azt az dremelkedések hatdsaval 8sszhangban médositja.

7. §
A munkahelyi étkeztetést igénybevevsknél alkalmazandé normékat a Rendelet melléklete tartalmazza.
8.§.

A'5. 8. (1) és (2) bek. szerint biztositott étkeztetéseknél amennyiben a norménéal magasabb Osszegli
felhasznalds miatt tobbletksltség meriil fel, azt az étkezést igénybevevok kotelesek megtériteni.

4. Téritési dij
9.§.

(1) Az intézményekben igénybevett munkahelyi étkeztetés valamint a vendég étkeztetettek téritési
dijait a Rendelet melléklete tartalmazza.

(2) Az intézményi dolgozok meleg-étkeztetéséhez természetben nyuajtott étkezési tdmogatas
mértékérdl az onkormanyzat kiilon hatarozatban rendelkezik.

5. Zar6 rendelkezés

10. §.
(1) E rendelet 2016. aprilis 1-én lép hatalyba.

(2) A rendelet hatalybalépésével egyidejlileg a munkahelyi étkeztetés megszervezeésérol szolé 8/2008.
(IV.25. ) dnkormanyzati rendelet hatalyat veszti.

Nagy Sandor Varré Gyulané
polgarmester cimzetes fojegyz6






Melléklet

RECSK NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK

a munkahelyi étkeztetés megszervezésérol sz616 /2016. (X1, .) nkormanyzati rendelet
melléklete
Napi Intézményi téritési dij Személyi
nyersanyag Ft/map+ afa téritési dij . .
norma megallapitas Megjegyzés
ETKEZESEK Ft/nap alapja
2016. afa 27 % 2016. 2016.
M.helyi étkeztetés Munkaltatéi | Rezsi ktg %
étkezési hj. :
- ebéd 288 660 8 000 Ft 180 %
Sajat intézményi nyugdijas 288 440 120%
Vendég étkeztetés 288 770 210 %







