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EVES ELLENORZESI JELENTES

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XIL.31.)
Korm.rendelet 49.§- a elSirja az éves ellenbrzési jelentés készitési kotelezettségét, amely az
allamhaztartési térvény, valamint annak végrehajtasara kiadott jogszabalyok ellen8rzésre vonatkozé
rendelkezéseinek figyelembevételével, Recsk Nagykozségi Onkorméanyzat Belsé Ellendrzési
Kézikényve, valamint a Pénziigyminisztérium altal kiadott modszertanok és szakmai szabalyok kotelez6
el6irasai alapjan keriilt 6sszeallitasra.
Az ¢ves belsé ellendri jelentés értékelést ad a vizsgalt szerv miikddé belsé kontrollrendszerérdl. A
jelentésben Osszefoglalasra keriil a belsd ellendrzés altal végzett tevékenység (feladatok teljesitésének
értékelése, az ellendrzés személyi és targyi feltételei, a tevékenységet elsegitd és akadalyozo tényezdk,
az ellendrzés fontosabb megallapitasai, kovetkeztetései, javaslatai), valamint a belsé ellendrzés altal tett
megallapitasok és javaslatok hasznosulasa, illetve az intézkedési tervben foglaltak megvaldsulasanak
helyzete.
Az éves 6sszefoglald ellendrzési jelentés célja
o atlathat6sag biztositisa és a kozpénzek felhasznélasdnak hatékony el8segitése, a nyilvanossag
megteremtésével;
o atfogd kép nyljtasa az nkorményzat Képvisel8-testiilete részére a targyévi fiiggetlen belsé
ellenbrzési tevékenység végrehajtasarsl;
e tdjékoztatds nyujtasa a Képviselb-testiilet részére, hogy a koltségvetdsi szerv 2025. évben
miként gondoskodott a belsd ellendr altal tett megallapitasok, javaslatok hasznositésarol,
nyomon koévetésérsl.

Vezetéi osszefoglalé

A kdzpénzekkel gazdalkodé allamhéztartasi szervezetek kotelesek belsé ellendrzést mitkodtetni abbél a
célbdl, hogy megéllapitasaival és javaslataival az ellenérzott szervezet miikodését fejlessze,
eredményességét novelje, bizonyossigot nytjtson a kiépitett &s miikodtetett irdnyitasi és
kontrollrendszer megfelelsségét, hatékonysagat illetéen.
Recsk Nagykozségi Onkorményzatnal és a feliigyelt koltségvetési szerveknél az alabbi jogszabalyok
alapjan keriilt sor a belsd ellendrzési tevékenység ellatasara:
* Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Métv.),
 az allamhéztartasrl sz616 2011.évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.),
o az Allamhaztartisrél sz6l6 torvény végrehajtasérél rendelkezd 368/2011. (XIL 31.)
korményrendelet (a tovabbiakban: Avr.) és
* akoltségvetési szervek belsd ellendrzésérdl és belsd kontrollrendszerérdl sz616 370/2011. (XIL
31.) kormanyrendelet nyujtotta.
Recsk Nagykozségi Onkormanyzat - a fenti el8irdsoknak megfelelve - kiils6, fiiggetlen szolgaltatoval
kotott vallalkozasi szerz6dés alapjan gondoskodott a jogszabélyi eléirasoknak megfeleld belsd
ellenérzési rendszer miikodtetésérdl, amely kiterjed Recsk Nagykozségi Onkorményzatra, illetve a
feliigyelt koltségvetési szervekre.
A belsé ellendrzésre Recsk Nagykozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete altal elfogadott éves
ellen6rzési terve alapjan keriilt sor, melynek teljesitésérél jelen, 2025. évi éves osszefoglald ellendrzési
jelentés szamol be. Az éves ellendri jelentés a Bkr. 48.§ alapjan, az ott meghatarozott szempontok
alapjan késziilt.
A 2025. évi ellendrzési terv 6sszedllitasa a Bkr. 29.§-ban eléirtaknak megfeleléen munkaerékapacitas-
felmérés és kockézatelemzés alapjan tortént. Kockazati tényezék stlyozasat a jegyzd végezte el és annak
Osszesitése képezte a kivalasztast.

Ellen6rzést akaddlyoz6 tényezék nem meriiltek fel, az ellenéri munkat tamogaté feltételek rendelkezésre
alltak.

A lefolytatott ellenérzésrél készitett jelentés dsszhangban all az ellendrzési programmal, figyelembe
véve az ellenbrzés kitlizott céljat. Tartalmat tekintve megfelel a Bkr. 39. §-aban foglaltaknak, valamint
a Belsd Ellenérzési Kézikonyvben eldirt tartalmi és formai kovetelményeknek.



A belsé ellendr fliggetlen, objektiv ellendrzésével és tanicsadéi tevékenységével segitette az
Onkormdnyzat szabalyszert, hatékony és eredményes miikdését.

A Bkr. 49.§ (3a) bekezdés értelmében a jegyzé a targyévre vonatkozd éves ellendrzési jelentést,
valamint a helyi nkorményzat 4ltal alapitott koltségvetési szervek éves ellendrzési Jjelentései alapjan
készitett 6sszefoglalé éves ellendrzési jelentést — a targyévet kovetben, legkésébb a zarszamadasi
rendelet elfogadasaig — a képvisel6-testiilet elé terjeszti jovahagyasra.
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L A belsé ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatdsa onértékelés alapjan (Bkr. 48. §
a) pont)

A Bkr. 2.§ 3.) pontja értelmében a belsé ellendrzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossigot add és
tanacsad6 tevékenység, amelynek célja, hogy az ellendrzott szervezet miikodését fejlessze és
eredményességét novelje, az ellenérzott szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletii
megkozelitéssel és modszertani utmutatdsok segitségével értékelje, illetve megallapitasaival és
Javaslataival el8segitse az ellendrzott szervezet iranyitasi és belsd kontrollrendszerének hatékonysagat.
Ennek keretében

o clkésziti és karbantartja a Bels6 Ellendrzési Kézikonyvet, a kozéptavi stratégiai ellendrzési tervet.

o kidolgozza és rendszeresen felillvizsgilia az éves ellendrzési terv alapjaul szolgald
kocké4zatelemzést, meghatarozza a prioritdsokat, felméri az ellenbrzési kapacitast, majd ezekkel
Osszhangban éves tervbe foglalja a tervezett ellenbrzést.

e az ¢v soran lefolytatja az éves tervben foglalt vizsgalatot, ehhez ellendrzési programot készit,
majd helyszini vizsgélatot végez.

e sziikség esetén soron kiviili ellenbrzést folytat a jegyzé megbizasabol.

* az ellenérzések megéllapitdsait irasba foglalja, az érdekelteket tajékoztatja a vizsgalat .
tapasztalatair6l, 6sszedllitja az ellenbrzések aktait, véleményezi az ellendrzott szerv altal készitett
intézkedési tervet, sziikség esetén utévizsgélattal kontrollalja az elvégzett intézkedéseket. A belsd
ellendrzés az év sorén elvégzett vizsgalatrél meghatarozott adattartalmu nyilvantartast vezet,
majd az év sordn végzett ellendrzési tevékenységrél éves dsszefoglald jelentést készit.

A belsé ellenbrzést végzé személy munkajat a nemzetkozi, valamint az allamhaztartasért felelds
miniszter altal kdzzétett belsd ellendrzési standardok, Gitmutatok figyelembevételével, valamint a Belsd
Ellenérzési Kézik6nyv szerint végzi.

I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48. § aa)
pont)

V1/a. A targyévre vonatkozd éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések dsszesitése
/2. 52. és 3. sz. melléklet/

A bels6 ellendrzés az ellendrzés lefolytatdsat az éves ellenérzési tervben foglaltak alapjan végezte el.
Recsk Nagykozségi Onkorméanyzat 2025. évi ellendrzési terve kockazatelemzésen alapult, a kockazati
modell tényezbinek vezet6k 4ltal valo stilyozasaval. A tervezés sordn az intézményi konyha miikddése
kiemelt kockéazati tényezdként szerepelt. A jegyzOvel valo egyeztetés soran keriilt konkrétan
meghatarozasra az ellenérzési feladat, hogy a belsé ellendrzés segitse a szervezet mikodése
szempontjabdl fontos célok elérését, a miikodés szabalyszeriiségét, hatékonysagat és eredményességét.
Az ellendrzés tervezésénél fontos szempont volt, hogy a vezetés az intézményi konyha miikdésérél
atfogo képet kapjon.

A 2025. évi belsd ellen6rzési munkatervben Recsk Nagykozségi Onkorményzatra vonatkozéan 1 db
ellenérzés szerepelt, amelyet a kivetkezd tablazat szemléltet.

Eves
slleniifsl Ellenérzés tirgya Ellendrzés tipusa és célja Ellendrzés médszere Ellen6rzés
tervet stitusza
Osszeallité
Rendszerellenérzés keretében annak
megéallapitisa, hogy a konyha
élelmezési tevékenységének Dokumentumok
Kiilsé Intézményi konyha | szervezése, lebonyolitasa megfelel-¢ az tételes, illetve Végrehajtott
szolgéltatd miikddése eldirt kovetelményeknek, valamint az szliréprébaszert ellendrzés
élelmezési  anyagok  beszerzése, vizsgalata
taroldsa, elszamoldsa az el8irasnak
megfeleléen torténik-e.

A tervnek megfelelen az ellen6rzés 18 ellendri napot vett igénybe. Az ellenérzés 5 db javaslatot tett.




Soron kivili ellen6rzésre nem keriilt sor. Az ellenérzéshez kapcsolédéan tanicsadasi tevékenység
végzése kiilon megbizas nélkiil folyt.

A lefolytatott ellen6rzésrdl készitett jelentés osszhangban 4ll az ellendrzési programmal, illetve
teljesitette a belsé ellendrzés céljat. Tartalmat tekintve megfelel a Bkr. 39.§-ban elbirtaknak. Az
ellendrzés a programfegyelmet betartotta, a megallapitasokat Jjogszabalyi és egyéb szakmai szempontok
alapjan rogzitette. A belsd ellenérzés kiemelt jelentdségli, azaz a vezetés részérél azonnali intézkedést
igénylé javaslatot is megfogalmazott, amely tartalma vilagos, lényegretér6. A javaslat
megfogalmazasakor figyelembe vette az ellendrzés a vizsgalt szervezeti egység miikodésére vonatkozd
sajatossagokat, torekedett érdemi és végrehajthato intézkedések megfogalmazésara. A javaslatokat az
ellenérzott szerv vezetdje elfogadta.
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I/1/b. Az ellenérzések soran biinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditisira okot adé cselekmény, mulasztis, vagy hianyossig gyanija kapcsan tett
jelentések szama és rovid osszefoglalasa

A 2025. évi belsd ellendrzési tevékenység ellatisa soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve
fegyelmi eljards meginditdsara okot ad6é cselekmény, mulasztés, illetve hianyossdg nem volt
tapasztalhat6, valamint ezek gyanitija nem meriilt fel.

I/2. A bizonyossagot adé tevékenységet elésegitd és akadalyozé tényez6k bemutatisa (Bkr.
48. § ab) pont)

A bels6 ellendr és adott munkafolyamat ellatasaért felelés dolgozok az ellendrzés soran Osszehangoltak
munkéjukat, annak érdekében, hogy a vizsgélat az ellendrzott teriileten ne akadalyozza a folyamatos
munkavégzést. Az elézetesen benydjtott check-lista hozzajarult, hogy a vizsgalat elvégzéséhez
szilkséges dokumentumok, informéacidk ataddsa megtorténjen.

A Pénziigyminisztérium 4ltal készitett Gitmutatok, a Bels6 Ellendrok Magyarorszagi Szervezete altal
nyujtott szakmai tAmogatas és a Belsé Ellenérzési Kézikonyvben rogzitett eljarasok, modszerek, jogok,
kotelezettségek, nyilvantartdsok és iratmintdk segitenek abban, hogy az ellendrzések mindsége
megfeleljen az elvarasoknak.

I/2/a. A belsd ellendrzési egység(ek) humdnerdforrds elldtottsiga
/1. szami melléklet/

Recsk Nagykozségi Onkorményzat belsd ellenérzési egységet vagy belsé ellendrt tovdbbra sem
foglalkoztat. A Képvisel6-testiilet 2025. évben is a bels ellendrzés kiilsé kapacitassal val6 megolddsa
mellett dontott. .

Az Onkorményzatnal az ellendrzési tevékenység ellatasa 1 f6 kiils6 szolgaltaté utjan valésul meg
szerz8déses keret alapjan. A belsd ellendr képzettségi szintje és gyakorlata megfelel a 22/2019. (X11.23.)
PM rendeletben el6irt feltételeknek. A belsd ellendr rendelkezik az Aht. 70.§ (4) bekezdés altal eldirt
engedéllyel (bels6 ellendri regisztracio).

A belsd ellenérzési feladatokat végzé kiilsd szolgaltaté a Menedzser Praxis Kft. 4ltal szervezett szakmai
konferencidkon vett részt.

2025. évben a belsé ellendrnek ABPE tovabbképzési kotelezettsége nem volt.

I/2/b. A belsé ellenérzési egység és a belsé ellendrok szervezeti és Sunkciondlis
Jiiggetlenségének biztositisa (Bkr. 18-19.§-a alapjdn)

A kiilsé ellendr a tevékenységét a jegyzének kozvetleniil alirendelve végezte, funkcionalis
fiiggetlensége biztositott volt. Az ellendrzott szervezet vezetsjének tortént a beszamolas és a jelentés
atadasa. A kiils6 ellen6r nem vett részt olyan tevékenységek ellatisaban, amelyek a szervezet operativ
miikodésével kapcsolatosak.

I/2/c. Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20.§-a alapjdn)

Az ellendrzés soran a Bkr. 20.§ - a szerinti Osszeférhetetlenségre okot ad6 koriilmény nem meriilt fel,
amely akadédlyozta volna az ellenérzés elfogulatlan végrehajtasat és intézkedést tett volna sziikségessé.

1/2/d. A belsd ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatisa

A Bkr. 25.§ a.)-e.) pontjaiban megfogalmazott belsé ellenérre vonatkozéd jogosultsagok (mint pl.
ellen8rzott szerv/szervezeti egység helységeibe valé belépés; iratokba, nyilvantartasokba, elektronikus
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adathordozon tarolt adatokba valé betekintés; irdsos és/vagy szdbeli informaciokérés; kért
dokumentumok rendelkezésre bocsatasa) a beszamolas évében teljes koriien érvényesiiltek, a jogok nem
korlatozddtak.

1/2/e. A belsé ellendrzés végrehajtdsdt akaddlyozo tényezok

Az Onkorményzatnal a 2025. évi ellenérzés sorn a belsd ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényezd
nem meriilt fel. A bels6 ellenbrzési feladatellatashoz minden feltétel biztositott volt. A belsé ellendrzés
és az ellendrzott koltségvetési szerv kozott az informacidaramlas zavartalanul miikodott. Az ellendrzott
teriileten dolgozd minden esetben segitette a revizié munkajat.

12/f. Ellenorzések nyilvintartdisa

a.) A bels6 ellen6rzés dokumentumainak nyilvantartasa a Bkr.-ben el8irtaknak megfelelden torténik.

b.) AKkiils6 ellenérzések koordinaci6jarol és a kiils6 ellenbrzések javaslatai alapjan késziilt intézkedési
tervek elkészitésérdl, végrehajtasarol, valamint ezen ellendrzések éves bontast nyilvantartdsanak
elkészitésérdl a koltségvetési szerv vezetdje gondoskodik.

1/2/q. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belsd ellen6rzés célja tovébbra is a belsd ellendéri munka szakmai szinvonaldanak emelése,
hatékonysaganak novelése. Legfontosabb feladat a koltségvetési szervek munkaszervezetének
szabalyszerii, hatékony, gazdasigos és eredményes tevékenységének segitése, a jo tapasztalatok
tovdbbadadsa, a kialakult munkakapcsolatok megtartisa és az egyiittmiikodés tovabbfejlesztése.
Ugyanakkor a belsé ellenérzéssel szemben alapvetd elvards, hogy tarja fel az esetleges
szabalytalansagokat, valamint, hogy a belsé kontroll alkalmazésdnak kovetkeztében alacsonyabb
kockazati tényez6k jelenjenek meg.

A belsd ellendrzés tevékenységének tovabbfejlesztését a folyamatosan valtozd, béviils feladatok, illetve
az azoknak valé megfelelés hatdrozza meg.

Az ellenérzések soran tovabbra is kiemelten kell kezelni:

* a bels6 kontrollrendszer miikodtetését, fejlesztését a kiilsé tényezOk valtozasanak
fliggvényében.

* a jogszabalyi eldirdsoknak megfelel szabélyozottsagot, amely a gyakori és jelentds
mennyiségii jogszabalyvaltozds miatt komoly kihivast jelent, azonban a szervezeti integritas
alapfeltétele. :

* az integralt kockéazatkezelési rendszer miikodtetésének, illetve szinvonaldnak novelésének
elérése, amely altal a kockézati tényezdk csokkenthetdk.

* a folyamatba épitett kontrollok miikddtetésének fontossdgit az egyre nehezedd gazdasagi
helyzetben.

Koz0s egyiittmiikodéssel elérheté az Onkorményzattal a tevékenységek szabalyszerliségének,
jogszabalyoknak valé megfelelése, a gazdasagosabb, hatékonyabb és eredményesebb munkavégzés
valamennyi feladatellatas terén.

A belsé ellendrzés tanacsadoi tevékenységgel, utmutatéssal, javaslattal, folyamatosan segiti a belsd
kontrollrendszer miikodtetését. Az ellendrzés célja tovabbra is a stratégiai célok megvaldsitisara, a
hibak kijavitisira, a folyamatok szabélyszerli alkalmazisira, az eréforrdsok hatékonyabb
kihasznaltsagara iranyul.

I/3. Tan4csadé tevékenység bemutatasa (Bkr. 48. § ac) pont)

A tanacsad6 tevékenység a koltségvetési szerv vezetdje részére nyujtott olyan hozzaadott értéket
eredményezd szolgéltatas, amelynek jellegét és hatokorét a belsd ellendrzési vezetd és a koltségvetési
szerv vezetbje a megbizaskor kozdsen irdsban vagy széban hatirozza meg anélkiil, hogy a vezet8i
felel6sséget a belsd ellenér magara vallalna.

Az Onkormanyzat, illetve az ellenérzoit szervezeti egység 1észér6l killon felkérés tanadcsadd
tevekenységre 2025. évben nem tortént. A belsd ellenbrzés végrehajtasa soran a tanacsadé tevékenység
az ellendrzéshez kapcsolodéan folyamatos volt. Az ellendrzéshez kapcsolédéan felmeriilt szobeli

kérdésekre a vélaszadas vagy azonnal vagy a jogszabalyi hivatkozashoz kévetve az ellenérzés folyaman
megtortént.



II. A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellenérzési tapasztalatok alapjin
(Bkr. 48. § b) pont)

II/1. A belsé kontrollrendszer szabilyszeriiségének, gazdasigossaganak, hatékonysdganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § ba) pont)

Intézményi konyha miikédésének rendszerellenérzése
Megdllapitast nyert, hogy

az Eltv. 23.§ (5) bekezdés szerinti min&sitéssel rendelkezd intézményi konyha végezte a vizsgalt
¢vben a telepiilésen a gyermek, szocialis, munkahelyi, vendég étkeztetési feladatok ellatasat.

a hozzévetdleg 400 ételadag elbéllitaséra alkalmas intézményi konyha mitkodési folyamatanak
szabalyozottsaga kozepes kockazatot jelent a feladatok szabélyszer(i végrehajtasaban, mivel a
kontrollkérnyezetet képzé dokumentumok (pl. Elelmezési szabdlyzat, ellen6rzési nyomvonal,
stb.) némi pontositasra szorulnak.

a konyhin foglalkoztatottak érvényes szerzodéssel, munkakori leirdssal és alkalmassagi
vizsgéaval rendelkeznek.

a vizsgalt évben az intézményi konyha 4tlagos kapacitiskihasznalasa 59,66 %, ami naponta
atlagosan 238 f6 étkezd ellatasat jelenti. A megvizsgalt dokumentumokbél nyert informacio6
alapjan 2024. évben 6sszesen 55 986 ételadag keriilt elkészitésre és értékesitésre.

az ¢€lelmezésvezetd az élelmianyagok bevételezését és azok felhasznalasat mennyiségben és
értékben a CT-EcoSTAT programban tartja nyilvan.

a mintavételes ellenérzése soran megallapitast nyert, hogy az élelmianyagok bevételezése
valamennyi esetben az alapbizonylatok (szamla, szallitélevél) alapjan valosult meg.

a készletek kivételezésének alapja a varhaté létszamadatok alapjan képzett anyagkiszabat,
azonban az nem minden esetben egyezik az intézmények 4ltal lejelentett 1étszamadatokkal.
2024. évben a fenntarté 4ltal meghatdrozott nyersanyagnorméabél képzett felhasznalhatd
keretosszeg 25 171 466,6 Ft volt, amelyet az anyagkiszabat szerinti felhasznélés Osszege
1 217 647,4 Ft-tal haladt meg (augusztus hénap kivételével tobblet felhasznalas mutatkozott).
a készletbeszerzés ugyan alkalmazkodik az ellatand6 feladatokhoz, azonban a raktéarellenérzés
soran megéllapitast nyert, hogy a raktaron talalhat6 készletek mennyisége és a nyilvantartas
kozotti egyez6ség tobbnyire nem 4ll fenn. A raktarban nyersanyagtobblet 15 esetben, illetve
hidny 4 esetben volt tapasztalhaté. Az eltérés a 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet
szabalyoz4satdl és a receptiiratol eltérd felhasznalasbol, illetve az intézmények 4ltal lejelentett
létszamadat és az anyagkiszabaton rogzitett adagszdmbol adéddan képz6dhet. Az
¢lelmezésvezeté munkakori leirasdban foglaltak szerint felels a napi anyagfelhaszn4las pontos
vezetéséért. A nyersanyagok szavatossagat az ellendrzés rendben talalta.

az ¢élelmezésvezetd a raktirkészletek folyamatos nyomonkovetése érdekében havonta végez
leltarozast. Selejtezés a vizsgalt id6szakban nem tortént.

a levesek, husételek, fozelékek és koretek valtozatossagi mutatdja az egymast kovetd kétszer tiz
élelmezési nap vonatkozasaban 87,03%-o0s, amely megfelel a 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet
4.§ (1) a.) pont eldirtaknak.

Jelen bels6 ellenérzés ravilagitott, hogy:

a szervezeti integritds alapvetd feltételének biztositdsa érdekében a kontrollkornyezet részét
keépzd dokumentumok feliilvizsgélatarl, kiegészitésérdl gondoskodni sziikséges.

a fenntart6 torekedni kell, hogy a 328/2011. (XIL.29.) Korm.rendelet 5.§ (2) bekezdésnek
intézkedni sziikséges az intézményi konyhdra beszallitést végzé gazdasagi szervezettel/egyéni
véllalkozéval kétott szerz6dések Aht.36.§ szerinti meglétérsl és az Aht. 37.§ (1) bekezdésben
és az Avr. 55.§-ban eldirtak alapjan a kotelezettségvallalasok pénziigyi ellenjegyzésérol.
nagyobb odafigyelést igényel az élelmianyagok nyilvantartasinak vezetése. Az anyagkiszabat
elkészitése soran torekedni sziikséges a 37/2014. (IV.30.) EMMI rendeletben eldirt
anyaghényad meglétérdl. A kiadott élelmiszerek 4tvételét az anyagkiszabaton alairassal igazolni
sziikséges.

az étkez6k nyilvantartasinak még pontosabb kezelésére iigyelni sziikséges.



A bels§ ellen6rzés lefolytatasa sorén tett javaslatok hozzajérultak a szerv mitkodésében rejlo
hidnyossagok, illetve a szabélytalan gyakorlat megsziintetéséhez.

I1/2. A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48. § ba) pont)

A belsé kontrollrendszer nem egy esemény vagy koriilmény, hanem miiveletek sora, amelyek
belesz6védnek a szervezet minden tevékenységébe, folyamatosan végbemennek azokban. Szerves
részét képezik annak, ahogyan a vezetés a szervezetet miikodteti. A belsd kontrollrendszer 6sszefonodik
a szervezet tevékenységeivel, és akkor a leghatékonyabb, ha teljesen beépiill a szervezet
infrastruktirdjaba és szerves részét képezi a szervezet lényegének. A bels6 kontrollrendszer lényege,
hogy magdban foglalja azokat a szabélyokat, eljarasokat, gyakorlati modszereket és szervezeti
struktardkat, amelyeket arra terveztek, hogy segitséget nyujtson a vezetésnek a céljai eléréséhez.

A belsd kontroll olyan dsszetett folyamat, amelyet a szervezet vezetése és dolgoz6i valdsitanak meg, Az
allamhéztartasi kontrollok célja a pénzeszkozikkel és a vagyonnal torténé szabalyszeri, gazdasagos,
hatékony és eredményes gazdalkodas biztositisa. Mindez a belsé kontrollrendszer keretében kell, hogy
megvalosuljon, amelynek miikodtetéséért a koltségvetési szerv vezetéje a felelds.

A kontrollkérnyezet megfeleldsége a belsé szabélyzatok, rendelkezések kidolgozasaval, folyamatos
karbantartdsaval, naprakészségiik biztositasaval oldhaté meg. Az ellen6rzés ravilagitott, hogy 2025.
¢vben a belsé kontrollrendszer elemét képzd belsd szabalyozasokkal a vizsgalt szerv rendelkezett,
azonban azok karbantartast igényelnek.

Integrdlt kockdzatkezelés eljdrdsrendjének kialakitasa megtortént, miikidtetése nem megoldott.

Kulcskontroll tevékenységek ellatdsinak szabalyozasi hattere biztositott. A szakmai és a gazdasagi
feladatok folyamatainak jogszabaly 4ltal elvart miikodése tobbnyire megvaldsult.

Az informdciédramlds és kommunikdcié a szervezet méretéhez igazodik.
Monitoring rendszeren beliil a bels ellendrzés a vizsgalt évben egy ellendrzést végzett.

2025. évi belsé ellenérzések nyilvantartasa
a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 50. § szerint
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III. Az intézkedési tervek megvalésitasa (Bkr. 48. § c) pont)
(4. sz. melléklet)

III/1. Intézkedési terv megvalésitisa (Bkr. 48. § ca) pont)

A Bkr. 46.§-ban el6irtak alapjan az intézkedések végrehajtasa és figyelemmel kisérése az ellendrzott
szervezet vezetdjének feleldssége, arrdl koteles a belsd ellendrzésnek beszamolni, tajékoztatast adni.

Az ellendrzés a programfegyelmet betartva, jogszabalyi hivatkozast is tartalmazé megallapitasokat,
kovetkeztetéseket tett. A folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikodése érdekében a vezetés
szamara is hasznosithaté javaslatokat fogalmazott meg. Az ellendrzottek részérdl a jelentésben
megfogalmazott megéllapitisokkal, javaslatokkal kapcsolatosan észrevétel nem érkezett. A javaslatokat
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az ellendrzott szerv vezetdi, érintettjei elfogadtak, illetve a jelentés zéradékaban foglaltaknak
megfeleléen intézkedési terv késziilt.

III/2. Intézkedési terv megvalésitasa (Bkr. 48. § cb) pont)

A Bkr. 14.§ (1) bekezdés alapjén a koltségvetési szerv vezetSje gondoskodik a kiilsé ellendrzések
koordinaci6jardl és éves bontasban nyilvantartast vezet a kiilsé ellendrzések javaslatai alapjan késziilt
intézkedési tervek végrehajtésarol. Ezen melléklet bemutatasat az ellendrzétt szerv esetében a jegyzd

, .

yegzi.

Makl4r, 2026. februar 9. /t_,\c\
nczédy Krisztina
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Melléklet:

1. Létszdm és eréforras

2. Ellen6rzések

3. Tevékenységek

4. Intézkedések megvaldsitdsa belsé ellenérzés javaslatai alapjan
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2. szami melléklet
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