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Képviselo-testiiletének a 2025. aprilis 29-én tartando iilésére

Eléterjesztd: Nagy Sandor polgarmester
El6készitd: Kalmarné Kovacs Andrea jegyz6

Targy: A Csengdvar Ovoda dvodaigazgatoi munkakor betdltésének palyaztatasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX t6rvény (a tovabbiakban:
Mbotv.) 13. § (1) bekezdés 6. pontja alapjan a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato
kozfeladatok korében ellatando helyi 6nkormanyzati feladatok korébe tartozik az dvodaiellatas.
Az Motv. 42. § 2. pontja szerint a képviseld-testiilet hatdskorébdl nem ruhdzhatéd at a vezetd
megbizas adésa.

Mint ismert a Képviselé-testiilet elétt 2022. augusztus 22-t61 megiiresedett a Csengévar Ovoda
€s Mini Bolcs6de intézményvezetdi (igazgatdi) munkakore. A magasabb vezetdi allasra kiirt
palyazat eredményteleniil zarult, ezért az intézmény vezetésével kapcsolatos feladatokat a
Csengévdr Ovoda és Mini Bolcséde Szervezeti és Miikidési Szabdlyzatban meghatdrozott
modon sziikséges elldtni a sikeres pdlydzati eljards lefolytatdsaig.

Recsk Nagykozségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a Csengévar Ovoda és Mini Bolcséde
(intézményvezetdi) igazgatdi feladatait 2024. augusztus 16-t6l — 2025. augusztus 15-ig
Holléné Farkas Eva 6vodapedagogus latja el.

A hatarozott idore sz6l6 megbizas lejarta miatt sziikséges az igazgatoi feladatok ellatasara
vonatkozoé palyazat kiirasa.

A pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LIL. térvény (a tovabbiakban: Puétv.) 37. § (1)
€s (3) bekezdései szerint , Nyilvdnos padlydzatot kell kiirni, ha ez a munkdltato dllami
fenntartdsu koznevelési intézmény esetén az igazgato javaslatdra a fenntarto dontése alapjan a
munkakor betoltéséhez sziikséges. Igazgatoi megbizds nyilvanos pdlydzat alapjanadhato... ... "
A padlydzatot a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesitésével Osszefiiggd munkdltatoi
jogkor gyakorldja irja ki.”
A vezeltdi megbizdsra vonatkozo padlydzati kiirdsndl tovabbd figyelembe kell venni a pedagogusok
uj életpdlydjarol szolo 2023. évi LIL torvény végrehajtdasardl szolo 401/2023. (VIIL 30.) Korm.
rendelet 4. §-dban, 6. §-dban, 25. §-dban, 26. §-aban foglaltakat, valamint a Puétv. 37. § (1)-(35)
és 73. § (1)-(5) bekezdését is, melyek részletesen szabdlyozzdk a pdlydzatikiirdsnak, illetve a
vezeltdi megbizdasnak a feltételeit.

A fenti jogszabdlyok alapjan a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesitésére irdnyulo
pdlyadzati felhivdsban meg kell jelolni
- amunkaltatd és a betoltendé munkakdr, vezetéi megbizas megnevezését,
- amunkakoérbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro 1ényeges feladatokat,
- a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezetéi megbizas kezdetét és — ha
jogszabdly vagy a fenntart6 dontése elére meghatarozza — a jogviszony megsziinésének
1d6pontjat,



- azilletmény és a kapcsolddo juttatasok meghatarozasanak elveit,
- amunkavégzési hely megjelolését,

- apalyazat elnyerésének feltételeit,

- apalyazat részeként benytjtando iratokat, igazolasokat, tovabba
- apalyazat benytjtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

A palyazat benyujtisara nyitva allé6 hatarido — vezet6i a palyazat esetén — a
személyiigyi kozpont honlapjan valé elsédleges kozzétételétol szamitott 30 napnal
rovidebb nem lehet.

Az igazgatoi palyazati eljaras el6készitésével Gsszefiiggd feladatokat a koznevelési intézményt
fenntarté telepiilési dnkormanyzat jegyzdje latja el.

A palyazati eljarasban biztositani kell, hogy a palyazat irant érdeklédék a palyazatok
elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast megkapjak, és az intézményt megismerhessék.

A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja a palyazati hataridé lejartat kovetd harminc napon
belul koteles elbiralni a benyujtott palyazatokat.

A nevelési-oktatdsi intézményekben az igazgatdi megbizds feltételei:

- az adott nevelés-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakor betoltéséhez sziikséges
szakképzettség,

- pedagogus-szakvizsga keretében szerzett igazgatoi szakképzettség,

- legalabb négy év pedagdgus-munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- anevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakorben fennalld, hatdrozatlan iddre,
teljes munkaidére sz6lo kinevezés vagy a megbizassal egyidejiileg pedagogus-
munkakdorben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaiddre szo6l6 kinevezés.

Ha az igazgat6i megbizasra irdnyulé palyazati eljaras azért nem vezetett eredményre, mert
egyetlen palyazé sem rendelkezett pedagégus-szakvizsga keretében szerzett igazgatoi
szakképzettséggel, legfeljebb egyszer két évre szolé igazgatéi megbizds adhaté annak a
személynek is, aki az igazgatéi megbizas tobbi feltételének megfelel, rendelkezik
pedagdéous- szakvizsgaval, és megbizasaval egyidejiileg vallalja az igazgatdi szakképzettség
megszerzését.

A vezetdéi megbizas legfeljebb 6t évig terjed hatarozott idére szol. A jogszabaly vagy
munkaltatoi dontés alapjan hatarozott idére adott vezetéi megbizas vagy kinevezés lejarati
idépontjat akkor is ugy kell meghatarozni, hogy az a jilius 1-jét6l augusztus 15-ig terjedd
id6szakra essen, ha ezaltal a megbizas 6t évnél legfeljebb hat hdnappal korabban vagy késébb
jarna el.

A palyézati kiiras a fent megjelolt és részletezett jogszabalyi eldirdsok alapjan késziilt, mely a
hatarozat mellékletét képezi.

A palyazatot a kormanyzati igazgatasrol szolo térvény alapjan miikodé személyligyi kdzpont
internetes oldalan k6zz¢ kell tenni.

Kérem a képviselo-testiiletet az eldterjesztés megtargyalasara, javaslataival valo kiegészitéséreés
a hatarozati javaslat elfogadasara.



A palyazatok benyujtasi hatirideje a kozzétételtol szdamitott 30 napndl rividebb nem lehet.
A Csengdvar Ovoda és Mini Bslcséde 6vodavezetdi feladatinak ellatdsara vonatkozé palyazat a
Jjelen képvisel6-testiileti {ilésen megsziiletd dontést kovetden az aldbbiak szerint bonyolithaté le:

Hatarid6 Feladat
2025. aprilis 30. Képviselo-testiilet dont a magasabb vezetdi
palyazat kiirasarol
2025. méjus 5. — majus 14. A palyazat publikalasra keriil a

KOZSZOLGALLAS honlapjan, valamint az
Onkormdanyzat honlapjan

2025. janius 30. Vezetoi palyazat benyujtasi hatarideje
2025. augusztus 1-ig. A képviselo-testiilet dont a magasabb vezetoi
palyazatrol

Mindezek alapjan kérem a Képviselo-testiilet - az elSterjesztés megvitatisa utan a hatarozati
javaslatot fogadja el. A
- :‘, ‘ Cr I 1

I\\Iagy Sandor
polgarmester

Recsk, 2025. aprilis 22.

Hatarozati javaslat (1):

Recsk Nagykozség Onkormdnyzatdnak KépviselG-testiilete megtdrgyalta az Csengévdr Ovoda
és Mini Bolcséde igazgaté (magasabb vezetdi) beosztds elldtdsdra vonatkozo pdlydzati
kiirasrdl szolo eldterjesztést és  ...........................szavazattal az aldbbiak szerint
hatarozott:
1. Recsk Nagykizség Onkormdnyzatdnak Képvisel6-testiilete a Recski Csengdvar
Ovoda és Mini Béleséde 6vodavezetdi (magasabb vezetdi) beosztdsdnak elldtdsdra
palyazatot hirdet a hatdrozat 1. sz. melléklete szerinti tartalommal.

2. A képviseld-testiilet felhivia a jegyzdt, hogy gondoskodjon a pdlydzati felhivds
megjelentetésérol.

Hatdridd: értelem szerint
Felelds: Polgdrmester, kizzétételért: jegyzd

1.5z. melléklet a ..../2025.(......... ) onkormadnyzati hatdarozathoz

RECSK NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK KEPVISELO-TESTULETE
palyazatot hirdet

Ovoda igazgatoé (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara



A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony iddtartama:

Hatérozatlan idejt kéznevelési foglalkoztatotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidd.

Vezetdi megbizas idotartama:

A vezetdi megbizas 2025. augusztus 15. napjatol 2030. jalius 31. napjaig szol.
A munkavégzés helye:

Csengévar Ovoda és Mini Boleséde 3245 Recsk, Kossuth Lajos 1t 218.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az intézmény tevékenységi korébe tartozd feladatok vezetoi irdnyitasa, kiilonds tekintettel a
nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. toérvényben, a nevelési-oktatasi intézmények
miikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rendeletben, a pedagogusok 1ij életpalyajardl szolo 2023. évi LII. térvényben (a tovabbiakban:
Puétv.) valamint az 4allamhaztartasrél szolé 2011. ¢évi CXCV. torvényben és az
allamhaztartasrdl szolé torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendeletben
foglaltakra.

Munkaltato, jogallas, illetmény és juttatasok:

A Puétv. és a pedagdgusok 1j életpalyajardl szolo 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol sz6lo
401/2023. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Puétv.vhr.) rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
A Puétv. vhr. 26. § (1) bekezdése alapjan

a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakor betoltéséhez sziikséges, a
Puétv.vhr. 2. mellékletben meghatarozott szakképzettség,
b) pedagogus-szakvizsga keretében szerzett igazgatoi szakképzettség,
c) legalabb négy év pedagogus-munkakorben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozo oraadoi megbizas ellatdsa soran szerzett szakmai gyakorlat, valamint
d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagégus-munkakorben fennalld, hatarozatlan idére,
teljes munkaidére szolo kinevezés vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-munkakorben
torténd, hatarozatlan idére teljes munkaiddre szol6 kinevezés.

A Puaétv. vhr. 6. § (1) bekezdése alapjan a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyt létesiteni
szandékozd személy a kinevezést megelézéen a bilintigyi nyilvantartd szerv altal kiadott
hat6sagi bizonyitvannyal igazolja, hogy

a) biintetlen eldéleti,

b) a Puétv. 27. §-a szerinti kizaro feltételek nem 4llnak fenn vele szemben,
c) nem all olyan foglalkozastol eltiltas hatdlya alatt, amely a koznevelési foglalkoztatotti
jogviszony létesitését nem teszi lehetdve.

A Puétv. 26. § (1) bekezdése alapjan kéznevelési foglalkoztatotti jogviszony cselekvOképes
személlyel 1étesithetd.



Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség.

A palyézat részeként benytjtandé iratok, igazolasok:

- fényképes szakmai 6néletrajz,

- intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozod program,

- iskolai végzettséget, szakképzettséget tanistd oklevélmasolatok,

- szakmai gyakorlat igazolasa,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazo a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez, tovabbitasahoz hozzajarul, és
palyazatanak teljes anyagat a véleményezési eljarasban résztvevok megismerhetik,

- nyilatkozat arrdl, hogy hozzajarul-e a benyqjtott palyazat tartalmanak harmadik
személlyel torténd kozléséhez,

- nyilatkozat arrdl, hogy hozzajarul-e ahhoz, hogy a benyujtott palyazati anyagot a
palyazatot véleményezo bizottsagok és a dontést hozd kdzgytilés nyilvanos iilés keretében
targyalja vagy zart iilés tartasat kéri,

- nyilatkozat arrél, hogy a palyazat elnyerése esetén nem &ll fenn a Puétv. 74. §-a szerinti
Osszeférhetetlenség, '

- 90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlcesi bizonyitvany.
A beosztas betdlthetdségének idépontja:

A beosztas legkorabban 2025. augusztus 16. napjatol  tolthetd be.
A palyézat benyUjtasanak hatarideje: 2025. junius 30.

Elvart vezetdi tapasztalat id6tartama: 0 (év)
Elvéart szakmai tapasztalat id6tartama: 5 (év)
A palyazat elbirdlasa soran a vezetéi tapasztalat eldnyt jelent: igen

A : palyazatok benyujtasanak médja:

Személyesen vagy postai Giton, az eredeti palydzati anyag Recsk Nagykdzség Onkormdanyzata
- Polgérmestere részére torténé megkiildésével (3245 Recsk, Kossuth L. ut 218.) — a boritékon

feltiintetve a ,,Recski Csengdvar Ovoda és Mini Bélcséde” és az ,,Ovodavezetdi palyazat”

megjelolést.

Kérjiik a boritékon feltiintetni a munkakor, vezetdi beosztas megnevezését: ,,Csengévdr Ovoda

és Mini Bolcsode igazgatoi pdalydzat”.

- A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Nagy Sandor polgarmester nyujt a +36
/30/ 6814883 telefonszamon.

A palyazat elbiralasanak hatdrideje: 2025. augusztus 01.

A palyézati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja:
Elbirdlas rendje a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. tdrvény, a Phétv. és a
Paétv.vhr. ‘ rendelkezései szerint.

A palyazatokrdl, a Csengévdr Ovoda és Mini Boleséde igazgatojanak kinevezésérol Recsk
Nagykozségi Onkorményzata Képvisel6-testillete a szakértéi bizottsdag véleményének
beérkezését kovetden dont.

A palyazat kiirdja fenntartja jogat a palyazati eljards eredménytelennek nyilvanitisara és a
jogszabalyi elbirdasoknak megfelel6en Uj palyazat kiirasara.



A pélyazat kiiréja biztositja a palyazok részére, hogy a palyazat elkészitéséhez sziikséges
tajékoztatast megkapjak, az intézményt megismerhessék.

A palyézati kiirds kozzétételének helye: kozszolgallas.ksz.gov.hu ; www.recsk.hu



