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1. A pedagógus-továbbképzési intézményi programjának elkészítésére, elfogadására, 

jóváhagyására vonatkozó előírások 

Óvodánk pedagógus-továbbképzési intézményi programja a Nemzeti köznevelésről szóló 

2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Köznevelési törvény), valamint a pedagógus-

továbbképzés rendszeréről szóló 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. 

rendelet) rendelkezései alapján készült. 

A pedagógus-továbbképzés intézményi programját az igazgató dolgozza ki a szakmai 

munkaközösség bevonásával, a pedagógus-továbbképzési program elkészítésének határideje 

minden évben április 30. napja. A pedagógus-továbbképzés intézményi programjának 

jóváhagyási joga a Köznevelési törvény 83. § (2) bekezdésének g) pontja alapján a fenntartót 

illeti meg. 

A pedagógus-továbbképzés intézményi programjára vonatkozó előírások a következőkben 

összegezhetők: 

• a programban kell meghatározni azokat a tartalmi megújító képzéseket, amelyeken a 

pedagógusnak részt kell vennie, valamint azokat a választható képzéseket, amelyeken 

a pedagógus részt kíván venni, 

• a programban kell megtervezni, hogy munkakörönként hány személy és milyen 

időkeretben vesz részt a pedagógus-továbbképzésben, 

• a pedagógus-továbbképzés intézményi programjában a gyakornoki továbbképzésre 

kötelezetteket is szerepeltetni kell, 

• a program a nevelési évre vonatkozóan tartalmazza azoknak a nevét, munkakörét, 

akiknek a részvételét betervezték, a pedagógus-továbbképzés megjelölését, a várható 

távollét idejét, a helyettesítés rendjét, 

• a program elkészítésénél előnyben kell részesíteni azt, akinek a pedagógus- 

továbbképzés kötelező óraszámainak teljesítéséhez rövidebb idő áll rendelkezésre, 

• a pedagógus-továbbképzés teljesítéséhez szükséges százhúsz kreditből legalább hatvan 

kreditet tartalmi megújító képzések keretében, további legfeljebb hatvan kreditet 

választható képzések keretében kell teljesíteni, 

• a munkáltató a pedagógus-továbbképzési intézményi program elfogadása után a 

tanulmányi rendszer (oviKRÉTA) révén értesíti azt a pedagógust, akinek pedagógus-

továbbképzést kell teljesítenie. 

 

Óvodánkban a 2024/2025-ös tanévben 6 óvodapedagógus dolgozik teljes vagy köznevelési 

foglalkoztatotti jogviszonyban, azonban a jelenlegi pedagógusállományból 2025. augusztus 

31-én 3 főnek magasabb az életkora 55 évnél, ezért a Púétv. 70. § rendelkezései alapján ők 

mentesülnek a kötelező pedagógus-továbbképzésben való részvételi kötelezettség alól. A 

2025. augusztus 31-én záruló továbbképzési ciklusban, óvodánkban egy óvodapedagógus sem 

szerzett pedagógus-szakvizsgát, számukra a Púétv. 70. § a következő továbbképzési ciklusra, 

azaz 2025. szeptember 1-től 2030. augusztus 31-ig mentességet biztosít a továbbképzési 

kötelezettség alól. Ezen adatok szerint a 2025. szeptember 1-jén kezdődő és 2030. augusztus 
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31-ig tartó továbbképzési ciklusban várhatóan 1 óvodapedagógus számára kell biztosítani 

kötelező pedagógus-továbbképzésben való részvétel lehetőségét, aki azonban hamarosan 2026 

január 10-én, eléri, az 55 éves kort. (Ezáltal a vezető mentesítheti őt a továbbképzési 

kötelezettség alól.) A továbbképzési kötelezettség teljesítését az elkövetkező öt tanévre 

elosztva kell biztosítani. A pedagógus-továbbképzés intézményi rendjére vonatkozó 

szabályok lehetővé teszik azt is, hogy az érintett a pedagógus-továbbképzési kötelezettségét 

ne egy tanévben, hanem több tanévben teljesítse.  

A Nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, a pedagógusok új életpályájáról 

szóló 2023. évi LII. törvény (Púétv.) valamint A pedagógus-továbbképzés rendszeréről szóló 

419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet hatályos rendelkezései alapján a pedagógusoknak részt 

kell venniük az ötévenként kötelező pedagógus-továbbképzési rendszerben. Azok a 

pedagógusok, akik az adott évben a nevelési év kezdete előtt (tehát legkésőbb augusztus 31-

ig) betöltik 55. életévüket, a következő nevelési évben már nem kötelezhetők a pedagógus-

továbbképzésben való részvételre. Az új továbbképzési rendszer 2025. szeptember 1-jén 

kezdődő első továbbképzési ciklusában mentességet kapnak a továbbképzési kötelezettség 

alól azok a kollégák is, akik az előző továbbképzési ciklusban szakvizsgát szereztek. 

Áttekintve a nevelőtestület névsorát, az egyes pedagógusok életkorát, az előző továbbképzési 

ciklusban szakvizsgát teljesítők listáját, az intézményben a 2025/2026-os nevelési évben a 

továbbképzési kötelezettség hatálya alá tartozó kollégák névsorát az alábbiakban teszem 

közzé. A listában a nevük után * jelöléssel jelzem azokat a kollégákat is, akik 2030. augusztus 

31-ig betöltik az 55. életévüket, így ebben a nevelési évben még a továbbképzési kötelezettség 

hatálya alá tartoznak, de néhány év múlva mentesülnek a továbbképzési kötelezettség alól. Az 

egyes kollégák következő továbbképzési ciklusát szabályzatunk 5. fejezetében szereplő 

táblázat adatai alapján állapítottam meg.  

A 2025/2026-os tanévben a továbbképzési kötelezettség hatálya alá tartozó pedagógusok 

neve, munkaköre, következő továbbképzési ciklusa 

Ssz.  A pedagógus neve munkaköre következő továbbképzési ciklusa 

1. Kovács Éva⁎ óvodapedagógus 2025. szept. 1-től 2030. aug. 31-ig 

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    
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2. A 2025/2026-os nevelési évre pedagógus-továbbképzésre kijelölt pedagógusok 

Az óvoda igazgatója megállapította és az intézményben közzétette azon pedagógusok listáját, 

akiknek kötelezően részt kell venniük a pedagógus-továbbképzési rendszerben, mert az első 

továbbképzési ciklus 2030-ban történő lezárulásáig nem töltik be az ötvenötödik életévüket, 

vagy a 2025. augusztus 31-én záruló továbbképzési ciklusban szakvizsga megszerzése miatt a 

következő továbbképzési ciklusra nem szereztek mentességet. Az ötéves továbbképzési ciklus 

feladatainak tervezése során nevelési évenként meg kell határozni a továbbképzésre kijelölt 

pedagógusok körét. Az igazgató a 2025/2026-os nevelési évben továbbképzési 

kötelezettségének teljesítésére osztja be az e fejezetben szereplő táblázatban megjelölt 

óvodapedagóguskollégákat. 

A továbbképzésre kijelölt pedagógusok listájának meghatározását követően az igazgató 

kikérte az érintett pedagógusok véleményét abban a kérdésben, hogy 120 kredites 

továbbképzési kötelezettségüknek kizárólag a tartalmi megújító képzés keretében (legalább 60 

óra/kredit), vagy a tartalmi megújító képzés mellett a szabadon választható továbbképzések 

(legfeljebb 60 óra/kredit) keretében kívánnak-e eleget tenni. Azok a kollégák, akik a megújító 

pedagógus-továbbképzés teljesítése mellett az általuk választható továbbképzésben is részt 

kívánnak venni, választásukat április 15-ig írásban közölték annak érdekében, hogy a 

pedagógus-továbbképzés intézményi programjában továbbképzésüket lehetőleg a választásuk 

szerinti formában teljesíthessék. Óvodánkban lehetővé tesszük azt is, hogy a tartalmi megújító 

képzésben résztvevő pedagógusok nyilatkozzanak arról, hogy az Oktatási Hivatal által 

közzétett listáról mely továbbképzésben vagy továbbképzésekben vennének részt szívesen. A 

tartalmi megújító képzés választhatóságát ugyan jogszabály nem biztosítja a pedagógusok 

számára, de amennyiben az nem ütközik akadályokba, az intézmény igazgatója – amennyiben 

a szakmai munkaközösség javasolja – azokat a tartalmi megújító képzéseket jelöli ki az 

érintettek számára, amelyeket ők preferálnak. Amennyiben azonban az intézmény érdekei 

vagy a választott továbbképzések időpontja, szervezési feltételei azt indokolttá teszik, vagy a 

munkaközösség nem támogatja a választott továbbképzéseket, az igazgató számára nem 

kötelező a pedagógusok által preferált tartalmi megújító képzések kijelölése.  

A fenti határidőig beérkezett nyilatkozatok alapján a 2025/2026-os nevelési évben a 

pedagógus-továbbképzés intézményi programjában résztvevő kollégák körét, valamint a 

tartalmi megújító képzésben, illetőleg választható továbbképzésben való részvételük 

óraszámát és arányát a következőkben határozom meg. 

A pedagógus-továbbképzésre kijelölt pedagógusok neve, szakja, a képzés megosztása 

A 

pedagógus 

neve 

munkaköre szakjai 
összes 

óraszám 

megújító 

óraszám 

választható 

óraszám 

szakjai 

közti 

megosztás 

1. Kovács 

Éva 
óvónő óvodapedagógus 150 30 120 120+30 
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A Korm. rendelet 4. § (5) bekezdése arról rendelkezik, hogy a pedagógus-továbbképzési 

intézményi program a nevelési évre vonatkozóan tartalmazza a továbbképzésben érintettek 

várható távollétének idejét, valamint helyettesítésük rendjét. Tekintettel arra, hogy a tartalmi 

megújító képzések jelentős része várhatóan részben távoktatás formájában valósul meg, az 

azokon történő részvétel többségében nem eredményezi az óvodapedagógus vagy más 

munkakörben az óvodában foglalkoztatott kolléga távollétét. A választható továbbképzések 

többségükben személyes részvételhez kötöttek, ezért ezek a továbbképzések várhatóan a 

pedagógusok nevelőmunkától való részleges távollétét eredményezik. Természetesen a 

tényleges távollétek időpontjáról és időtartamáról a pedagógus-továbbképzés intézményi 

programjának elkészítésekor még nem rendelkezünk megfelelő információval, ezért a távollét 

tervezése és a helyettesítés tervezése csak jelentős bizonytalansági faktorral lehetséges. 

 

A pedagógus neve 

tartalmi 

megújító 

óraszám 

választható 

óraszám 

várható 

távolléte 

helyettesítésének 

tervezett rendje 

1. Kovács Éva 30 120 150 óra eseti helyettesítés 

      

Összesen    150 

3. A tartalmi megújító képzésben történő részvételre beosztott pedagógusok 

A továbbképzési kötelezettség teljesítéséhez szükséges százhúsz kreditből a pedagógusnak 

legalább hatvan kreditet tartalmi megújító képzések keretében kell megszereznie. A tartalmi 

megújító képzésben résztvevők nevét és továbbképzésüket – a szakmai munkaközösség 

közreműködésével – az igazgató jogosult meghatározni a 2. fejezetben leírt, a pedagógus által 

preferált tartalmi megújító képzések megjelölési lehetőségének biztosításával. A tartalmi 

megújító képzéseket a Nemzeti Közszolgálati Egyetem szervezi, az azokon történő részvétel 

ingyenes. 

A 2025/2026-os nevelési évben – az érintett kollégákkal történt előzetes konzultációt, az 

érintettek nyilatkozatainak beszerzését és a preferált továbbképzések szakmai 

munkaközösségi véleményezését követően – az intézmény továbbképzésre kijelölt 

pedagógusai számára az alábbi tartalmi megújító képzések közül jelöltem ki az összesen 

legalább 60 kredit értékben teljesítendő tartalmi megújító képzéseket (a képzés megjelölt 

sorszámát az egyes kollégák számára kijelölt képzések felsorolásánál a következő táblázatban 

szerepeltetjük). A tartalmi megújító képzéseket az Oktatási Hivatal honlapján található 

pedagógus-továbbképzési jegyzék alapján készítettük el, amely az alábbi linken érhető el:  
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Tartalmi megújító képzések listája: 

 

1.A magyar kultúra, mint pedagógiai eszköztár az óvodában 

30 kredit, J/6282/2025 

2.Ének, zene, rajzolás, festés, mintázás, kézimunka az óvodában 

30 kredit, J/6288/2025 

3.Mesék az óvodában 

30 kredit, J/6285/2025 

4.Az óvodapedagógusi munkát meghatározó központi szabályozó: az Óvodai Nevelés 

Országos Alapprogramja 

15 kredit, J/6341/2025 

5.Óvodáskorú gyermekek komplex fejlesztése a Sakkpalota programmal 

30 kredit, J/6308/2025  

6.Az óvodai nevelés tartalma 

30 kredit, J/6283/2025 

7.Szakmai szupervízió óvodapedagógusoknak 

30 kredit, J/6284/2025 

8.Iskolára készítő - a sikeres óvoda-iskola átmenet, az iskolaérettségi kritériumainak tartalma 

30 kredit, J/6275/2025 

A pedagógusok által választható és választott, az Oktatási Hivatal által szervezett képzések 

közül – a pedagógusok előzetes írásbeli nyilatkozatában szereplő adatok alapján – az 

érintettek számára biztosított választható továbbképzéseket az alábbiakban jelöljük ki: 

A tartalmi megújító pedagógus-továbbképzésben résztvevők neve,  

adatai, kredit-, és óraszáma 

A pedagógus neve munkaköre továbbképzés kredit, óra 

1. Kovács Éva óvodapedagógus A magyar kultúra, mint pedagógiai 

eszköztár az óvodában 

30 
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4. A pedagógusok által választható továbbképzések tervezése 

 

Az ötévenként kötelező pedagógus-továbbképzés rendszerében minden érintettnek legalább 

60 óra tartalmi megújító képzésben kell részt vennie, amelyről szabályzatunk 3. fejezete 

rendelkezik. A tartalmi megújító képzésen felül – a pedagógus szabad választása alapján – 

lehetőség nyílik legfeljebb 60 óra időtartamban választható pedagógus-továbbképzéseken 

történő részvételre, amelyeket szintén az Oktatási Hivatal honlapján található továbbképzési 

jegyzékből lehet kiválasztani. A választható pedagógus-továbbképzéseknél azonban számolni 

kell a részvételi díj megfizetésével kapcsolatos kötelezettségekkel is, amelynek teljesítéséről a 

munkáltató és az érintett pedagógus megállapodást köthet. A pedagógus az általa választott 

továbbképzésről az igazgató számára eljuttatott, a választott továbbképzés megnevezését, a 

képzés szervezőjét és a képzés jegyzékszámát, kreditszámát és képzési óraszámát megjelölő 

nyilatkozat tartalmazza.  

A pedagógusok által választható és választott, az Oktatási Hivatal által szervezett képzések 

közül – a pedagógusok előzetes írásbeli nyilatkozatában szereplő adatok alapján – az 

érintettek számára biztosított választható továbbképzéseket az alábbiakban jelöljük ki: 

A választható pedagógus-továbbképzés listája: 

1.A pedagógus és a gyermek megküzdési stratégiáinak fejlesztése 

J/5393/2022 jegyzékszám,30 kredit 

2.Felkészítés a kiemelt figyelmet igénylő gyermek, tanuló nevelésének, oktatásának 

segítésével kapcsolatos szaktanácsadói feladatok ellátására 

J/5092/2021 jegyzékszám,60 kredit 

3. Felkészítés a kiemelt figyelmet igénylő gyermek, tanuló nevelésének, oktatásának 

segítésével kapcsolatos szaktanácsadói feladatok ellátására  

J/5091/2021 jegyzékszám,60 kredit 

4.Kézműves tevékenységek az óvodában 

J/5807/2024 jegyzékszám,30 kredit 

5. Játékos képességfejlesztés tervezése és megvalósítása az óvodában  

J/5806/2024 jegyzékszám,30 kredit 

6.A gyermeki agresszió erőszakmentes kezelése a pedagógus mindennapi gyakorlatában 

J/5825/2024 jegyzékszám,30 kredit 

7.Fenntarthatóságra nevelés  

J/6094/2025 jegyzékszám,15 kredit 

8. "Játssz és fejlessz Zümivel!" - robotika az óvodában továbbképzés pedagógusoknak  

J/5702/2023 jegyzékszám,30 kredit 
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9. Az üveghegyen túl" - Papírszínház az óvodában  

J/5851/2024 jegyzékszám,30 kredit 

10. Jól játszani a legkisebbekkel is" - A társasjáték-pedagógia alkalmazása óvodákban  

J/5741/2023 jegyzékszám,30 kredit 

11.A játék, a szabad játék szerepe az óvodai hátránycsökkentésben, a fejlesztés beépítése a 

pedagógiai programba 

J/5614/2023 jegyzékszám,30 kredit 

12. Erdőpedagógia az óvodában  

J/6045/2024 jegyzékszám,30 kredit 

13. A modern óvodai nevelés lehetőségei a fenntarthatóság jegyében  

J/5582/2023 jegyzékszám,30 kredit 

14. Mesékkel az iskolába - Komplex iskola-előkészítő program  

J/5397/2022 jegyzékszám,30 kredit 

15. Mozgásfejlődés a csecsemőkori reflexek tükrében számára  

J/5644/2023 jegyzékszám,30 kredit 

16.Állatbarát nevelés megvalósítása az óvodában  

J/5793/2024 jegyzékszám,30 kredit 

17. A Meixner Ildikó által kidolgozott diszlexia prevenciós és redukciós módszer ismertetése  

J/5530/2022 jegyzékszám,120 kredit 

18. Felkészítés a kiemelt figyelmet igénylő gyermek, tanuló nevelésének, oktatásának 

segítésével kapcsolatos szaktanácsadói feladatok ellátására (BTMN-Beilleszkedési, tanulási, 

magatartási nehézséggel küzdő gyermek, tanulók)  

J/5093/2021 jegyzékszám,60 kredit 

A választható pedagógus-továbbképzésben résztvevők neve, adatai, kredit-, és óraszám 

A pedagógus neve munkaköre továbbképzés kredit, óra 

1. Kovács Éva óvodapedagógus 

 A Meixner Ildikó által kidolgozott 

diszlexia prevenciós és redukciós 

módszer ismertetése  

 

120 kredit 
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5. A pedagógus-továbbképzési kötelezettség ciklusainak tervezése és nyilvántartása 

A pedagógus-továbbképzési rendszerben való részvételi kötelezettség az érintettek első 

pedagógus-diplomájának megszerzését követő ötödik év szeptember 1. munkanapján 

kezdődik. Ez azt jelenti, hogy akik 2020-ban vagy azt megelőzően szerezték első 

pedagógusdiplomájukat, azoknak 2025. szeptember 1-től kötelező a pedagógus-továbbképzési 

rendszerben történő közreműködés. Az új továbbképzési rendszerben szervezett első 

továbbképzési ciklus számukra 2025. szeptember 1-től 2030. augusztus 31-ig tart. 

Azoknak, akik első pedagógusdiplomájukat 2021-ben vagy azt követően szerezték meg, 

továbbképzési kötelezettségük az oklevél megszerzését követő ötödik év szeptemberének első 

napján kezdődik. Tehát aki 2022-ben szerezte meg első pedagógus-oklevelét, annak első 

továbbképzési ciklusa 2027. szeptember 1-től 2032. augusztus 31-ig tart. 

Az első pedagógus oklevél kelte 
A továbbképzési 

ciklus kezdete 

A továbbképzési ciklus 

vége   

2021. január 1. - 2021. december 31. 

Pádárné Lengyel Adrienn 
2026. szeptember 1. 2031. augusztus 31. 

2023. január 1. - 2023. december 31. 

Almási Tímea 
2028. szeptember 1. 

2033. augusztus 31. 

 

   

   

Itt hívjuk fel a figyelmet a Korm. rendelet 1. § (3) bekezdésének arra a rendelkezésére, amely 

szerint a 2021. január 1-jén vagy azt követően pedagógusdiplomát szerzők esetében a 

továbbképzési kötelezettség kezdetét nem a diplomaszerzést követő ötödik év szeptemberének 

első napjában, hanem „első munkanapjában” jelöli meg. Ez ugyan bizonyára nem állt a 

jogalkotó szándékában, de a ciklusok rendjét – ennek ellenére – a jogszabály rendelkezései 

szerint kell meghatároznunk. 

6. A továbbképzésben résztevők száma munkakörönként 

A pedagógus-továbbképzési intézményi programban meg kell tervezni, hogy munkakörönként 

hány személy és milyen időkeretben vesz részt a pedagógus-továbbképzésben. Az előző 

fejezetekben megjelölt pedagógusokra vonatkozó adatok, a tartalmi megújító és a választható 

továbbképzések adatait tartalmazó táblázatok alapján a munkakörönként a továbbképzésben 

résztvevők számát rögzítő adatok az alábbiakban határozhatók meg. 
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A 2025/2026-os tanévben a pedagógus-továbbképzésben résztvevők összesített adatai 

munkakör résztvevők száma a képzés összes időkerete ebből választható óra 

óvodapedagógus 1 fő 180 óra 60 óra 

    

    

Összesen 1 fő 180 óra 60 óra 

A kötelező pedagógus-továbbképzésben résztvevők tantárgyanként az alábbi időkeretben 

vesznek részt a továbbképzésben. 

A 2025/2026-os tanévben a pedagógus-továbbképzésben érintett tantárgyak adatai 

szak megjelölése résztvevők száma a képzés összes időkerete ebből választható óra 

óvodapedagógus    

    

 

 

7. A Gyakornok fokozatba sorolt pedagógusok továbbképzési kötelezettsége 

A Korm. rendelet 1. §-ának (3) bekezdése úgy rendelkezik, hogy a pedagógus előmeneteli 

rendszerben a Gyakornok fokozatba besorolt pedagógus a gyakornoki ideje alatt egy 

alkalommal gyakornoki továbbképzést köteles teljesíteni. A Korm. rendelet 6. § (2) bekezdése 

alapján a gyakornok továbbképzése egy tizenöt kreditértékű képzésen való részvétellel és az 

előírt tanulmányi követelmények teljesítésével valósul meg. Óvodánkban a 2025/2026-os 

nevelési évben egy Gyakornok fokozatba sorolt pedagógus kolléga dolgozik, számára a 

szakmai munkaközösség álláspontja alapján az Oktatási Hivatal által közzétett tartalmi 

megújító képzések közül kiválasztott 15 kredites továbbképzési kötelezettséget írjuk elő az 

alábbiak szerint. 

A 2025/2026-os nevelési évben a pedagógus-továbbképzésben résztvevő gyakornok 

továbbképzése 

A gyakornok neve munkaköre továbbképzés 

nyilvántartási száma 

kredit, óra 

     

A gyakornoki továbbképzés címe:  
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8. A köznevelési igazgatóképzésben történő részvétel tervezése 

A Korm. rendelet 13. § (1) bekezdésének rendelkezése szerint a pedagógus az igazgatói 

megbízása előtt a fenntartó jóváhagyásával, az Oktatási Hivatal által szervezett köznevelési 

igazgatóképzésen vesz részt. A köznevelési igazgatóképzést a Hivatal két féléves, százhúsz 

kreditértékű pedagógus-továbbképzés keretében szervezi meg. A köznevelési igazgatóképzés 

során a pedagógus felkészítést kap az oktatásszervezés, az oktatásirányítás, a tanügyigazgatás, 

a gazdálkodás, a szakmai fejlesztés, a köznevelés jogi ismereteinek elsajátításához és a 

megszerzett ismeretek gyakorlati alkalmazásához. 

A 2025/2026-os nevelési évben az óvodánkban egyetlen kolléga számára sem tervezzük a 

köznevelési igazgatói képzésben történő részvételt. Teljesítettnek kell tekinteni az adott 

pedagógus-továbbképzési ciklusban annak a pedagógusnak a pedagógus-továbbképzését, aki 

a köznevelési igazgatóképzés követelményeit teljesítette. Azok a pedagógusok, akik az 

elkövetkező időszakban részt kívánnak venni a köznevelési igazgatóképzésben, kötelesek ezt 

írásban jelezni az óvoda igazgatójának eljutatott nyilatkozatukban annak érdekében, hogy 

kötelező pedagógus-továbbképzésüket – amennyiben ahhoz a fenntartó hozzájárulását adja – 

az intézmény biztosítani tudja, és a köznevelési igazgatóképzést az esetleges igazgatói 

megbízáshoz szükséges időpontban tervezni tudja. A köznevelési igazgatóképzésre történő 

jelentkezést szabályzatunk 2. sz. mellékletében szereplő minta alapján lehet benyújtani. 
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Az óvoda pedagógus-továbbképzési intézményi szabályzatának 1. sz. melléklete:  

Nyilatkozat a továbbképzésre kijelölt pedagógus tervezett továbbképzéséről 

Tisztelt Igazgató Asszony! 

Tájékoztatott arról, hogy a pedagógus-továbbképzés rendszeréről szóló 419/2024. (XII. 23.) 

Korm. rendeletben (a továbbiakban: Korm. rendelet) meghatározottak szerint készülő, a 

2025/2026-os nevelési év pedagógus-továbbképzés intézményi rendjét meghatározó 

szabályzatban számomra elrendelte a pedagógus-továbbképzési kötelezettség teljesítését, 

amelynek 2026. augusztus 31-ig kell eleget tennem. Az előzetes egyeztetések során 

tájékoztatott, hogy a továbbképzési kötelezettségnek legalább 120 kredites továbbképzés vagy 

továbbképzések teljesítésével kell eleget tennem. Arról is tájékoztatott, hogy 

kötelezettségemnek vagy kizárólag a tartalmi megújító képzés keretében (legalább 60 

óra/kredit), vagy a tartalmi megújító képzés mellett a szabadon választható továbbképzések 

(legfeljebb 60 óra/kredit) keretében tehetek eleget. 

Az ingyenes tartalmi megújító, illetőleg a választható továbbképzések tekintetében az alábbiak 

szerint nyilatkozom: 

    o     továbbképzési kötelezettségemnek kizárólag az ön által megjelölt ingyenes tartalmi  

          megújító képzések teljesítésével kívánok eleget tenni, 

o továbbképzési kötelezettségemnek részben vagy teljesen az ingyenes tartalmi megújító 

képzések teljesítésével kívánok eleget tenni, ennek során lehetőség szerint szívesen 

teljesíteném az Oktatási Hivatal által megjelölt alábbi tartalmi megújító képzéseket: 

o továbbképzési kötelezettségemnek az ingyenes tartalmi megújító képzések mellett 

válaszható, esetleg részvételi költségekkel járó képzésen is szeretnék részt venni, 

amelyet az alábbiakban jelölök meg: 

o A Meixner Ildikó által kidolgozott diszlexia prevenciós és redukciós módszer 

ismertetése  

o A magyar kultúra, mint pedagógiai eszköztár az óvodában 

(A fenti három lehetőség közül jelölje meg x-szel történő áthúzással az egyik O felsorolási 

szimbólumot. Amennyiben a második vagy a harmadik lehetőséget választja, jelölje meg az 

Ön által preferált tartalmi megújító képzést vagy képzéseket, illetve válaszható képzéseket!)  

Tudomásul veszem, hogy a tartalmi megújító képzések kijelölése az igazgató hatáskörébe 

tartozik, a tartalmi megújító képzésre történő beosztásomról az igazgató – kérésem 

mérlegelésével – a lehetőségek függvényében április 30-ig fog dönteni. 

 

Recsk, 2025. április 15. 

…………………………….. 

            pedagógus 
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Az óvoda pedagógus-továbbképzési intézményi szabályzatának 2. sz. melléklete:  

Nyilatkozat a köznevelési igazgatóképzésre történő jelentkezési szándékról 

Tisztelt Igazgató Asszony! 

Alulírott nyilatkozom, hogy A pedagógus-továbbképzés rendszeréről szóló 419/2024. (XII. 

23.) Korm. rendeletben (a továbbiakban: Korm. rendelet) meghatározottak szerint a 

2026/2027-es nevelési évben jelentkezni kívánok a Korm. rendelet 3. §-ában leírt köznevelési 

igazgatóképzésre.  

 

Kérem Önt, hogy a Korm. rendelet 13. § (1) bekezdésében foglaltak szerint tájékoztassa 

szándékomról a fenntartót, és tudakolja meg a véleményét a tervezett köznevelési 

igazgatóképzésre történő jelentkezésem támogatásával vagy elutasításával kapcsolatban. 

Kérem továbbá, hogy a fenntartó támogatása esetén szerezze be a fenntartó írásos 

jóváhagyását a köznevelési igazgatóképzésben történő továbbképzésem ügyében. 

 

Kérem Önt, hogy a 2026/2027-es intézményi pedagógus-továbbképzési program 

elkészítésekor továbbképzési kötelezettségként számomra a köznevelési igazgatóképzésben 

történő részvételt határozza meg. Tudomásul veszem, hogy a kérésem teljesítéséről az 

igazgató – a fenntartó jóváhagyásának vagy elutasításának függvényében – a lehetőségek 

függvényében 2026. április 30-ig fog dönteni. 

 

Recsk, 2026. március 31. 

…………………………….. 

            pedagógus 
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A nevelőtestület elfogadó nyilatkozata 

Az intézmény nevelőtestülete a Köznevelési törvény 70. § (2) bekezdésének e) pontjában 

meghatározott jogkörében eljárva a Csengővár Óvoda és Mini Bölcsőde 2025/2026-os 

nevelési évre szóló pedagógus-továbbképzési intézményi programját a mai napon elfogadta. 

Az intézményi továbbképzési program elkészítése az intézményben működő szakmai 

munkaközösségek közreműködésével történt. A pedagógus-továbbképzési intézményi program 

elfogadása a nevelőtestület 2025. április 14-i ülésén történt, amelyet a 2025-07-39-3 

iktatószámú jegyzőkönyvben rögzítettünk. 

Recsk, 2025. április 14. 

 

……………………………… 

  Az intézmény igazgatója 

 

 

 

 

A fenntartó jóváhagyó nyilatkozata 

A fenntartó képviseletében a Köznevelési törvény 83. § (2) bekezdésének g) pontjában 

meghatározott jogkörömben eljárva a Csengővár Óvoda és Mini Bölcsőde 2025/2026-os 

nevelési évre szóló pedagógus-továbbképzési intézményi programját a mai napon 

jóváhagyom. 

Recsk, 2025. április 29.. 

 

……………………………… 

  A fenntartó képviselője 

 

 

 




