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Bevezeto

A Csengdvar Ovoda és Mini Boleséde 2023-2024-es nevelési évének Beszamoldja a
Munkaterv tartalmi és szerkezeti felépitését kovetve késziilt el.

Recsk, 2024. janius 14.

Holloné Farkas Eva
Igazgato

Intézményi alapadatok

Intézmény neve: Csengévar Ovoda és Mini Bolcséde
Intézmény cime: 3245 Recsk, Kossuth ut 218.
Telefonszama: 36/478-015

email cime: recskovi@gmail.com

Recsk Nagykozség Onkormanyzata

Fenntart6 neve, cime 3245 Recsk, Kossuth u 165.

Intézmény nyitva tartasa:

Ovoda 06-17 6raig 11 6ra

Bolcsdde 07-16 oraig 9 ora
Csoportok szama és féréhely (alapto okirat szerint):

Ovoda 3 csoport 71+4 passziv+ 3SNI 6= 75 16

Mini Béleséde 1 csoport 8 f6

Felvehet6 maximalis 1étszam (fenntartdi engedéllyel):

Ovoda 75 16
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1. Nevelési év rendje

A nevelési év 2023. szeptember 01-t6l 2024. augusztus 31-ig tart.
A Beszamol6 a 2023. szeptember 01-t61 2024. junius 10-ig terjedd iddszakot oleli fel.

Nydri zdrva tartds:
A munkatervben meg fogalmazottak szerint:

- A mini bolcs6dében - 2024. augusztus 05-t6l augusztus 30-ig. 19 munkanap.
Nyitas: 2024. szeptember 02. (hétfo)

- Az 6vodai nyari sziinet 2024. augusztus 05-t61 augusztus 30-ig.19 munkanap. Ez ido
alatt keriil sor az épiilet teljes kori nagytakaritasara.

- Nyitas: 2024.szeptember 02.(hétfo)

- Az o6vodai szilinet vonatkozdsaban felvettem a kapcsolatot a matraderecskei dévoda
vezetdjével (ott a nyari leallas julius honapban lesz). Igény esetén néhany gyermeket
augusztusban fogadni tudnak. Errdl az érdeklédd sziilok tajékoztatast kapnak —
egyeldre igény bejelentés nem tortént.

Téli zarva tartds:
A téli zéarva tartas 2023. december 22-t6l 2024. januar 5-ig (8 munkanap) kozott tortént meg,
sziil61 igény felméréssel ald timasztva.

Athelyezett munkanapok miatti munkarendvdltozds:

2023-ban és 2024. jinius 10-ig nem volt szombatra athelyezett munkanap.

Nevelés nélkiili munkanapok:

Az 6vodéban a torvény altal lehetové tett a munkatervben szerepld 6t nevelés nélkiili
munkanapbol 4 nevelés nélkiili munkanapot vettiink igénybe. Errdl a sziiloket a megfeleld
idépontban tajékoztattuk. Az 6vodaban egy nevelési évben 5 nap nevelés nélkiili munkanapot
engedélyez a torvény.

1. 2023. oktdber 20. péntek — neveldtestiileti és munkatarsi értekezlet

2.2024. marcius 18— nevelotestiileti értekezlet - szakmai nap 6voda-iskola atmenet
3.2024. aprilis 17. szerda — Szakmai nap ,,Z6ld Ovoda” Talalkozo Gyongyospata
4. 2024. janius 21. péntek — alkalmazotti €s tanévzaro neveldtestiileti értekezlet

A bolcsodében

Sziiloi ertekezletek, sziiloi beszélgetések:

Az 6vodaban és a bolcsddében is valamennyi sziildi értekezletet a tervezett iddpontban és
témaban megtartottuk. A nagycsoportosokat érintd beiskolazassal kapcsolatos tajékoztatasok
mar a szeptemberi elsé sziiloi értekezleten megtorténtek. Kiemelt figyelemmel a

tankotelezettség halasztasanak, ill. a tankdtelezettség teljesitésének megkezdése 6 éves kor
eldtt torvény adta lehetdségekrol.
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A késobbiekben december folyaman online mddon, illetve a kdzvetleniil érintett gyermekek
esetében személyesen is felhivtuk a sziilok figyelmét a tankdtelezettség halasztasanak
kérelmére, és annak hatér idejére, amely 2024. januar 18. Igény szerint telefonos és személyes
megbeszelést és fogaddorat tartottak az Ovodapedagdgusok.

A sziilok folyamatos tdjékoztatdsa €s a kapcsolattartas megvalosult, egyrészt az intézmény
Facebook oldalan beliil 1étrehozott zart csoportokon keresztiil, masrészt a falijsagokon
kihelyezett tajékoztatokon, értesitéseken keresztiil.

Nyilt napok:
A tervezett nyilt napjainkat megtartottuk — Adventi délutan, Anydk napja Tavasz {linnep és

Ballagas. Ovodank életébe betekintést kaphatnak a sziildk a kozségi kulturalis
rendezvényeken is, hiszen ezek is nyilvanosak.

Fogado ordk:

Hivatalosan fogadoorat az intézményvezet6tdl, 3 alkalommal kértek, természetesen voltak
beszélgetések sziilokkel, szakemberekkel, tobbnyire elére be nem jelentett idépontokban.

A csoportokban az 6vodapedagdgusok igény és sziikség szerint tartottak fogadoorat, rovid
megbeszElést, egyeztetést.

Ertekezletek:

A nevelési év soran valamennyi értekezlet a tervnek megfeleléen (idében és témakkal)
megtortént.  Valamennyi  megbeszélésrol-értekezletrdl  feljegyzés  késziilt, melyek
iktatoszammal ellatva irattarba keriiltek.

Beiratkozds, helyigény bejelentés a 2024-2025-0s nevelési évre:

Az o6vodai beiratkozds idOpontjarol a sziilék kiértesitése megtortént. 2024. aprilis 24-25
kozott 19 16 6vodakateles gyermek felvétele megtortént.

Neéhany 6szi sziiletésti gyermek (akik még nem lesznek dvodakotelesek) felvételi igényét is
jelezte a sziilo, az eldre lathato 1étszam lehetdve teszi az 6 felvételiiket is.

A bolesoder helyigény bejelentése gyakorlatilag folyamatos, a hatarideje 2024. aprilis 30
volt.A bolcsddébe felvett gyermekek szdma: 8 6. A beérkezett igények alapjan valamennyi, a
teleptilésen €16 gyermeket fel tudjuk venni. A felvételi eljarasban elsdbbséget élveztek azok,
akiknek a sziilok dolgoznak, s ezt irasban igazoljak.

Dolgozok munkavédelmi oktatdasanak és egészségiigyi feliilvizsgalatanak rendje:

HACCP oktatas: 2024. januar 18.

Munka-, és tiizvédelmi oktatas: 2024. februarl5s.

Tlizjelz6 berendezések feliilvizsgalata. 2023. marcius 26.

Egészségiigyi vizsgalat: A nyér folyamén, telefonos egyeztetés alapjan torténik

Felel6s: munkavédelmi felelds
Legionella bakteriologiai vizsgalat: 2023. majus 11-t8l érvényes
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2. A pedagogiai munka feltételei

2.1. Targyi feltételek

Az intézmény miikodéseéhez ¢és a gyermekek igényeinek kielégitéséhez sziikséges eszkozok,
targyi feltételek a rendelkezésiinkre alltak a nevelési év soran, azok legsziikségesebb
karbantartdsat, javitasat folyamatosan megoldottuk.

A mindennapi tevékenységek biztositasahoz a legsziikségesebb alapanyagokat, iroszereket
vasaroltuk, de ezekre takarékos felhasznalds mellett is jelentés mennyiségben van
sziikséglink.

Kiemelt figyelmet forditunk tovébbra is a meglévd értékeink 6rzésére, védelmére, valamint a
takarékos mitkodtetésre.

A sb-szoba beiizemeléséhez a s6 és a padloburkold lindleum beszerzése megtortént, a sé
generator lizemképes. Uzembe helyezése folyamatban van.

Az ¢épiilet allaganak megdvasa folyamatos szinte havi karbantartast igényel. A fenntart6 és a
képviseld testiilet tajékoztatasa allagmegdvas €s karbantartds ligyben megtortént. Az épiilet
karbantartdsa az anyagi lehetdségekhez mérten kielégitd. Az oOvoda épiilet tetdjavitasa
lemezelése 2023. oktober 24. megtdrtént, igy a beazasok megsziintek. 2024.marcius 27-én az
¢épiilet villamvédelemi korszertsitése megtortént. 2024. marcius 16-an a biztonsagi vilagitas
késziilékeinek cseréje megtortént. Az épiiletben a hidnyossagok megsziintetésre keriiltek, €s a
Heves Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag felé lejelentettiik.

A zsibong¢ tetdszerkezete sajnos évek ota még mindig azik, a vizelvezetése tobbszori igéret
ellenére sem tortént meg. A bolcsdde végében taldlhaté mosdonal, a lapostetd bedzasa az
ovoda épiiletével egyidOben a lemezelés soran megsziint.

2.2-3. Létszam adatok - Személyi feltételek alakulasa

. létszam
megnevezes 2023. oktober 1. 2024. majus 31.
gyermeklétszam az 6vodaban 69 6 71 6
gyermeklétszam a mini bolcsédében 6 6 8 16
o6vodapedagogus 7 16 7 16
kisgyermek neveld 116 116
dajka 3 16 3 16
bolcsédei dajka 1 6 1 6
pedagogiai asszisztens 116 116
konyhai dolgozo 116 116
segité munkatars - kozfoglalkoztatott - -
udvaros - kdzfoglalkoztatott 116 116
Gyogypedagdgus 1 1
Logopédus 1 1
Fejleszté pedagdgus 1 1
Pszicho pedagbdgus 1 1
Pszichologus 1 1

6
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4. Szervezeti feltételek

Humdnerdforrds fejlesztés:

Kiils6 képzések - Tovabbképzés:

<> Az

ovodapedagdgusoknak 7 évente kotelezden részt kell venni 120 ora tovabbképzésen

(55 éves korukig). Ezt figyelembe véve késziil el az 6téves tovabbképzési program, az éves
beiskolazési terv, valamint a tovabbképzések nyilvantartasa.

<+ Uj

o Az éves beiskoldzasi terv tartalmazza valamennyi dolgozé tovabbképzési iddszakait,
¢s teljesitett tovabbképzéseinek oraszamat.

o Ovodankban valamennyi 6vodapedagogus teljesitette jelen idészak kotelezd 120 oras
tovabbképzését.

o Az 1j tovabbképzési iddszak (7¢év) 2023. szeptembertdl kezdddik, két
ovodapedagogust érint. Kovacs Evat és Csap6-Kéri Hajnalkat

elemként jelent meg a koznevelés teriiletén a diabéteszes gyermekek ellatasa. Erre

vonatkozdéan minden intézménybdl legaldbb egy személynek el kellett végeznie a
diabéteszes mentorképzést. Mivel ez ingyenes volt, és tobb dolgozé és részt vehetett rajta,
intézményiinkbdl 4 dolgozo (Kovacs Eva, Padarné Lengyel Adrienn, Csap6- Kéri Hajnalka
¢s Farkas Enikd) végezte el képzést.

< A Pedagdgiai Oktatasi Kozpont (POK) altal megvalosult események:

O

Tavaszi Szakmai napok: Résztvevd intézményiinkbdl. Tothné Bujdki Katalin
ovodapedagogus, Téma: Az eldadds a dramatanitds ezkdzeinek eredményességét
cigany a fa tetején-cigany népmese feldolgozas. Helyszin: Sirok, 2024. marcius 19.
Tavaszi Szakmai napok: Résztvevé intézményiinkbél. Kovacs Eva dvodapedagogus.
Téma: Amit az OVIKRETA rendszerrél tudni érdemes. Eldadas: on-line 2024.marcius
21.

Tavaszi Szakmai napok: Résztvevd intézményiinkbdl: Almasi Timea 6vodapedagogus.
Téma: SNI-s gyermek az dvodaban. A befogadast segitd gyakorlatok. 2024. marcius
26. helyszin: Hunyadi Matyas Altalanos Iskola Eger

Heves Varmegyei Zold Ovodak taldlkozoja 2024. 04.17. Gyongyospata. Résztvevd
minden 6vodapedagdgus valamint pedagogiai asszisztens. Bemutatkozik a recski
csengdvar Ovoda és Mini Bélesde. E16ado: Holloné Farkas Eva

Szaktanacsadoi tevékenység 2024.04.24. Révész Lilla. — Téma: OVI kréta bemutatasa.
helyszin: Csengdvar Ovoda és Mini Bolcséde.

Szaktanacsadoi tevékenyseég 2024.05.06. Kovér Csilla — Téma: Dramajaték tréning
Helyszin: csengdvar Ovoda és Mini Bolcséde

Szaktanacsadodi tevékenység Gyogypedagdgiai fejlesztOpedagogiai tréning 2024.05.06
¢s 2024.05.16. képzés: on-line Pék Istvan Sandorné
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Belso képzések, belso tudasmegosztas:

Sikeres pedagdgiai munkank érdekében sziikséges az 10j informdaciok, szakmai ismeretek
atadasa a kollégaknak. Az értekezleteken rendszeresen atadjdk a kiilonb6zé szakmai
forumokon részt vett dolgozok az ott hallott hasznos és 10 informaciokat, friss tudasukat,
illetve az aktualitasoknak megfeleld valtozasokat. Ezek egy részének atadadsa az értekezletek
keretein beliil torténik, mas része a kindlkozé alkalmakat kihasznalva, kisebb beszélgetések
alkalmaval keriil egyméas kozotti megosztasra. A szakmai napokon résztvevd pedagogusok
tajékoztattadk a munkatarsakat a legjelentésebb szakmai informacidkrol.

Munkaidé beosztas, helyettesitések megszervezése:

A munkaidd beosztast mindig a torvénynek megfelelden készitjiik el. Puétv 78.§ (1)

A hianyzasok esetében elsddlegesen az 6vond parok helyettesitették egymast, illetve az
intézményvezetd a csoportban eltoltendd kotelezd oraszamat is a hianyzd pedagodgusok
helyettesitésével teljesitette.

A bolesdédében a dolgozok helyettesitést Farkas Enikd (neki megvan a bdlcsddei dajka
képesitése) és néhany alkalommal l4tta el.

A konyhai dolgozot hidnyzasa esetén az egyik dajka, helyettesitette, aki rendelkezik HCCP
képzéssel.

Megbizdasok, reszortfeladatok:

A munkatervben meghatarozott reszortfeladatokat, melyek a személyes kompetencidk és
tapasztalatok figyelembevételével lettek meghatarozva, a dolgozok a normdl miikodés alatt
terv szerint elvégezték.

3. Belso kapcsolatok, egyiittmikddés

Informdcioaramlds - Belso tudasmegosztas - Munkakozosségek

* Rendszeresek voltak a dolgozok kozotti megbeszélések szakmai tapasztalatcserék,
melyekrol késziilt feljegyzések €s jelenléti ivek iktatva vannak.

* A vezetdi ellendrzések a munkatervben meghatarozott szempontok szerint megtorténtek,
err6l a dolgozok irasbeli tdjékoztatast kaptak, és a késdbbiekben szakmai munkéajuk
szinvonaldnak emelése érdekében felhasznaljak.

* A munkak6zosségek tevékenysége:

o A mérési-értékelési rendszer milkodtetése. A gyermekek képességeinek mérésére
szolgald Porkolabné féle, és Patyi Zoltanné féle mérés eredményeinek feldolgozésa,
kiértékelése.

Az 2. szamu melléklet tartalmazza a 2023-2024-as nevelési évben a gyermekek
méréseinek az eredményeit.
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Ovodai IPR munkakozosség

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek megsegitése Pedagdgiai Programunk

alapjan folyamatos feladat.

o A munkakozdsség figyelemmel kisérte a hatranyos helyzetli, és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek fejlodését, ovodai hidnyzédsat, a sziilok hozzaéllasat a gyermek
fejlodéséhez. A munkakozosségen beliil mikodik:

*a Bedvodazasi munkacsoport — feladata, hogy az 6vodakoételes kort HH és HHH
gyerekek 6vodéaba keriiljenek. ElsOsorban a ,,vandorld¢” csalddok esetében van erre
sziikség. Ebben a nevelési évben is a telepiilésen €16 valamennyi hatranyos helyzetii,
ovodakoteles koru gyermek felvételt nyert az intézménybe, és rendszeresen jartak
ovodaba.

*Ovoda-iskola 4tmenet megsegitését tamogatd munkacsoport. Tagjai az aktualis
nagycsoportos 6vodapedagogusok. Feladatuk, hogy iskolaba valo latogatasok
alkalmaval a gyermekek betekintést kapjanak az iskolai €letrdl, vonzova tegy€k a helyi
iskolat, ezaltal megkonnyitsék a gyermekek iskolaba 1épését. Ebben a tanévben nagy
hangsulyt fektettiink az iskoldval vald kapcsolat elmélyitésére. December 2-an
Mikulédsvaré délel6tton vettek részt a nagycsoportosok, majd birtokba vették az iskola
tornatermét. Akadalypalyan valo atkelésen, zenés tornan egyiitt mozogtak az iskolas
gyermekekkel.

4. Kiils6 kapcsolatok

S7iiloi Munkakozosség

A Sziil6i Munkak6zosség tagjai kozott, mint minden évben, a tdvozo nagycsoportosok miatt
valtozas tortént, melyet beszamolojuk is tartalmaz.

AZ SzMK ebben az évben is, a lehetdségeikhez mérten tdmogatta, segitette munkankat. Részt
vettek nyilt rendezvényeink megszervezésében, kivitelezésében, anyagilag tdmogattak a
gyermeknapot €s a ballagd nagycsoportosokat.

A beszamolojuk 3. szamu mellékletben talalhato.

Ovodik

» Egyiittmikodés és kapcsolatépités, jo gyakorlat atvétele, egymastol tanulas Heves
Varmegyei Z6ld Ovodak talalkozojan 2024. 04.17. Gyongyodspatan valosult meg.

> Kapcsolatépités: Bokréta ovoda Gyongyospata, Egri Kertvarosi Ovoda, Eger, Matra-volgyi
Ovoda és Mini Boéleséde Markaz Matrafiiredi Harkalyhaz a Biikki Nemzeti Park
Igazgatosag Okoturisztikai és kornyezeti nevelési kozpontja Matrafiired intézményekkel
valdsult meg.

» Partner oOvodainkkal tobbnyire telefonon, de személyesen is tartjuk a kapcsolatot,
(els6sorban Matraderecske, Matraballa, Parad, Gyongy0spata,) 2024. 05.06-an Dramajaték
tovabbképzésnek adtunk helyszint, ezzel segitettik az Ovodapedagdgusok szakmai
egylttmiikodését.
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Iskola

Az elmult néhany évben szorosabbra fiiztik kapcsolatunkat a Jambor Vilmos Altalanos
Iskolaval. A tanév folyaman tobb kozds rendezvényen képviseltik intézményeinket
gyermekeink ¢és a pedagogusok részvételével a kozség rendezvényein. Ilyen volt pl.
., Viseletek napja” Iddsek napja”, II. Adventi gyertyagytjtas, Betlehemallitds a Szent Istvan
szobornal, Nemzeti Unnep, koszoruzas a Petéfi szobornal, ,,Tavaszvaré Unnep” a T4jhazban,
Nemzeti Osszetartozas napja a Székely kapunal, Tanévnyito, ill. tanévzard iinnepségek
alkalmaval.

A Csaladsegito és az Aranykapu Kistérségi Humdn Szolgdltaté Kozpont
Ebben az évben is volt tobb problémas csalad, igy rendszeres volt a kapcsolat a

csaladsegitdvel és sajnos a Gyamiiggyel is. A csaladsegitével kialakitott jo kapcsolat, a
megfeleld informdcidaramlds, a jelzOrendszer miikddtetése, hatékonyabba tette
intézményiinkben a gyermekvédelmi feladatok ellatasat. 2024. februar 22-¢én a jelzérendszer
tagjainak éves beszdmolojara keriilt sor.

Pedagogiai Szakszolgadlat
Heves Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Pétervasarai Tagintézménye biztositotta a nevelési

évben intézménylink szdmara a kovetkezd szakembereket, akik heti rendszerességgel érkeztek
¢s foglalkoztak a sajatos fejlesztést igényld gyermekkel:
- Molnar-Demeter Beatrix pszichologus
Forgo6 Anita pszicho pedagogus
Linkecsné Borsos Bernadett fejleszté pedagogus
Talpas Regina logopédus

Pedagogiai szakmai szolgdltatdas (POK)

Az alabbi teriileteken segitették munkankat:

o Tavaszi Szakmai napok: Résztvevd intézményiinkbdl. Toéthné Bujaki Katalin
ovodapedagogus, Téma: Az eldadds a dramatanitas ezkozeinek eredményességét
cigany a fa tetején-cigany népmese feldolgozas. Helyszin: Sirok, 2024. marcius 19.

o Tavaszi Szakmai napok: Résztvevd intézményiinkb6l. Kovacs Eva 6vodapedagogus.
Téma: Amit az OVIKRETA rendszerrdl tudni érdemes. Eldadas: on-line 2024.marcius
21.

o Tavaszi Szakmai napok: Résztvevd intézményiinkbdl: Almasi Timea 6vodapedagodgus.
Téma: SNI-s gyermek az 6vodaban. A befogadast segitd gyakorlatok. 2024. marcius
26. helyszin: Hunyadi Matyas Altalanos Iskola Eger

o Heves Varmegyei Z6ld Ovodak talalkozoja 2024. 04.17. Gyongyospata. Résztvevd
minden Ovodapedagdgus valamint pedagogiai asszisztens. Bemutatkozik a recski
csengévar Ovoda és Mini Bolesdde. El6adé: Holloné Farkas Eva

o Szaktanacsadoi tevékenység 2024.04.24. Révész Lilla. — Téma: OVI kréta bemutatasa.
helyszin: Csengdvar Ovoda és Mini Bolcséde.

o Szaktandcsadoi tevékenység 2024.05.06. Kovér Csilla — Téma: Dramajaték tréning
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Helyszin: csengdvar Ovoda és Mini Bolcséde
o Szaktanacsadodi tevékenység Gyogypedagogiai fejlesztOpedagogiai tréning 2024.05.06
€s 2024.05.16. képzés: on-line Pék Istvan Sdndorné

Roma Kisebbségi Onkormdnyzat
Evrél-évre egyiittmiikodési megallapodas alapjan munkalkodunk egyiitt a telepiilésen é16

roma gyermekek és sziileik nevelési és oktatasi céli segitése érdekében. A roma gyerekek
aktivan részt vesznek Ovodank rendezvényein, ¢és életkori sajatossagaikhoz mérten
megfelelden képviselik intézményiinket.

Az intézmény részvétele a kozéletben

A Csengévar Ovoda és Mini Bolcséde gyermekei szivesen bekapcsolddnak Recsk
Nagykdzség kulturdlis életébe. A programokon val6 részvétellel a gyermekek életkori
sajatossagukhoz mérten betekintést nyujtanak az 6vodaban folyd munkardl. Tancukkal,
verseikkel, mondokakkal, népi rigmusokkal a paldc tajegység hagyomanyait valamint az
iinnepekhez kapcsolddva egy-egy népi jatékot tarnak a kozonség elé. Ezaltal korosztalyokat
kapcsolnak 0ssze és csalddokat mozgositanak meg, a rendezvény alkalmaval.
2023.szeptember 23-an a Micimacko nagycsoportosok paloc népviseletbe 61tozve mutattak
be tancos jatékot, népi rigmusokat, amelyek az 6szi betakaritashoz szervesen kapcsolodnak.
Oktober 07-én az Idések napja alkalmabol az Onkormanyzat altal szervezett rendezvényen
nagy sikerrel szerepeltek 6vodasaink, mosolyt csalogatva a kozonség arcara.

Kival6 kapcsolatot dpolunk a Gesztenyés idosek otthondval. Napjaikat, linnepeiket szeretnénk
feledhetetlenné tenni. Szeptember 29-én az iddsek napja alkalmabol és december 20-an
karacsonyi tinnepek alkalméval a Micimackd csoportosok, latogattdk meg az otthon lakait.

A 1II. adventi gyertyagyujtas, Betlehem allitas alkalmébol december 10 —€n a Szent Istvan
szobornal karadcsonyi miisorral szerepeltek gyermekeink.

December 16-an, szombaton részt vettiink a Matrai Visszhangok Vegyeskar karacsonyi
iinnepén. A gyermekek és felndttek kozos énekléssel emelték az adventi késziilodés, a II1.
adventi gyertyagyujtas hangulatat. Az idén masodszor adott otthont december 19-én a
Csengévar Ovoda és Mini Bélesdde az adventi rendezvények egyikének, a IV. adventi
gyertyagyujtasnak. Az 6vodas gyermekek sziileikkel és a meghivott vendégekkel kozosen kb.
400 db mécsest gyujtottak meg az 6voda udvaran ezzel szimbolizélva a karacsony a fényesség
kozeledtét. A Micimacko nagycsoportosok Betlehemi pasztorjatékot mutattak be. Kézmiives
vasar, zsiros kenyér, tea varta az érdekldddket a délutan folyaman.

December 25-én, karacsony napjan a Romai Katolikus templomban a Betlehemi pasztorjaték
adtak el6 a Micimackd csoportosok, a falu lakossagénak nagy dromére.

Marecius 15-én a Nemzeti Unnepre gyermekversekkel, huszarnétaval késziiltiink. Kézmiives
tehetségkor foglalkozasain nemzeti szinli zaszlot, kokardat készitettiink. Ezeket elhelyeztiik a
Pet6fi szobornal.

Aprilis 30-4n tavaszvaro tinnepet tartunk a Magyar Népviselet Napja alkalmabél. Célunk
ezen a nyilt 6vodai délutanon, hogy a sziildkkel kozosen minden gyermek népviseletbe
0ltozve kapcsolddjon a tavasz iinnep korhdz. Az 6vodai nevelés eszkdzeit hasznalva
megmutatjuk dalainkon, népi jatékainkon, monddkainkon keresztiil a tavaszhoz, a majalishoz
kapcsolodo hagyoményokat. Sokszinii tevékenységlink altal a faluban €16 korosztalyokat
Osszekapcsolva eltoltliink egy vidam, élményekben gazdag délutant. A Gesztenyés Idések
Otthonanak lakoit 2024.majus 07-én Anyak napi miisorral a Katica csoportos gyermekek
orvendeztették meg.
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EFI
Az intézmények kozott 1étrejott megallapodas a Teljeskorti Intézményi Egészségfejlesztés az
alabbi teriileteken €s programokban valosul meg.
1. Tajékoztatd sziildi értekezleten az egészséges ¢letmodra nevelésrdl annak
fontossagarol.
2. Sziil6i férum
- egeészséges taplalkozas szabalyai
- okoseszkozok gyerekekre gyakorolt karos hatésai
3. Csoportos foglalkozas kozépsd és nagycsoportban a folyadékfogyasztasrol, helyes
kézmosdés szabdlyairol.
4. Dolgozok részére heti rendszerességgel vezetett relaxdcid mentalhigiénés tanacsado
vezetésével.

5. Igazgatasi feladatok

Dontés elokészités:

< A nevelési év soran arra torekedtem, hogy a dontésekbe, a dontések eldkészitésébe
bevonjam a kompetens személyeket — az intézmény dolgozdit, valamint partnereit.

<~ A tervezésbe, szervezésbe, az ellenOrzési, értékelési és dontési visszacsatolasi
folyamatokba bevontam kollégaimat is

< A dontésekhez sziikséges informaciokat megosztottam az érintettekkel, annak érdekében,
hogy sajat hataskoriikben 6nallo dontéseket hozhassanak - a feleldsség vallalas terhe
mellett.

<> A hatalyos torvényeknek megfelel6en igyekeztem elkésziteni a sziikséges szabalyzatokat,
dokumentumokat, az ide vonatkoz6 intézkedési tervet.

< Magamtol és munkatarsaimtol is elvartam a szabalyos, korrekt dokumentaciot.

Megvalositott feladatok:

Pedagogiai feladatok a 2023. évi LIL. torvény tiikrében
- Az 6voda pedagogiai programjanak feliilvizsgalata
- Az 6voda munkatervének elkészitése

- Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjaban megfogalmazott alapelvek érvényesitése

- A vilagnézeti semlegesség biztositasa

- Az 6vodai neveldmunkahoz segitségnyujtas

- A nevel6testiileti és munkatarsi értekezletek elokészitése, lebonyolitasa

- A szakmai munkakdzosség segitése

- Az onképzések €s tovabbképzések megtervezése, 6sztonzése

- A sziilok és az dvoda kapcsolatdnak elmélyitése

- A tehetséggondozas, felzarkoztatas és az egyéni fejlesztés figyelemmel kisérése

- Az 6voda informécios rendszerének miikodtetése

- A neveldmunka ellendrzése, értékelése, mérése, az intézményi Onértékelési rendszer
mikddtetése
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Beszamold készitése a fenntartd felé

Bolcsodei szakmai feladatok:

A mini boleséde szakmai pedagogiai programjanak feliilvizsgalata
A mini bolcsébe munkatervének elkészitése

A bolcs6dék miikodés meghatarozo torvények, szabalyozdsok nyomon kovetése,
betartasa

A vilagnézeti semlegesség biztositasa

A mini bdlcsédei gondozo-neveld munkahoz segitségnyjtas

A munkatdarsi értekezletek elokészitése, lebonyolitasa

Az dnképzések és tovabbképzések megtervezése, Osztonzése

A sziilok ¢és a bolcsdde kapcsolatanak elmélyitése

Az intézmény informéciods rendszerének miikodtetése

A gondozd-nevel6 munka ellendrzése, értékelése

Beszamolo készitése

Taniigyigazgatasi feladatok:

Az OVI kréta bevezetésének elokészitése Nkt.62.§(1)(f)

A gyermekek felvétele, atvétele, a sziildk irasos értesitése, a gyermekcsoportok
kialakitasa

Az 6vodakételesek ovodaba jarasanak figyelemmel kisérése, a hidnyzasok (bolcsédében
is) dokumentalésa, igazolatlan hidnyzas esetén a sziikséges intézkedések megtétele
Torekvés a gyermekbalesetek megeldzésére

A gyermekek egészségiigyi vizsgalatanak megszervezése

A gyermekek adatainak nyilvantartdsa, az adatok tovéabbitasanak intézményvezeton
keresztiili ligyintézése, az adatvédelem biztosit.

Gyermekek dokumentumainak, taniigyi dokumentumok vezetése, tanligy-igazgatasi,
igyviteli feladatok ellatasa

A statisztikai lapok kitdltése, kotelezd adattovabbitas

Javaslattétel az intézmény nyitva tartdsara, zarva tartas engedélyeztetése

A tankoteles kort gyermekek 1€tszamanak és személyének megéllapitasa

Az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettség megbeszélése a sziildvel (mar a sziild
kompetencidja, hogy kérelmezze az 6vodaban maradast)

Tankdteles gyermekek altalanos iskolai beiratdsdval kapcsolatos sziiléi tudnivalok,
feladatok tovabbitasa (iskolai plakat elhelyezése)

A gyermekvédelmi feladatok megszervezése

Munkaltatoi feladatok:

A koznevelési jogviszonyban alkalmazottak besoroldsa, illetmény-eldmeneteli
rendszerének figyelemmel kisérése

TER elSkészitése — Az 0j teljesitményértékelési rendszer kialakitasa az intézményben

A koznevelési jogviszonyban foglalkoztatottak személyi anyaganak kezelése

A miiszakrend elkészitése

A munkarend meghatirozasa munkafegyelem betartatasa, ellendrzése

Szabadsagolasi terv jovahagyasa

Hianyzéasok nyilvantartasa
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- A dolgozok munka-, baleset- ¢és tlizvédelmi oktatasanak megszervezése
Gazdalkodasi feladatok:

- A biztonsagos munkavégzés feltételeinek biztositasa

- Koltséghatékony mikodtetés feltételeinek megteremtése

- Az ing6 és ingatlan vagyon védelme.

Gazdalkodds

F6 szempont a takarékos gazdalkodas. Az alkalmazotti kozdsséget tdjékoztattam a
takarékos energia felhasznalés €s a célszerli lizemeltetés fontossagarol. Az intézmény
részére elkésziilt az egyedi fiitési protokoll tovabbra is érvényben van, amely
meghatarozza a 2023. oktober 01-tdl érvényes minimum kovetelményeket. Szakmai
anyagok beszerzését az évszaknak megfeleld linnepek koré terveztem, valamint
nagyon sok eszkozt és dekoracids anyagot ujra hasznosithatdé anyagokbol
valésitottunk meg.

6. Pedagodgiai folyamatok

6.1. Tervezés megvaldsitasa

Stratégiai tervezés alapjan megvaldsitott feladatok

-, Tevékeny gyermekkert” pedagodgiai program — OAP valtozdsanak megfeleld
modositasa, feliilvizsgalata

- Intézményi Mindségiranyitasi Program — a gyermekek mérés-értékelési rendszerének
miukodtetésére legalkalmasnak a Porkolabné-félemérési és értékelési rendszert tarjuk,
és intézménylinkben ezt hasznaljuk.

- Hazirend iddszerisitése

- Tovéabbképzési terv

- Munkaterv (intézményvezetd; és mini bolcséde szakmai vezetd)

- Csoportok nevelési terve

- Foglalkozasok iitemtervei

- Munkavédelmi szabalyzat

- Tlzvédelmi szabalyzat

- Jatszotéri eszk6zok biztonsdganak iddszakos ellendrzési dokumentumai

- Szabadsagolasi terv

- Ellendrzési terv

6.1.1. Pedagogiai tervezés

A nevelési év kiemelt feladatai voltak:
a.) A 2023. évi LIL torvény torvényi eléirasainak valé megfelelés.

A véltozasok kovetése, ennek megfeleld valtoztatasok, modositasok végrehajtasa.
b.) A kiemelt figyelmet igénylo gyermekekkel (a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetli, a sajatos nevelési igényti, valamint a kiemelten tehetséges) valo foglalkozas
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< Az eredményes megvaldsitas érdekében egyiittmiikodtiink haziorvossal, védéndvel

valamint a szakmai munkdankat segité pedagdgiai szakszolgalat munkatérsaival, és az
érintett gyermekek sziileivel.

< A gyermekek szocialis hatranyainak csokkentése érdekében odafigyeliink a tisztalkodas

szokasrendjének kialakitasara, megfeleld szintre fejlesztésére, kiilonos tekintettel a
veszélyhelyzetre, valamint a kulturalt étkezés szokésainak elsajatitasara. Valtozatos
ovodai ¢és csoportszintli programokkal igyekeztiink minél tobb tapasztalathoz,
¢lményhez juttatni a gyerekeket.

< Tehetség gondozas terén fontos feladatunk a ,tehetség igéretek” beazonositasa,

valamint megfeleld fejlesztése a specidlis teriileteken. Intézményiinkben haromféle
tehetségcsoport mikodik, melyhez a targyi és személyi feltételei adottak voltak. A
megvalositas azonban most nem 6voda szinten, hanem csoportonként valosult meg.

* Népi tanc, mely megismerteti a gyermekeket hazank népi kulturajaval, ugyanakkor
jatékosan, sok élmény altal komplex modon fejleszt.

A gyerekek csoport szinten ismerkedtek a népi jatékokkal, néptanclépésekkel,
gyermektanccal. A csoport felkészitdje: Szabd Daniel és Majnar Monika néptanc
pedagdgusok.

* A kézmiives tehetségkor (mely a vizudlis észlelést, képzeletet, kreativitast,
finommotorikat fejleszti, az esztétikai érzékenységet, a sz€p iranti nyitottsagot, ¢és
az igényességet alakitja) foglalkozésai csoporton beliil valdsultak meg.

A tehetséggondozé csoport vezetdje: Padarné Lengyel Adrienn

* Mese tehetségkor — ,,Csengdcske” mesecsoportban fejlédik a gyermekek fantaziaja,
nyelvi kifejezékészsége, boviil szokincse. Most hangsulyosabban keriilt el6térbe a
csoportokban a mesedramatizalas és a babozas. A csoport vezetje: Kovacs Eva

= A dramapedagogiai modszerekre épiilé dramafoglalkozasok alkalméval fejlodnek a
gyermekek szocidlis képességei, tarsas kapcsolatai, onismerete, egyiittmiik6do
készsége — ennek eredménye a nagycsoportban jol nyomon kdvetheto.

Vezetoje: Tothné Bujaki Katalin

c.) Egészséges életmédra nevelés
Evek 6ta kiemelt feladatunknak tekintjiik az egészséges életmodra vald nevelést.

Meghatarozott feladataink voltak ezen a téren, melyeket sikeresen megvaldsitottunk:

Minden nap volt jatékos mozgas, teremben és szabad levegén, eszkozokkel és
eszk6zOk nélkiil, spontdn vagy szervezett forméban, biztonsagos, sériilésmentes
kornyezetben és eszkdzokkel.

A lehetd legtobb 1d6t toltotték a gyermekek a levegdn

Figyelembe vettiik az egyéni képességeket, ennek megfelelden differencidltunk
Mindennapi mozgasfejlesztés lehetdségeit kihasznalva mindennapos testnevelésre és
célzott mozgasfejlesztésre a tornaszobat rendszeresen hasznalta minden csoport.

A so-szoba teljes belizemelése folyamatban van. Mivel a sogenerator miikodik, igy ez
a része (atszervezéssel) hasznalhato.
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- Sétakat, tarakat szerveztiink a telepiilésen az életkornak és a kozlekedési szabalyoknak
megfelelden — elsésorban a nagycsoportos gyerekeknek, de 6voda szintii kirandulason
is voltunk.

- Egészséghetet terveztiink, €és helyzethez igazod6 szervezéssel valositottuk meg,
csoportonként, naponta mas-mas témaban. A témak hasonloak voltak a korabbi
évekhez - taplalkozas, tisztdlkodas — kiemelve a kézhigiéniat, betegségmegeldzés,
gyogyitas,

d.) Kornyezettudatos életmodra nevelés, a fenntarthatésag biztositasa érdekében
A ,,Z061d 6voda” és ,,Madarbarat 6voda” cimhez hiien, heti terveinkben az aktualitasoknak
megfeleld témaban mindig megtalaltuk azt a teriiletet, ami a kornyezettudatos viselkedést
példazza. (pl. szelektiv hulladékgylijtés, takarékos viz és dram hasznalat,
kornyezetvédelem, madaretetés, viraglocsolas, kertészkedés, tijrahasznositas a barkacsolas
soran.
e.) Enek —zene, énekes jaték, gyermektanc.
Az ERASMUS palyazat soran felkutatott, 0sszegylijtott anyagot a tervezésiink soran
tovabbra is hasznaljuk. Az itt fellehetd énekes mozgasos jatékok komplex modon
fejlesztenek, a gyermekek szivesen jatszottdk, a nagyobbak mdar onalldan, a szabad jaték
soran is.
f.) Leggyengébb teriiletek megerdsitése
Az el6z6 év mérési eredményei alapjan ebben a nevelési évben fejlesztendd teriilet volt a
finommotorika és a mozgasfejlesztés. A szakmai munkak6zdsség beszdmoloja tartalmazza
az ez évi mérési eredményeket €s annak elemzését.
g.) Szolgaltatasaink
Heves Megyei Pedagogiai Szakszolgéalat Pétervasarai Tagintézménye biztositotta a
nevelési évben intézménylink szamara a kovetkezO szakembereket, akik heti
rendszerességgel érkeznek és foglalkoznak a sajatos fejlesztést igényld gyermekkel:
- Molnar-Demeter Beatrix pszicholdogus
- Forgo6 Anita pszicho pedagogus
- Linkecsné Borsos Bernadett fejleszté pedagdgus
- Talpas Regina logopédus
h.) Innovacié
Az idén masodszor adott otthont a Csengévar Ovoda és Mini Bolcséde az Adventi
rendezvények egyikének, a III. adventi gyertyagytjtasnak, melyet az Onkorményzattal
kozosen rendeztiink meg. Az 6vodas gyermekek sziileikkel €s a meghivott vendégekkel
kozosen kb. 400 db mécsest gyujtottak meg az 6voda udvaran ezzel szimbolizdlva a
kardcsony a fényesség kozeledtét. A Csillagszem nagycsoportosok Betlehemi
pasztorjatékot mutattak be. Kézmiives vasar, zsiros kenyér, tea varta az érdeklédoket a
délutan folyaman.
Innovativ modon, 0j kezdeményezésként — Tavasz linnepk6zds szervezésben a Magyar
Népviselet Napjaval. Ehhez a kezdeményezéshez kapcsoldédnak ettdl az évtél. A
Csengévar Ovoda és Mini Bolcsdde gyermekei, sziileik.

16



Csengévar Ovoda és Mini Bolcséde
3245 Recsk Kossuth it 218. Beszamolo 2023-2024

Motté: Olts magadra komplett viseletet vagy akar egy-egy darabot, kiegészitt! Fontos,
hogy valamely motivumaban mutassuk meg, milyen sokszinii is a magyar népviselet.

Az egészséghetet, a farsangi balt, és a gyermeknapot nagyszabasu keretek kozott, de a
nyilvanossag kizarasaval valositottuk meg. Az anyadk napjat €s a ballagast hagyomanyos
modon, sziilokkel kozosen tinnepeltiik.

6.1.2. Tanfeliigyelet
A 20/2012.(VIIL.31) EMMI-rendelet147.§819 bekezdése szerint az OH minden év julius

20-ig a kovetkezd évre szo6ld orszadgos pedagogiai szakmai ellendrzési tervet készit,
amelyrdl az intézmény julius 31-ig kap értesitést.

6.1.3. Intézményi onértékelési ot éves terv erre a nevelési évre vonatkozo tervei

~ alapjan:
o Az intézményvezetd, mint megbizott vezetdi kinevezése hatarozott idejli, igy az
intézményi onértékelés 6t éves terve nem tervezheto.

o Az intézményi Onértékelési rendszert tekintve ismételten sziikséges lesz az
onértékelési terv feliilvizsgalata és modositasa — ) dolgozok érkezése €s meglévd
dolgoz6 munkakor valtdsa miatt.

6.1.4. Tovdabbképzési tery

» A tovabbképzési program hatidlya ala tartozd oOvodapedagdgusok 7 éves
tovabbképzési iddszaka 2023.szeptember 01-t61 2030. augusztus 31-ig tart. A
tovabbképzési program hatalya ala Kovacs Eva 6vodapedagogus, akinek 55.
életévéig idOaranyosan 68 orat kell teljesitenie, és Csapd- Kéri Hajnalka
ovodapedagodgus tartozik.

» A bolcsddei kisgyermekneveld tovabbképzési idészaka 2020-2024-ig tart, és a 60
oras képzését 2024.06.01-06.30-ig teljesiti.

» Az 6vodabdl négy dolgozo végezte el a Diab Mentorképzést

» Ezen tilmenden fontosak voltak a POK altal kinalt lehetdségek is, amelyek a
beszamolo 8. oldalan részletesen megtalalhatdak.

» A tovabbképzések pontos megnevezése, felsorolasa a Beszamolo 2.4 pontjaban -
Kiilsé képzések, tovabbképzés cimszd alatt talalhato.

6.1.5. Elégedettségi méréseket alapul vevd tervezd munka
Az dvodai mindségbiztositasunk részét képezd Partnerelégedettségi mérés nem relevans.

6.1.6. Vezetoi pdlydzat terveinek megvaldsitasa-
Recsk Nagykozség Onkormanyzata érvényes palyazatot benytjté palyazé hidnyaban a
hatalyban levé SzMSz szerint, mint vezetd helyettes 1 év iddtartamra megbizott a
vezetdi feladatok ellatasaval, 2024.08.14.-1g.
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Targyi feltételek jelentette tervek:

Az udvari fa jatékok atfestése megtortént.

A zsibong¢ javitasa sajnos még mindig nem tortént meg, a csapadékviz a torony oldalan
folyik végig, aztatva a tetdszerkezet fa gerendait is.

A soO-szoba iizemen kiviil van helyezve, teljes belizemeléséhez az alapanyagok
megvannak.

A csoportszobékat az abban dolgozok rendeztek be, ugy, hogy azok izlésesek legyenek,
a célnak, a gyerekek adottsagainak megfeleljenek és lehetd legtobb szabad tér maradjon.
Jatékok tekintetében minden csoportba néhany db mesekonyvet €s 1-1 jatékot
vasaroltunk.

A tiszta, rendezett kornyezetet egész évben biztositotta az udvarunkat rendben tartd
kozfoglalkoztatott.

Személyi feltételek biztositasa:

Ebben a nevelési évben az dvodavezetd tavozott. 2023. augusztus 22-vel a Polgdrmester
Holloné Farkas Evat megbizta az 6vodavezetdi feladatok ellatasaval 2024.augusztus 14-
ig. A megiiresedett Ovodapedagogusi allast a torvény adta lehetdségek kihasznalasaval
Kolozsvariné Tarjanyi Maria nyugdijas 6vodapedagdgus tolti be. A 268/2022.(VIL.29.)
Korm. rendelet alapjan. A 2024/2025 tanévben ujabb nyugdijazas varhato, egy dajka és
egy ovodapedagbdgus keriil nyugdijazasra. Kiemelten fontos feladatnak tartom, hogy
megtalaljuk a helyiikre a megfelelden képzett pontos munkaerdt. Igy az intézmény
dolgozdi kozott jO munkahelyi légkor alakuljon ki, €s megtaladljuk azokat a
csoportokban dolgozo kisebb kozdsségeket, akik jol tudnak egytitt dolgozni.

Egy f6 dajka kollegan6 2025-ban nyugdijba vonul, felmentési idejét 2024.december 15-
vel kezdi. Az udvar rendezését végzo kozfoglalkoztatott személy tovabbra is egész
évben rendelkezésiinkre allt, munkajat rendben elvégezte.

Az intézményben folyd munka nélkiilozhetetlen szerepldi a neveldomunkat kdzvetleniil
segitd dolgozok, akik megteremtik munkank elvégzéséhez a feltételeket (gondozasi
feladatok, tiszta kornyezet, eszkozok eldkészitése stb) Munkédjuk nagyon fontos a
szamunkra. Tovabbra is azt az allaspontot képviselem, hogy a pedagdgusok ¢és
kisgyermeknevelok kotelezd tovabbképzései mellett a dajkdk iddnkénti rahangold,
érzékenyitd, szakmai képzése is sziikséges volna, anndl is inkdbb, mert még most sem
kotelez6 a dajkaképzd elvégzése a dajkai allas betoltéséhez. Ez véleményem szerint
nagy hidnyossag ezen a teriileten.

Intézményi 6nértékelés, tanfeliigyelet és pedagogus mindsités feladatai, tervei:

Pedagogiai munka tervezése:

Az éves tervez6 munkdba bevontam a pedagdgusokat, kikértem véleménytiket,
oOtleteiket.

Mar tavaly elkésziilt a bdvebb tartalmu ,,portfolié barat” csoportnaplo, mely tartalmazza
azokat a kiegészitéseket, melyeket a régi naploba-pluszba beszurtunk. Ebben az évben
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felmend rendszerben mar két csoport ezt hasznalta. Digitalis formaja miatt hosszl tavon
remélhetdleg egyszeriibb lesz e dokumentum vezetése.

- Kiemelt szerepet kapott a kornyezet tevékeny megismerése, az egészséges €letmodd és
egészséges taplalkozas kialakitasa, a kdrnyezettudatos magatartds formaléasa, az értelmi
¢s érzelmi nevelés, a gyermekek személyiségének kibontakoztatasa, a csaladi nevelés
kiegészitése — ez utdbbira nagy szilikség van.

- Pedagogiai elvként mindig azt kdzvetitem, hogy fontos a pozitiv megerdsités, a hibazasi
€s javitasi lehetdség tudatositasa.

- Pedagogusaink nagy hangsulyt fektettek szocidlis képességek erdsitésére, az
értékorientalt kozosségi nevelésre, a gyermekek kozotti konfliktuskezelésre, ez utdbbi
egyre fontosabb, mert a gyerekek tiirelme, kivarasi képessége sok esetben fejletlen.
Tovabba otthon sok csalad szabélyok és napirend nélkiil €1, ami a rendkiviili sziinetek
miatt erdteljesebben érz0dott az dvodaban, a kozosségben.

- A kiemelt figyelmet igényld gyermekek esetében most is torekedtiink a hatranyok
csOkkentésére, kompenzaldsdra. A kiilonleges banasmoddot igényld gyermekek
megsegitésére a Pedagdgiai Szakszolgalat szakemberei voltak segitségiinkre.

- Pedagogusaink fontosnak tartjdk, ezért a gyakorlatban alkalmazzdk az egyéni
banasmaddot és a differencialést.

A gvermekek fejlettségének, fejlodésének mérését részben 1j modszerrel végezzik.

A kiscsoportban tovabbra is a megfigyelés modszerével végezték az 6vodapedagdgusok a
Porkolabné féle mérést, valamint a kdzépsé és nagy csoportban-folyamatban van Patyi
Zoltanné mérési rendszere.

A mérési eredményeket és a szakemberek eredményeit, szakértéi véleményeit tovabbra is
felhasznaltuk a gyermekek egyéni fejlesztési terveinek elkészitéséhez.

A kdrnvezettudatos magatartas formdldsa, valamint a fenntarthatésdagra nevelés része
programunknak €s mindennapi munkanknak, csakigy, minta gz egészséges életmddra
nevelés. _

A gvermekek egvéni fejlesztése terén az egyéni fejlodési naplok vezetése folyamatos, csakagy,
mint a szakemberekkel torténd egyiittmiikodes.

Ovodank hagyvomdnyos iinnepei évekig jol mikodtek, ezeket minden évben megtartjuk, picit
valtoztatunk, jitunk rajta a pedagdgus szabadsag €s kreativitas figyelembevételével.

Az Intézmény kapcsolatai:

Mint ahogy a beszamoloban mdar emlitettem, partnereinkkel az évek soran kialakitott
kapcsolat jol miikddik - fenntartjuk, fejlesztjiik, egyiittmiikddiink a k6zos cél érdekében. A
munkatervben feltiintetett valamennyi partnerrel tovabbra is kapcsolatban allunk.

6.2. Megvalositas

A munkatervben megfogalmazott feladatok nagy része megvalosult, de a terveket néhany
esetben moddositani kellett. A tervezett rendezvényeinket meg tudtuk valdsitani. Nyilvanos
programjainkat is maradéktalanul megvaldsitottuk.
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Ebben az évben sok tapasztalatot szereztem ebben az évben az intézmény vezetése, €s az
ezzel jard feladatok terén. Ismét beigazolddott, hogy a gyakorlatban, a mindennapokban sok
olyan esemény és feladat van, amit nem lehet elore tervezni és sokkal iddigényesebb a
vartnal. Sajnos egyre tobb az ilyen nem tervezett, rendkiviili esemény, mely plusz energiat
igényel.

Osszességében elmondhatom, hogy ez az év sem volt konnyli, sok 0j kihivéast hozott
szamunkra, melyeknek ugy érzem megfeleltink. A gyermekek gondozasa, nevelése,
fejlesztése a terveknek megfeleléen megvaldsult - céljainkat elértiik. Rendezvényeinket, jeles
napjainkat, eseményeinket megvalositottuk. Jol szervezettek, igényesek, a gyermekek
szdmara érthetdek, élvezhetdek, élményszertiek voltak.

A jovOre nézve feladat a sziilok cselekvési kedvének fokozasa, az 6vodai iinnepek méltd
megilinneplése.

A bolcséde miikodése a torvényi eldirdsoknak megfelelden tortént. Szakmailag jol mikodik a
bolcsdde, felszereltsége megfeleld, a fizikalis kornyezetben van sziikség némi modositasra,
melyre javaslatot tett tavaly a szakmai ellenér. A mini bolcsdde rendezvényei sok esetben
igazodtak az O6voda rendezvényeihez, iinnepeihez. Kozosen iinnepeltiik az adventet és a
gyermeknapot.

A bolcsddében a sziilokkel valo mélyebb kapcsolat kialakitdsa nehezebb, mert sok gyermek
csak egy évig van a bolcs6dében.

A Csoportok rovid évértékelését az 1. szamu melléklet tartalmazza.

6.3. Ellen6rzés

Vezetdi ellendrzés

Az ellendrzési terv szerint megtorténtek a vezetoi ellendrzések, melyekrdl feljegyzés késziilt,
amit az ¢érintett dolgozok is megkaptak. Az ellendrzés megéllapitasait, eredményeit a
dolgozoknak be kellett épiteni mindennapi munkajukba.

Kiilso ellenorzések:

% Jatszotéri eszkdzok biztonsaganak ellendrzése: 2023. augusztus 29.

* Tizriado gyakorlat probaja 203.09.13. Feljegyzés a tlizvédelmi aktdban

* HACCP feliilvizsgalat talalo konyha Nagy Agnes szaktanacsadé 2024.01.17.
Iktatva:2024-46-2

*  Tizoltd késziilék ellendrzése 2023.09.13. dokumentécio az lizemeltetési naploban.

* HV Katasztrofavédelmi Ig. helyszini ellenérzése 2023.oktober 25.

* HV Katasztrofavédelmi Ig. helyszini ellendrzésének hianypotlas feltdltése.2024.04.18.
Iktatva: 2024-46-11

* Tlzvédelmi-és Munkavédelmi oktatas 2024.februar 15. Zagyva Istvan
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* Legionella baktérium vizmintavételezés 2023.05.11-t61 érvényben

6.4. Ertékelés

A gyermekek értékelése

Az intézményben az Ovodapedagdgusok a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon
kovetik (Porkolabné és Patyi Zoltanné mérésével), dokumentaljdk, elemzik, és egyéni
fejlesztési tervet készitenek. A gyermekek eredményeirdl tajékoztatjak a sziiloket, és fejlesztd
céllal az életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld formaban a gyermekeket. A gyermek felé
ez, még gyengébb teljesitmény esetén is, mindig pozitiv hangvételi kell, legyen.

Ezt a folyamatot a szakmai munkak6zosség koordinalja.

A mérési eredményeket nemcsak a gyermekek egyéni fejlesztéséhez hasznaljuk, hanem ez
alapozza meg a kovetkezd nevelési év intézményi szintii fejlesztendo teriileteit.

Az eredmények alapjan a leggyengébb teriiletek ebben az évben a finommotorika ¢€s az
értelmi  képességek fejlettsége. A 2023-2024-as nevelési évben a gyermekek mérési
eredményeit feldolgozo beszamolok és tablazatok a 2. szamu mellékletben talalhatok.

6.5. Korrekcio

A 2023-2024-es nevelési év mérési eredményeinek feldolgozésa két szinten valosul meg:

- egyrészt csoportszinten; az 6vodapedagogusok a gyermekek egyéni mérési eredményei
alapjan, HVMPSZ Pétervasarai Tagintézményének Oszi szlirése alapjan, valamint egyéb
tapasztalatok alapjan készitik a gyermekek egyéni fejlesztési terveit.

- masrészt 6voda szinten; a tanévzard nevelOtestiileti értekezleten elemezziik a mérési
terliletenkénti eredményeket. A leggyengébb teriiletek képezik az alapjat a kovetkezd
¢vi munkatervben a fejlesztendd teriileteknek.

Minden évben két alkalommal mériink dsszel (november) €s tavasszal (majus). A mérési
eredmények kiilonbsége adja a fejlodés mértékét.

7. Személyiség €s kozdsség fejlesztés

Személyiségfejlesztés
Az intézmény a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és irasban rogziti. Ezeket
a mérési eredményeket figyelembe véve, az €letkori €s egyéni sajatossagokra €s a gyermekek
meg 1évé ismereteire alapozva egyéni, differencialt fejlesztésben részesililnek - jatékba
agyazva, tevékenységek altal.
Ebben az évben voltak gyerekek, akik:

- hatranykompenzacioban részesiilnek (HH, HHH ¢és gyengébben teljesitd gyermekek),
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- tehetségkorok,

- vagy éppen a dramafoglalkozasok altal részesiiltek egyéni fejlesztésben.
A Sajatos nevelési igényt (SNI) gyermek az 6vodaban harom, a mini bdlcsédében nem volt,
az 6 szakértéi véleményiikben eldirt szakszerli fejlesztésiikrdl a Heves Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Pétervasarai Tagintézményének szakemberei, pszicho pedagogusa ¢és
gyogypedagogusa fejleszté pedagdgusa, €s logopédusa gondoskodott — megbizasi szerzodés
alapjan.
A 9 0 Beilleszkedési, tanulasi €s magatartasi nehézséggel kiizdé (BTMN) gyermek
fejlesztését szintén a Heves Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Pétervasarai Tagintézményének
szakemberei, gyogypedagogusa, és fejlesztd pedagdgusa latta el.

Kozosségfejlesztés

A kozosségfejlesztés kulcsa a gyermekek egyiittmiikodése.

A tarsas és kozosségi kapcsolatok kialakitasa a teljes nevelési folyamatot atfogja. Tudatosan
kell alakitani a gyermekek kozotti kapcsolatokat, hogy az egyiittmiikodés és a tarsas
¢rintkezés elemi formai minél erdsebben kialakuljanak a gyermekekben. A jol mukddo
kozosséghez nélkiilozhetetlen az elfogadas, az egyiittmiikddés, a tiirelem és a segitokészség.
Ezek kialakitdsa az 6voda elsé évében nagyon fontos. Nehéz feladat, mely kitart6 munkat €s
tiirelmet kivan a pedagdgustol. Ha ezek a képességek kiscsoportban kialakulnak, és képesek is
alkalmazni a gyerekek (a késdbbiekben is folyamatosan), akkor kozépsé €és nagy csoportra
olyan kozdsséggé formalodnak, mely alkalmas lesz arra, hogy egymast is segitve, fejlesztve
tevékenykedjenek, ez altal fejlodjenek. Egy jol miik6ddé csoportban a gyermekek jol érzik
magukat és élményekkel, 6romdkkel gazdagodnak. A kozdsségfejlesztéshez az egyik legjobb
modszert a drdmapedagogia nyujtja, valamint a kiilonb6z0é helyzetekre, problémakra
improvizalt mesék tanulsagai.

Az, hogy egy oOvodai csoport milyen kozosséggé formalodik, a fent leirtakon tul
nagymértékben meghatarozza a gyermekek Osszetétele, az 6 szociokulturalis hatteriik. Ebben
a nevelési évben az 6vodaba érkezd 10 kicsoportosok kozott sok a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek. Most is, mint mar évek 6ta azt tapasztaljuk — és a helyzet sajnos
egyre rosszabb — hogy a szocidlis hattér, az otthonrdl hozott (sok esetben rossz) szokdsok, a
szabalyok, a napirend, a rendszeresség hianya, és ma mar a nevelés hidnya is olyan hatranyt
¢s anomalidkat jelent a gyermekek fejlddésében, hogy ez mar hatraltatja a kzosségbe torténd
beilleszkedésiiket, zavarja tarsaikat - 6vodaban ezeket a hidnyossagokat potolni kell. Ez a tény
most is nagymértékben hatraltatta, késleltette a kozoséggé formalodast. A csoport
ovodapedagogusai ¢€s dajkai mindent megtettek, hogy a gyermekek -elfogadasa,
egylittmiikodése, szabalytudata kialakuljon, szocialis képességeik megfelelden fejlodjenek.

Az intézmény kozosségépitd tevékenysége, programok

Ahhoz, hogy egy intézmény jol mikodjon, fontos, hogy az ott dolgozdk egyiitt tudjanak
dolgozni, j6 legyen kozottiik a kapcsolat, kozosséget alkossanak. Ezt segitik el6 a kozosségi
programok. Ebben az évben a nevelési év elején és végén is volt lehetdséglink kirdndulésra,
melyen az intézmény alkalmazotti kozdssége vett részt. Ez hozzajarult a dolgozok
feltoltodéséhez, mentalis egészségéhez.
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Intézményi hagyomdnyok
Pedagdgiai programunk alapjan, a helyi hagyoméanyoknak megfelelden terveztiik a jeles
napokat €s tinnepeket. A beszamolo6 9. pontja tartalmazza a tervezett ¢s megvalosult

Eseménynaptar.

Intézmenyi ovo-, védo eloirasok

Munkavédelem; Gyermekbalesetek megeliozése

A balesetvédelmi és tlizvédelmi felelds Csapd- Kéri Hajnalka
e Rendszeresen ellendrizte szemrevételezéssel a baleseti forrdsokat.
e Ellendrizte a dolgozok egészségiigyi konyveit, kezdeményezte az {izemorvosi
vizsgalatokat.
e Rendszeresen ellendrizte az udvari jatékaink allapotat és arrdl vezette a ,,jatszotéri
eszk6zok ellendrzése” dokumentumot.
Az ovodaban a dolgozok kotelesek a gyermekek testi egészségét védeni, megdvni. Erre
minden dolgozd nagyon iigyelt. Ezért a nevelési év soran nagyobb gyermekbaleset nem
tortént, csak kisebb horzsolasos sériilések voltak, melyeket a dolgozdok helyben, sziikség
szerint elsdsegélyben részesitettek.

Gyermekvédelmi feladatok ellatasa:

A telepiilésen €16 valamennyi veszélyeztetett és hatranyos helyzetii gyermek jar 6vodaba.
Az 6vodapedagogusok kapcsolata a sziilokkel, a védéndvel €s a csaladsegitovel az egész
nevelési év soran folyamatos volt.
Az intézményvezetd ebben a nevelési évben is tobb esetben adott ki jellemzést a
gyermekvédelmi szakembereknek, ill. a gyamiigyi hatosagnak.
- A csaladsegitd felé jelzés 6 alkalommal tortént az 6vodabol.
- Jelzérendszeri tanacskozas 2024.02.22. Albertusz-Bogacs Beata
- Szakmakozi megbeszElés 2024.04.23. Torokné Toth Maria
- Egy alkalommal tortént kapcsolat felvétel a HVMP Szakszolgalat Pétervasarai
Tagintézményen keresztiil egy 6vodaba nehezen integralhatd gyermek esetében a
HVMPSZ Megyei Szakértoi Bizottsagaval (Eger Régi Cifrakapu ut 28.) gyermeksoron
kiviili vizsgélata tigyében. (PB. Iktatva: 2024-46-3)

Tiizriado és bombariado:
A nevelési év soran bombariadéra nem keriilt sor, a tlizjelz0 sem riasztott be.

8. Eredmények

Az intézmény pedagogiai programjanak elsddleges célkitlizése a nevelés eredményessége. Az
intézmény partnereinek bevondsaval torténik meg az intézményi miikodés szempontjabol
fontos sikertényezdk azonositasa. Az intézményi mukodés sikerességének érdekében
bevonjuk a kulcsfontossagu partnereket (csalad, védond, gyermekvédelmi szervek, pedagdgiai
szakszolgalat,). Két felvételt biztosito iskoldval tartunk kapcsolatot, visszajelzéseik munkank
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eredményességét igazoljak. Kiemelt nevelési céljainkhoz kapcsolodd eredményink az
elvartnak megfelelden alakultak, mert a célok megfogalmazasdban az 6vodapedagdgusok
igyekeztek konkrétan az adott témahoz kapcsoldddéan megfogalmazni a nevelési tanulasi
célkitlizéseiket az adott iddszakra vonatkozdan. Az eredményességiik pedig a gyermekek

crer

9. Eseménynaptar

Tervezett esemény Megvalositas

2023. augusztus — szeptember

08.24. Sziiloi1 értekezlet - bolesdde 08.24. | Szuloi értekezlet - bolesdde

08.29. | POK Tanévnyito konferencia

08.24. | Tanévnyit6 alkalmazotti értekezlet | 08.24. | Tanévnyitd alkalmazotti értekezlet

08.30. | Sziildi értekezlet Csillagszem cs. 08.30. | Sziiléi értekezlet Csillagszem cs.

09.01. | Tanévnyité Jambor Vilmos Alt.Isk. | 09.01. | Tanévnyité Jambor Vilmos Alt.Isk.

09.06. | Sziil6i értekezlet Micimacko csop. | 09.06. | Sziil6i értekezlet Micimacko csop.

09.05. | Sziil6i értekezlet Katica cs. 09.05. | Sziil6i értekezlet Katica cs.
09.12. | Almasziiret 09.12. | Nem val6sult meg
09.28. | SZMK Tanévnyité megbesz¢lés 09.28. | SZMK Tanévnyitdo megbeszélés
09.23. | Viseletek napja Tajhaz 09.23. | Viseletek napja Tajhaz
Nagycsoport
09.29. Id6sek vilagnapja 09.29. | Gesztenyés idOsek otth. Katicacsoport
09.30. | Népmesenap 09.17. | Népmesenapja csoportonként
2023. oktober
10.09. | Allatok vilagnapja; 10.09. | Allatok vilagnapja Pom-pom fam.
10.04. | 1dsek vildgnapia 10.04. | Onkorményzati rendezvény
Nagycs.
10.20. | Neveldtestiileti és munkatarsi 10.20. | neveldtestiileti és munkatarsi értekezlet
értekezletnevelés nélk.mn.(1.) nevelés nélkiili munkanap (1.)
10.23. | Nemzeti iinnep 10.23. | Nemzeti iinnep — Koszoruzas
10.26 Rendkiviili SZMK 10.26 | Rendkiviili SZMK
2023. november
11.12. | Sportnap 11.12. | Ovoda szinten kézos torna
2. hét Fogaszati hét — fogaink egészsége 2. hét | Fogaink egészsége — csoport szintli
megvalosulas
11.11 Marton napi hagyomanyok 11.11 | Marton napi hagyoményok csop.
11.16. | Alkalmazotti értekezlet 11.16. | Alkalmazotti  értekezlet advent
elokészitése
11.16. | SZMK megbeszélés 11.16. | SZMK megbeszélés - advent

2023. december
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12.03. Advent I. vasarnapja 12.03. Betlehemallitas- gyertyagyujtas
Nagycsoportosok
12.04. Alkalmazotti értekezlet 12.04. Arlkalmazotti él'*tekezlet advent
részletes programja
12.05. | Mikulés varas 12.05. | Mikulas érkezése
Betlehemallitas - II. gyertyagyujtas II. Adventi gyertyagyujtas-
12.10. | Naovesoportosok 12.10. | ., , e .
gycsop Onkormanyzattal k6zos rendezvény
Adventi hangverseny III. Matrai Visszhangok Vegyes Kar
12.16. . 12.16. s i
gyertyagyujtas Nagycsoportos 6vodasok kozds
IV.  gyertyagytjtds  Csengdvar | 12.19. | IV.  gyertyagyujtds  Csengdvar
12.19. | Ovoda és Mini Boélesdde adventi Ovoda és Mini Bolcséde adventi
délutanja délutanja
12.20. Ne:gycsoportosok Betlehemi 12.20. Geszteny¢s idések otthona
miisora
12.05. Naigycsoportosok Betlehemi 12.05. Romai Katolikus templom
miisora
12.22- | Téli zarva tartés 12.22- | Téli zarva tartas
01.06. 01.06.
2024. januar
01.10. | Alkalmazotti értekezlet 01.09. | Alkalmazotti értekezlet
01.18. Tankotelezettség halasztas kérelem, | 01.18. | Tankotelezettség halasztas kérelem,
OH felé OH felé
01.29. | Nevel6testiileti értekezlet 01.29. | Neveldtestiileti értekezlet
01.29. | -egészséghét - tisztalkodas 01.29. | -egészséghét - tisztadlkodas
02.02. | —betegség-megeldzes, gyogyitas 02.02. | — betegség-megeldzés, gyogyitas
egészséghét - sportnap egészséghét - sportnap
egészséghét - taplalkozas egészséghét - taplalkozas
2024. februar
02.06. | Technikai dolgozok megbeszélés 02.06. | Technikai dolgozdk megbeszélés
02.08. | SzMK megbeszélés 02.08. | SzZMK megbesz¢lés farsangi bal
02.19. | Farsangi projekt hét mindharom | 02.19. | Farsangi projekt hét mindharom
02.23. | csoportban 02.23. | csoportban
02.15. | zoldség nap-mosolygd szendvicsek | 02.15. | zoldség nap — csoportonként
02.21. | Kiszebab égetés —télblicsuztatas 02.21. | Kiszebab égetés —télbucsuztatas
02.22. | Jelzérendszeri tanacskozas 02.22. | Jelzérendszeri tanacskozas
02.26. | Galagonya babszinhaz 02.26. | Galagonya babszinhéaz
02.27. | Nagycsoportosok bemutatd 02.27. | Nagycsoportosok bemutatd
foglalkozasa foglalkozasa, vendégek tanitonénik
2024. marcius
03.06 Sziil6i értekezlet Micimacko csop. | 03.06 | Iskola eldkészitd sziiloi értekezlet
03.09 Alkalmazotti értekezlet 03.18. | Alkalmazotti értekezlet, nevelés
nélkiili munkanap
- Nemzeti tiinnep — Koszorizas
03.15. | Nemzeti Unnep 03.14. | .., .,
kozE€psd és nagycsoport
03.21. | Buvész eldadas 03.21. | Blivész eldadas
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03.22. | Viznapja 03.22. | Ovoda szinten
03.29. | Mesemondo verseny 03.29. | Csoport szinten
2024. aprilis
04. Fo6ld napja projekt megvaldsitasa | 04. Fo6ld napja projekt megvalositasa
15-19. | csoportonként 15-19. | csoportonként
04.17. | Nevelés nélkiili munkanap- | 04.17. | Nevelés nélkiili munkanap-
szakmai nap-,,Zold Ovodak szakmai nap-,,Zold Ovodak
talalkozdja” talalkozdja”
Gyongyospata Gyongyospata
04.21. | Bolecsddék napja - nevelés nélkiili | 04.22. | Bolcsddék napja- nevelés nélkiili
munkanap munkanap (vasarnapra esett)
04.22. | Madar show 04.22. | Madar show
04. Ovodai beiratkozas 04. Ovodai beiratkozas
24.-25. 25-26.
04.22.- | Egészségnap — mozgassal a tisztabb Sportnap — teleptilési kirandulassal
04.26. | kornyezetért egybekotve
04.30. | Tavaszvaré Unnep 04.30. | Tavaszvard Unnep - T4jhaz
04.30. | Bolcsddei beiratkozas folyamatos 04.30. | Bolcsddei beiratkozas folyamatos
2024. majus
05.04. | Alkalmazotti értekezlet 05.10. | Alkalmazotti értekezlet
05.02. | Anyak napi miisor 05.04. Csillagszem csoport anydk napi
misora
05.03 Anyak napi miisor 05.03. | Katica és Csillagszem csoport
05.07. | Sziil6i értekezlet Csillagszem cs. 05.07. | Sziiléi értekezlet Csillagszem cs.
05.09. | Katica csoport anyak napi miisora a 05.09 Katica csoport anyak napi miisora a
Gesztenyés Id6sek Otthonaban "7 | Gesztenyés Idések Otthonaban
05.10. | Madarak-fak napja 05.10. Madarak-fak napja megvalositasa
csoportonként.
05. Gyermeknapi rendezvény Gyermeknapi programok
13-14. Galagonya babszinhaz, ugralovar,
05 igyességi jatékok, célba dobo
' jatékok, csillamtetovalas, tlizolto
13-14. , L s
autd, vattacukor, buborékfijo,
Pom-pom familia Coop Star
tdmogatasaval bevasarlos
szerepjaték
05.29. | Katica csoport kirdndulasa 05.29. | Din6 park Sirok
05.31. | Nagycsoportosok ballagasa 05.31. | Nagycsoportosok ballagésa
06.19. | Nagycsoportosok kirandulasa 06.19. | Nagycsoportosok kirdndulasa
2024. janius
06.04. | Nemzeti 0sszetartozas napja 06.04. | Nemzeti 0sszetartozas napja
06.06 Bolcsddések bucsu délelodttje 06.06 | Bolcsddések bucsu déleldttje
06.21. | Tanévzaro értekezlet - nevelés nélk | 06.21. | Tanévzard értekezlet - nevelés nélk
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munkanap munkanap

06.26 Tanévzaro Jambor Vilmos Alt. Isk | 06.26 | Tanévzard Jambor Vilmos Alt. Isk

10. Mellékletek

1. szamu melléklet Csoport beszamolok

2023-2024 éves értékelés
Csillagszem Kkiscsoport

2023. aug. végén sziildértekezletet tartottunk az érkezd gyermekek sziileinek. Igyekeztiink
lehetd legtobb informacioval ellatni oket a gyermekek zokkend mentes beszoktatasa
érdekében. Ismertettiik a hazirendet, a szabalyrendszert.

Komoly feladat volt az 1j gyermekek fogadasa, kornyezetiik megismertetése, 6vo nénik,
dadus néni elfogadasa, 0 szokas és szabalyrendszerhez, napi ritmushoz val6 alkalmazkodas.
Differencialas fokozott jelenléte a szabad jaték soran, a komplex készség, képesség
folyamatéban.

Ez az év a folyamatos beszoktatéds éve volt, és még most is zajlik. Mindez a sok betegségbdl
adodo hianyzas miatt, illetve a gyermekek egyéni fejlodési sajatossagaik figyelembe
vételételébdl adodott.

2023. szeptemberben 22 fével indult a tanév. Fiu: 1516, Lany: 7f6. RGY VT jogosult: 5f6.
Roma szarmazasu: 716, +1 {6 3, vagy tobb gyermeket neveld csalad: 5£6. Mas telepiilésrol
érkezett: 56, +26. Evet ismételt 3 gyermek. HHH gyermek: 5£6.

Ev kozbeni valtozas: csoportlétszam oktoberben +1f6vel novekedett, majd decemberben +1
{6, aprilisban is + 1 {6, igy évvégére a 1étszam 25 fovel stagnalt. Fiugyermek: 17 6, leany: 8
fére modosult.

A beszoktatas utan az éveleji mérés adatai alapjan készitettiik el az éves oktatasi €s nevelési
tervet. Sok egyénre szabott fejlesztést kellett megvalositani, hiszen a kiilonb6z6 csaladokbol
nagyon sokféle képeséggel rendelkezd gyermek érkezett. 8 gyerek pelenkds, 2 gyerek
beszédzavarral kiizd, egyaltalan nem beszél. 1 gyermek nem iszik poharbol, nem tudjak az
evOeszkozt hasznalni, nyalja a kanalbdl az ételt stb.

Szamtalan napi nehézséggel kellett megkiizdeni, mire év végére kozel azonos szintre tudtuk
fejleszteni a csoport nagy toObbségét. 2024 marciusdban 3 gyermek szakértdi vizsgalatat
kértiik, mert indokoltnak lattuk a tovabbi megsegitésiiket szakember segitségével.

Marciustdl fejleszté pedagdgus foglalkozik két gyermekkel heti 1 alkalommal. 1 gyermek
tovabbi vizsgalata javasolt autizmus spektrumzavar megéllapitasa illetve kizardsa miatt.
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Az évvégi mérési eredmények pozitiv irdnyba mutatnak, az elmult idoszak nehézségei
ellenére a gyerekek megfeleld litemben fejlodtek.

Jaték:

A szabalytudat fejlodésével jaték idében egyre tobb tevékenységet kindlunk fel a
gyermekeknek. A szényegen, a babakonyhaban, az asztalnal folynak a kiilonb6z6
tevékenységek. Jaték kozben az eszkdzoket a jatékokat hasznaljak rendeltetésszertien.
Tanuljak meg mivel hol és hogyan szabad jatszani. Kivarasra legyenek képesek, tanuljak meg
a jatékatadas szabalyait. Valjon igényiikké a nyugodt jaték. A jaték megszerzéséért kialakult
konfliktusokat azonnal kezeljiik. Tudjak, hogy melyik a rajzolds, gyurmazoés, melyik a
kirakos asztal. Toreksziink arra, hogy egymas tevékenységét tiszteletben tartsak, tanuljanak a
felndttektdl, és egymastal is.

Folyamatosan zajlik az egészséges életmédra nevelés, a testapolas, az 61tozkodés, a
taplalkozasi szokasok kialakitasa, melyet bemutatassal, segitséggel, folyamatos gyakorlassal,
valamint jatékba agyazva toreksziink arra, hogy 6vodasaink egyre 6ndllobban végezzék. Erre
jo alkalom volt az Egészséghét, mely soran jatékba integraltan tudatositottuk a gyerekekben
az egészséges ¢letmdd fontossagat. A gyerekek mondokékon, dalokon, meséken és mosdo
hasznalat soran is elmélyithették ismereteiket. Mozgésigényliik kielégitését a tornaszobaban
val6 jaték, udvari jaték és a mindennapos jatékos mozgas soran folyamatosan biztositjuk.
Nagy varakozas el6zte meg a Mikulas, Karacsony, Farsang, Gyermeknap és Anyak napi
iinnepségiinkre, programjainkra valo felkésziilést, és részvételt.

A kiemelt z61d tinnepeken aktivan részt vettiink, természetesen az ¢letkoruknak megfelelen.
A csoport szervezésében zajlott a F6ld napja, ami igen komoly rdhatassal volt a gyerekekre,
orommel iiltették el a sajat maguk hozott virdgokat. Annak folyamatos gondozasa a feladatuk
lesz.

Munka jellegii tevékenységek megvalosulasa:

A munka jellegli tevékenységeknél megkiilonboztetjiik az onmagukkal kapcsolatos és a
kozosségért végzett munkat.

A munkatevékenységek, az onmagukkal kapcsolatos tevékenységek mellett kiterjednek a
jatékok elrakasara is. Ebben a korcsoportban ez nehéz feladat, de apro 1épésekkel biztos a
siker.

A tevékenységben megvalosulé tanulas:

Koériiltekintden megteremtem a spontan és szervezett tanuldshoz sziikséges kornyezetet,
motivalo eszk6zok, valtozatos tevékenységek, érdekes helyszinek lehetdségeinek
biztositasaval.

Erdsitem a gyermekek pozitiv énképét, onismeretét, dnbecsiilését.

Sokoldaltian biztositom a kiilonféle képességek fejlesztésében a felfedezés, tapasztalatszerzés,
racsodalkozas, probalkozasok, alkotdképesség fejlodésének lehetdségét.

Az 6vodai élet minden teriiletén sziikséges a felndttek segitsége, iranyitasa, hogy a gyermekek
szdmara megvaldsuljon a felhétlen, sok-sok jatékos tevékenység, amelyben tanulasi, szocialis
képességek, tarsaikhoz vald alkalmazkodasuk, igényiik a hasonlé kortiakkal valé kooperalasra
kialakuljon, és 6nmagukhoz képest fejlédést mutassanak.

Recsk, 2024.05.31.

Kolozsvariné Tarjanyi Méria Csap6-Kéri Hajnalka E.
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o6vodapedagdgus o6vodapedagdgus

A 2023/2024. nevelési év értékelése
Micimacko (nagy) csoport

Csoportunk 1étszama 24 6. A gyermekek szocidlis és csaladi koriilményei nagyon eltéréek (9
gyerek halmozottan Hatranyos Helyzetli, 2 gyermek Sajatos Nevelési Igényt, 5 gyermek
beilleszkedési, tanulasi, Magatartasi Nehézséggel kiizd.) Szeptemberben 7 “0j ”gyermek
érkezett hozzank az elballagd nagy csoportbol. Erkezésiikkel elsédleges feladatunknak azt
tekintettiik, hogy befogadasuk, beilleszkedéstik az ) kozosségbe minél gyorsabban
megtorténjen. A mindennapi, tanulési tevékenység a gyerekek egyéni igényeit, képességeit, a
hatranycsokkentést figyelembe véve, megfelelden differencialtan, jatékba agyazva tortént. A
legmeghatarozobb feladatunk ebben a nevelési évben a zokkendmentes 6voda-iskola dtmenet
megsegitése volt. Az tanulasi képességek, a koncentracio, a feladat-, és szabalytudat, a
szandékos figyelem, ennek tartossaga, a megfigyelés, tapasztalas alapjan a kiillonbozd
Osszefliggések onallo felismerése, az emlékezet, a gondolkodas, a gondolatok verbalis
megjelenitése, ugyanakkor a beszédfegyelem, a mozgas, valamint a hatranykompenzacio
kiemelt feladatként jelent meg az év soran. A nyelvi kifejezokészség fejlodését nagy
mértékben eldsegitette a mindennapos beszélgetokor. Nagy sikernek tartjuk a januarban
megrendezésre keriilt ,,Ki mit tud?”’-ot, amely sordn a Micimacké csoport minden gyermeke
sajat maga altal valasztott témabol tartott kiseldadast tarsainak. A rendezvénysorozat
“Diplomaoszt6’val zarult. Az 6nallosag kialakitasa, szokas €s szabalyrendszer 6nallo
alkalmazasa, a szocialis képességek fejlesztése jelentette a biztos alapot céljaink elérésében. A
gyerekek konfliktuskezeld, problémamegoldo képességének, kommunikacidjanak folyamatos
fejlesztése a kozosségen beliil, valos problémak, helyzetek megbeszélése, feldolgozasa, a
kozosséghez vald tartozéas élménye, az erkdlcsi érzelmek, az értékorientalt kzosségi nevelés
megalapozdsa dramatikus tevékenységekkel, sok-sok mesével, bdbozassal valosult meg. A
helytelen szokasok korrigélasa, a kzosségi élet mar megszokott szabalyainak alkalmazésa, a
gyerekek tlir6-, és konfliktusmegoldo képességének fejlesztése volt a célunk, melynek sikerét
bizonyitja, hogy tevékenységeink mind tartalomban, mind pedig szinvonalban nagyon sokat
fejlédtek. Ennek kdszonhetden ebben az évben nagyon sok, valtozatos, élményekben gazdag
programnak lehettek részesei a gyerekek. Szeptember elején a siroki Dind-volgybe
szerveztlink kirdndulast. Az érdekes, izgalmas latnivalok, a sok-sok k6zos jaték, a kozos
¢lmény eldsegitette az 1j gyerekek befogadasat, beilleszkedését. A honap kdzepén a “Paloc
népviseletek napja” alkalmabdl rendezett nagyszabast programra voltunk hivatalosak, ahol
nagy sikerrel mutattuk be “Vidam paloc parvalasztd” cimii énekes-tancos miisorunkat.
KésObb latogatas tettiink a recski T4jhazba, hogy a gyerekek jobban megismerjék a paldc
kultarat, a recski hagyomanyokat, népszokasokat. Itt profi idegenvezetés mellett nagyon sok
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érdekes dolgot tudtak meg a régi idok torténéseirdl, életérdl. Ezzel a latogatassal szerettiik
volna elékésziteni, érzékenyiteni a gyerekeket az Id6sek napjara, hiszen ebbdl az alkalombol
felléptiink a Gesztenyés Iddsek Otthondban, valamint a kozségi linnepségen is.
Népviseletlinkkel, vidam énekes-tancos miisorunkkal 6romet, mosolyt vittiink az
iinnepelteknek. Népszokasokhoz, néphagyomanyokhoz fliz6d6 tinnepeinket is megtartottuk az
¢v soran (Mihaly nap, Marton nap, Mikulas, Karacsony, Kiszebab égetés, Farsang, Husvét).
Adventi idészakban a 2. gyertyagyQjtasnal “Itt van Kardcsony “cimmel verses 0sszeallitassal.
majd a 3. gyertyagyujtasnal a Matrai Visszhangok Vegyeskar Karacsonyi koncertjének
meghivott vendégeként szerepeltiink. 4. gyertyagytjtasra 6vodank Adventi délutanjan keriilt
sor, ahol csoportunk a “Kisded sziiletik” cimii betlehemes jatékaval kdszontotte a
résztvevoket. Ezzel az el6adassal orvendeztettiik meg a Gesztenyés Iddsek Otthonaban éldket
is karacsonyra. Karacsony els6 napjan pedig a Recski Romai Katolikus templomban a szent
mise keretében mutattuk be ezt a miisorunkat. Nagy figyelmet forditottunk az egészséges
taplalkozas népszerisitésére, az egészségmegorzésre €s a betegség megeldzésre, a rendszeres
mozgas fontossagara. Az Egészség-hét keretében ezeket a témakat jobban megismerve
erositettiik a gyerekekben az egészséges ¢letmdd fontossagat, megtartottuk a Kézmosas
vilagnapjat, és egészséges “Mosolygo” szendvicseket is készitettiink. Mindennapjainkban
kiemelt feladatunknak tartjuk a kornyezettudatos magatartas alakitasat, a természet védelmére
nevelést. A koriilottiink 1évo vildg, kdzvetlen kdrnyezetiink alapvetd megismerése valtozatos,
egymashoz kapcsolodo tevékenységekkel, nagyon sok megfigyeléssel, tapasztaldssal tortént.
Vannak allando megfigyelShelyeink, rendszeresen kirandulunk. A Z6ld iinnepek (Allatok
vilagnapja, Viz napja, Fold napja, Madarak, fak napja) soran mindig olyan élményeket
nyUjtunk a gyermekek szamara, amelyek megalapozzdk a kornyezethez, a természethez, a
novény- ¢és allatvilaghoz valo pozitiv viszonyulast, érzelmi kétodésiiket. Oktoberben
elutaztunk Matraballara, ahol egy farmon haziallatokkal talalkoztak a gyerekek, az
allattartassal, novénytermesztéssel ismerkedtek. Viz vildgnapjan az egész 6voda szdmara
interaktiv programmal késziiltiink. Fold napja alkalmabdl Buzsaki Anita viragkoto altal
felajanlott ¢és kozosen eliiltetett sok-sok viragpalantaval kialakitottuk a Micimacko csoport
viragoskertjét. Madarak, fak napjan pedig egyiitt toltottiik a délel6ttét a matraballai
iskolasokkal. Az 6voda- iskola atmenet megsegitésében a célunk az volt, hogy a gyerekek
iskolaéretté valjanak, testi-értelmi-szocidlis értelemben is, €s hogy pozitiv viszonyulasuk
legyen az iskolakezdéshez. Ennek érdekében felvettiik a kapcsolatot év elején a Jambor
Vilmos Altalanos Iskola tanitoival. Novemberben éralatogatas (4. osztaly) keretében
figyelhettiik meg a leendd tanitok tanitasi-nevelési modszereit. Februarban 6k tettek latogatas
a csoportunkban, ismerkedhettek a gyerekekkel €s a mi nevelési, miikodési metodikéankkal,
majd meghivtuk 6ket a marciusi sziil6i értekezletiinkre. Az iskolaval valdegytittmiikddésiink
keretében csoportunk meghivast kapott még az iskolasok karacsonyi miisorara, majd aprilis
elején a 4. osztalyosok lattak vendégiil benniinket, ahol iskolas-6vodas egyiitt alkothatott. A
nap, az iskola tornatermében rendezett fantasztikus akadalyversennyel zarult. Hissziik, hogy a
hatékony szakmai megbeszélésekkel, egyiittmiikodéssel eldsegitjiik a zokkendmentes
iskolakezdést. Majus végén tartottuk szinvonalas, sokszinii évzard-ballagd linnepségiinket.
Junius kozepére Egerbe szerveziink egy utolso, sok érdekes programmal teli kirandulast.

A fentiek alapjan ugy érezziik sikeres évet zartunk és a gyerekek felkésziilve varjak az iskolat.

Tothné Bujaki Katalin és Padarné Lengyel Adrienn
Ovodapedagogus
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Recsk, 2024 .janius 04.

A 2023/2024 nevelési év értékelése

Katica (kis) csoport
A Halmozottan Hatranyos Helyzetli gyermek integracios nevelésnek alapelvei.

Katica csoport.

Az esélyndvelés szerepe a hatranyos helyzetli gyermekek nevelésben

A gyermekek nevelése elsdsorban a csalad joga és kotelessége, s ebben az dvodak kiegészito,
esetenként hatranycsokkentd szerepet toltenek be.

Cél: a gyermekek esélyegyenldségének eldsegitése

- hatranycsokkentés

- - integracid

Feladat: -egyenld hozzaférés biztositasa

-szocialis hatranyok enyhitése

- az eltérd egyéni igények kielégitése

- az €¢hesen érkezd gyermekek étketetése

-a személyes intimitas védelme WC haszndlatkor, és mas esetekben, ha a gyermek igényli
- a kiilonbo6zd csaladi hattérbdl érkezé gyermekek helyes, higiénias és étkezési szokasainak
kialakitasa

- a hatranyos kornyezetbdl érkezé gyermekek szamara a mozgas és pihenés dsszhangjanak
megteremtése, €s egy helyes €let, biologiai ritmus kialakitasa.

- HH és SNI gyermekek tekintetében az egyiittnevelés, a befogadas, az egyenld hozzaférés
biztositasa.

- megfeleld szakemberek bevonasaval nevelési feladatok ellatasa.

- a gyermeki viselkedésben jelentkezd zavarok kisziirése, az okok feltarasa, és a segitségadas
modjanak meghatarozasa

- a csaladok bevonasa csoportunk ¢életébe

- a sziild joganak, szerepének tiszteletben tartdsaval a gyermek nevelése, megfeleld
szakemberhez

iranyitasa

1. Kovacs Erik SNI

2. Kurina Amela HHH
3. Kurina Klaudia HHH
4. Kiss Milan

5. Lénart Aron
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6. Molnar Hanna

7. Végh Regina

8. Puporka Valéria BTMN
9. Puporka Ketrin HHH

10.

11

Puporka Kendra HHH

. Puporka Kamilla HHH
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Szajké Nora HHH BTMN
Albertusz Noéra

Suha Zara HHH

Olah Viktoéria Mirella HHH
Burai Léna HHH

Csik6s Dominik HHH
Baksi Balint

Baranyi Ketrin HHH
Csonka Zsanett HH
Horvath Ketrin HHH
Burai Rubina

Az esélynovelés keretein beliil szervezett néptanc oktatas lehetdsége, népi tancoktatas
részvevoi:

Horvath Ketrin HHH
Suha Zara HHH

Olah Mirella HHH
Puporka Ketrin HHH
Puporka Valéria BTMN
Baranyi Ketrin HHH
Szajké Néra HHH BTMN
Molnar Hanna

Albertusz Nora

Lénart Aron

A hatranycsokkentés kompenzalasara, a gyermekek esélyegyenloségének ndvelésére mese
csoport
miikodik MESEKUCKO néven Kovacs Eva 6vodapedagogus vezetésével, melynek
részvevoi:

Kurina Amela HHH Csonka Zsanett HH
Kurina Klaudia HHH Burai Rubina HHH
Lénart Aron Puporka Kamilla HHH BTMN

Molnar Hanna

Puporka Valéria BTMN
Puporka Ketrin HHH
Szajk6é Nora HHH
Albertusz Nora

Suha Zara HHH

Burai Léna HHH
Csikés Dominik HHH
Baranyi Ketrin HHH
CEL: Ujonnan érkez6 Gyermekek 0j kornyezetiikbe valo beilleszkedés, 6vonénik dadus nénik
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elfogadasa, 11j szokas és szabalyrendszerhez, napi ritmushoz val6 alkalmazkodas.
Kompetencia fejlesztés, differencialas fokozott jelenléte a szabad jaték, a komplex készség,
képesség folyamataban.

Ez év elejétd]l mar jobban 6sszeszokott csoporttal folytatjuk munkankat. A beszoktatas, illetve
csoportvaltdsok miatt még tovabbra is célunk az 0j szabaly és szokasrendszer folyamatos
megismertetése, elsajatitdsa az ijonnan csoportunkba érkezd gyerekek beilleszkedése .
Mindez a gyermekek egyéni fejlodési sajatossagaik figyelembe vételételével torténik.

A nevelési év végére 22 {6 a csoportlétszam, csoport atszervezés miatt 5 f6 atkeriilt a
Csillagszem csoportba, ahonnan 2 {6 érkezett a Katica csoportunkba, 4 {6 pedig a Micimacko
csoportbol, illetve 1 f6 masik 6vodabol.

Ebbdl HHH 11gyermek, BTMN 3 gyermek €s 1 f6 SNI.

Tobb gyermek volt mar Megyei Szakértdi Bizottsag vizsgalatan részben dvodai, részben
szll6i

kezdeményezésre. Igy jelenleg a csoportban 1 f6 SNI sajatos nevelési igényli gyermek, akinek
ellatasat heti 3 o6raban biztositja pszichologus, illetve fejlesztégydgypedagdgus.

A gyermek tovabbi vizsgalata javasolt autizmus spektrumzavar megéallapitasa vagy kizarasa
céljabol.

1 f6 szabalykovetési és viselkedési problémakkal kiizd, igy differencialt 6vodai
foglalkoztatasa

javasolt, illetve pszicholdgiai ellatast biztosit neki az dvoda.

Jelenleg 7 16 2 gyermek beszédfejlédés és szocialis kapcsolatra kiterjedd problémakkal kiizd,
tovabba kognitiv fejlédésben elmaradas tapasztalhat6. Het 1 6raban fejlesztést biztosit a
HMPSZP Tagintézménye.

Szeptemberben €vnyito sziiloi értekezletet tartottunk, ahol ismertettiik a hazirendet, az 6vodai
szokas €s szabalyrendszert.

Ev elejétdl az Gjonnan érkezd gyermekek hamar beilleszkedtek 0j kornyezetiikbe. beszoktatas
zokkenOmentesen zajlott

Folyamatosan zajlik az egészséges ¢letmodra nevelés, a testapolds, az 61tozkodés, a
taplalkozasi

szokasok kialakitasa, melyet bemutatassal, segitséggel, folyamatos gyakorlassal, valamint
jatékba

agyazva toreksziink arra, hogy 6vodasaink egyre onallobbak legyenek. Erre j6 alkalom volt az
Egészséghét, mely sordn jatékba integraltan tudatositottuk a gyerekekben az egészséges
életmod

fontossagat. A gyerekek mondokakon, dalokon, meséken €s mosdd hasznalat soran is
elmélyithették

ismeretiket. Mozgasigénylik kielégitését a tornaszobaban valo jaték, udvari jaték és a
mindennapos

jatékos mozgas soran folyamatosan biztositjuk.

Az év folyaman folyamatosan alkalmazkodtak a napi ritmushoz. Viddman késziiltiink a
Mikulas,

Karacsony, Farsang, Marcius 15.-rd1 valé6 megemlékezés, Gyermeknap és Anyéak napi
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{innepségiinkre, programjainkra. Allatok vildgnapja alkalméaboél a mi csoportunk késziilt ,
illetve a

Katica csoport 6vodapedagogusai, és dajka nénije a Siin Balazs babeldadast adtak el6 az
ovisoknak.

Idén részt vet Katica csoportunk a Tavaszkoszontd fesztivalon, ahol egy zenés mesejatékot
adtunk

eld A harom pdsze lany meséje alapjan.

Az Anyak napjat csoporton beliil, de nyilvanosan tartottuk, , ahol ugyanezzel a mesejatékkal
orvendeztettiik meg a sziilket, illetve a Gesztenyés Iddsek Otthonédban is nagy sikerrel adtak
elé a

gyerekek. Nagy oromiinkre , és nem utols6 sorban kozdsségiink még erdsebb
osszekovacsolasa

céljabol a Siroki Din6 parkba tettiink egy vidam kis évzaro kirandulast.

Panyi Zoltanné fejlddést nyomon kovetd eszkoze jol tiikrozi az év elején és év végére elért
eredményeket.

Ev végén fogadoora keretében tajékoztatjuk a sziiléket gyermekiik aktualis fejlédési
szintjérol, ha

igénylik tanacsot adunk, segitjiik a nevelést a kozos egyiittmiikodést tartva szem elott.
Orokos Zold Ovoda 1évén naponta kapesolodunk a természethez. Kiemelt fontossagu az
allatvédelem és kornyezettel valo szoros kapcsolat. Udvari jaték soran megtapasztaltatjuk az
¢lovilag, madarak, bogarak, novények életét.

A sziiletésnapokat csoporton beliil k6zos jatékkal-tanccal iinnepeljiik meg, melynek
érezhetden erds

kozosségosszekovacsold ereje van.

R: Ev elején kitiizott célunk megvalosult, azok a gyerekek, akik év elejétél megkezdték az
ovodai

nevelési évet, szocidlisan érettebbek lettek megismerték 1) kdrnyezetiiket, az jjonnan érkezok
elfogadtak a dadus nénit, 6vonéniket. Szocialis képessségeik jol fejlodtek, amire hatassal
voltak a

kapcsolatteremtd, ismerkedds, csoportalakito, kozos egylittmitkddést segitd jatékok. A
hatranycsokkentés kompenzalasara, a gyermekek esélyegyenldségének novelése is jo uton
halad,

hiszen éInek a sziildk az Ovoda , illetve csoportunk altal biztositott lehetéségekkel. A
beszamolo

elején feltlintettiik az SNI, illetve fejlesztést igénybe vevd gyermekeket, akik lassabb
1éptekkel

ugyan, egyéni banasmod alkalmazasaval pozitiv hatast gyakorolunk fejlédésiikre.

Recsk 2024 .junius. 14.
Kovacs Eva Almasi Timea
ovodapedagogus ovodapedagdgus

Mini Bolcs6de — Evértékelés
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2023-2024

A mini bolcséde olyan szolgaltatod intézmény, amely az alapellatas keretében
alaptevékenységként napkodzbeni ellatast nyujt a 20 hetes - 3 éves koru kisgyermekek
szdmara. Biztositja a gyermekek szakszerli nevelését, gondozasat, segiti a 3 év alatti
gyermekek harmonikus testi - lelki fejlodését az életkori és egyéni sajatossagok figyelembe
vételével.

A Csengdvar Ovoda és Mini bolesde bolesédei csoportjaban a 2023/2024-es nevelési év
folyaman kiemelt feladatunknak tekintettiik tovabbra is a bolcsdde eldirdsoknak megfeleld
milkddtetését, magas szinvonali szakmai munkat. Fontos tovéabbra is a folyamatos szakmai
fejlédés, a gyermekek minél magasabb szinvonalt nevelése és gondozasa éreddében. Ezt
segitik eld a kisgyermeknevelOk részére szervezett tovabbképzések, melyek az
6vodapedagdgusokhoz hasonldan kotelezd jellegliek, témai szabadon vélaszthatok, vagy
ajanlottak. Mivel az elmult 1-2 évben Magyarorszagon megsokszorozodott a bolcs6dék
szama, mini bolcsddék szama ezért a kisgyermekneveldk képzési rendszere folyamatosan
fejlodik, boviil.

Ebben az évben is nagy hangsulyt helyeztiink a bélcsddében a gondozasi tevékenységre, a
szabad jaték valtozatos lehetdségeinek biztositasara. Ehhez nékiilozhetetlen a szabaly és
szokasrendszer kialakitdsa, amely ebben az évben is megujult. Erre minden évben sziikség
van, mert itt a gyermekek tobbsége csak egy- két évet t6lt, s utdna ujabb kisgyermekek
érkeznek. Az 6 képességeiket figyelembe vessziik, és szem elott tartjuk a helyi adottsagokat,
lehetdségeket és megvalosithatod igényeket is.

Terv szerint a nevelési év sziiloi értekezlete 2023. augusztus 23-4n megtortént €s a
beszoktatési terv alapjan szeptembertdl folyamatos volt a beszoktatds. Az el6z6 nevelési évrol
harman maradtak ezért igy a gyermekek életkorat figyelembe véve 5 kisgyermeket tudtunk
felvenni. A mini bolcsddei csoportba 2 fiu és 6 lany jar. Az 1 gyermekek beszoktatasa
mindenkinél jol sikeriilt. Természetesen az egyéni sajatossagoknak €s szocialis
képességeknek, érettségnek megfelelden voltak eltérések. A gyerekeket a jol kialakitott
napirend szerint gondoztuk és neveltiik. A bdlcsddei dajkaval egylitt arra torekedtiink, hogy a
mindennapok soran korosztalyuknak megfelelden sok jaték, mozgas, ének, mondoka és mese
legyen. A csoportfoglalkozasok alkalméval a gyermekek érdeklddébbek és figyelmesebbek
lettek. A masodik sziildi beszélgétést (értekezletet) az elsd félév vége felé tartottuk meg a II.

félévre mar minden gyermek szépen biztosan beszokott, rommel jott be reggelente. I1.félév
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elején két kisgyermek bolcsddei ellatasat megsziintettiik mivel nem jartak folyamatosan
egészségligyl problémakra hivatkozva a mini bolcsddébe ezért helylikre két kisgyereket

vettlink fel, akik a meglévd csoportba szoktak be majusban.

Ebben a nevelési - gondozasi évben az alabbi eseményeket terveztiik:

|(ajéndék atadas a sziild érkezésekor)

|Gyermeknap 2024.05.13-14 2024.05.13-14.

|Esemény tervezett idépont megvalositas iddpontja |
[Sziili megbeszélés 2023, bsz 2022.08.23. |
L&llatok vilagnapja  2023.10.04. 2023.10.04. |
[Sziili megbeszélés 2023 tél 2023.12. h6 |
Mikulés 2023.12.05. 2023.12.05. |
|Adventi késziilédés 2023.12. ho 2023.12.19. |
[Farsang 2024.02.23 2023.02.23. |
Viz napja 2024.03.22. 2024.03.22. |
[Husvét 2024.04.h6 2023.04.30. |
Bolcsddék napja  2024.04.21. 2024.04.22. |
ISziili megbeszélés 2024 .tavasz 2024. 05.29. |
lAnyék napja 2024. majus eleje 2024.05.03. |

|

|

|

|B1’1csﬁzés a bolcsddétdl 2024.06. ho 2024.06.06.

Az év soran folyamatos szakmai kapcsolatban voltunk a csalasegitdvel és az orvossal. Ebben
az évben sem tapasztaltunk a bolcs6dében a gyermekeknél olyan gondot, hogy csaladsegitd
kozremiikodését igényelte volna. A bolcsdde orvosa szerzédésének megfelelden heti
rendszerességgel latogatott el hozzank. A dolgozdk kiemelt figyelmet forditottak és
forditanak tovabbra is a higiéniai szokasok és 0j szabalyok betartasara, a fertézés
megeldzésére és az egészség megdvasara.

A gyermekek fejlodése:

A gyermekek az étkezések alkalmdval egyre 6ndlobbak lettek, biztosabba valt az evéeszkoz

hasznalatuk, tisztabban étkeztek. Mosdohasznalat soran is sokkal 6nalobba valtak, mar

36



Csengévar Ovoda és Mini Bolcséde
3245 Recsk Kossuth it 218. Beszamolo 2023-2024

ligyesen hasznaljak a tisztalkodasi eszkozoket és a flirdészobaban felallitort szabalyokat
betartjak. Minden gyermek, aki 6sszel 6vodaba megy, kezd szobatiszta lenni.
Szokasrendszeriik kialakult mar, igy a csoportszobai szokasok, feladatok mar napi rutin
szerint torténnek. Az 6ltozkodések soran egyre tigyesebbek, rovid ideig tart nekik egy-egy
ruhadarab felvétele. Még tobb i1d6t biztositunk a probalkozasra, biztatjuk, segitjiik oket.
Jellemzden a vetk6zés konnyebb, mint az 61t6zés ezért eldszor ezen a téren torekedtiink az
onallosag kialakitasara. Folyamatosan felhivtuk a sziilok figyelmét is, hogy feliigyelet mellett
Ok is biztositsanak tobb id6t gyermekeik 6nallosodéasara.

A sziilokkel valo kapcsolattartas:

Ebben a nevelési - gondozasi évben is egy - két sziilo tavolsagtartod volt, nehezen fogadta el az
¢észrevételeinket, javaslatainkat, ezért a kovetkezd évben még nagyobb hangsulyt fogunk
fektetni a hatékonyabb kapcsolat kiépitésre. A sziil6k nagy tobbségével sikeriilt bizalmi
kapcsolatot kialakitani, tobb esetben kérték a segitségiinket, €s meghallgatjak tanacsainkat
(elsdsorban az 6nalldésodas folyamatéaval kapcsolatban.) Fontos tovabba a gyermekek szamara
sziikséges felszerelés folyamatos biztositasa, valamint a hazirendiinkben leirtak betartdsa,
kiilonos tekintettel a hidnyzasok €s érkezések pontos €s idében torténd bejelentése (tovabbra

is azt tapasztaljuk, hogy a sziilok szdmara ennek betartasa a legnehezebb.)

Recsk, 2024.05.28. Bat6 Boglarka
kisgyermekneveld
2. szamu melléklet Meérési eredmények

MERESI EREDMENYEK ERTEKELESE 2023/2024.
Bemeneti mérés (2023. november)
A Bels6 Gondozdi Rendszer magas szinvonalu mitkddtetése kiemelt feladatunk, ezaltal
nyomon kovetjlik a folyamatos valtozasokat, az allanddsdgot megdrizziik, és 6sszehasonlitd

méréseket készitiink a tovabb fejlodés, és fejlesztési lehetdségek érdekében.
A Belsé Gondoz6i Rendszerben miikddé mérési rendszeriink atdolgozasa folyamatban van.
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2021/2022 tanév szeptemberétdl kivezettiik a Differ mérést, azért mert csak direkt moédon a
gyermekeket kétszemélyes kapcsolatban kikérdezve lehet elkésziteni — nem alkalmas a
megfigyelés utjan torténd felmérésre. Az egri POK szaktanacsaddjanak javaslatara 2021/2022
nevelési évben bevezettiik Patyi Zoltanné: Ovodas gyermekek fejlédésének nyomon
kovetése mérdeszkozt. A 2022/2023 tanévben is alkalmaztuk ezt a mérési modszert, de
neveldtestiiletben dolgoz6 pedagdgusok egyontetli szakmailag megalapozott érvei alapjan ugy
dontottek, hogy térjiink vissza a jol bevalt minden 6vodapedagdgus altal ismert és jol
mikodtethetd Porkolabné Balogh Katalin féle mérési eszkozre. Ez a mérdeszkoz jol bevalt,
orszagosan ismert, és alkalmazott az 6vodak korében. Igy 2023/2024. nevelési évben a
kiscsoportban Gjra bevezetjiik azt.

Jelenlegi méroeszkozeink:

Porkolabné Balogh Katalin féle mérd eszkoz —kiscsoport tjra, k6zépsd nagycsoport
Patyi Zoltanné: Ovodas gyermekek fejlodésének nyomon kovetése — kozEépso nagycsoport

A kovetkezd nevelési években az 6voda minden csoportjaban szeretnénk visszatérni a
Porkolabné Balogh Katalin féle mérd eszkoz miikodtetésére.

Jelen mérési és értékelési rendszeriink 2004 6ta miikodik, e tobb éves folyamatot most
megujitva folytatjuk, eredményeit az eddigi gyakorlat alapjan elemezziik és hasznaljuk fel a
fejlodés érdekében.

A rendszer miikodése: A gyermek évodaba keriilésekor késziil egy bemeneti mérés, majd ezt
kovetik az egyéni fejlesztések, fogadoorak a sziilokkel. Ev kozben kontroll mérések
kovetkeznek a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek esetében, majd ismét egyéni
fejlesztések kovetkeznek és nevelési év végén a kimeneti méréssel zarul a mérési rendszer.
A gyermekek egyéni fejlddésének tlitemét a hozzdadott pedagdgiai érték év eleji (6szi) és év
végi (tavaszi) mérés eredményeinek kiilonbsége adja meg.

Ezt kovetden az eredmények alapjan egyéni fejlesztési tervet készitiink a fejlodésben
valamilyen teriileten elmaradott gyermekek szamadra, egyéni felzarkdztatdsara, valamint a
tehetséges gyerekek fejlodésének eldsegitésére.

Ezen mérések alapjan az 6vondk elkészitik a csoport fejlettségi szintjét, amely alapjaul
szolgal a tovabbi fejlédésnek ¢és fejlesztésnek. Minden 6vondnek feladata, hogy a
leggyengébb teriiletekkel kiemelten foglalkozzon, a gyerekek fejlettségi szintjét javitsa, a
kivant szintet elérje. Célunk, hogy minden 6vodas gyermek fejlodését megfigyeljiik, a
lemaradasokat iddben korrigaljuk, a kiemelkedd teljesitményt észre vegyiik 6vodaba 1épéstol,
iskolaba kertiilésig, ezzel megkdnnyitve az 6voda — iskola dtmenetet. A gyermekek egyéni
mérései alapjan az 6vodaimunkak6zdsség tagjai elkészitik az dvodai 0sszesitét, melynek
eredményei a kovetkezok.

A 2023/2024 —es nevelési év elején a bemeneti mérésben 70 gyermek vett részt. Mindegyiket
sajat csoportjaban levd ovondk figyelik meg mérik meg, hiszen 6k allnak legkozelebb
hozzajuk, 6k ismerik 6ket Ovodaba Iépésiik pillanatatodl kezdve.

Az értékelés csoportonként, gyermekenként, mérési teriiletenként atlagolva torténik.
Mérési médszerek, eszkozok: Porkolabné —féle mérés, (kiscsoportban)

Patyi Zoltanné: Ovodas gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, (kozépsd és
nagycsoportban)
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KISCSOPORT

Elérendo: 35%

A Porkolabné-féle mérés alapjan a csoport elérte a megfeleld 35%-ot
Gyermekenként-i és mérési teriiletenként-i csoport atlag: 38 %
Legeredményesebb teriilet: Téri tajékozdodas: 56 %

Leggyengébb teriilet: Finommotorika Szocidlis érettség fejl: 25%

KOZEPSO CSOPORT

A kozépsO csoportban Patyi Zoltanné - féle modszerrel mérjiik a gyerekeket.
Patyi Zoltanné - féle mérés, Osszesitett atlag alapjan:

Elérendo: 50%

A Patyi Zoltanné - féle mérés -féle alapjan a csoport elérte a megfeleld 50%-ot
Gyermekenként-i és méreési terliletenként-i csoport atlag:56%
Legeredményesebb teriilet: Szocializacio fejlettség:71 %

Leggyengébb teriilet: Ertelmi fejlettség: 48%

NAGYCSOPORT
A nagy csoportban Patyi Zoltanné - féle mdodszerrel mérjiik a gyerekeket.
Patyi Zoltanné —féle mérés, Osszesitett atlag alapjan:

Elérendo:75%
A Patyi Zoltanné - féle mérés alapjan a csoport nem érte el a megfeleld 75%-ot
Gyermekenkénti és mérési teriiletenként-i csoport atlag:67%

Legeredményesebb teriilet: Anyanyelvi képességek: 76%
Leggyengébb teriilet: Nyelvi fejlettség:63%

A gyermekek egyéni fejlettségiszintjének elemzését a csoportnapld tartalmazza, fejlodési
tertiletenként.

A leggyengébb teriiletek fejlesztése kiemelten kezelendd fejlesztési teriilet. A fejlesztési tervet
¢s a fejlesztési feladatokat az 6vondk a gyermekek egyéni fejlesztési naplojaban személyre
szabottan tiintetik fel.

Recsk, 2024. januar 08. Készitette: Holloné Farkas Eva

39



Csengévar Ovoda és Mini Bolcséde
3245 Recsk Kossuth it 218. Beszamolo 2023-2024

MERESI EREDMENYEK ERTEKELESE 2023/2024.

Kimeneti mérés (2024. majus)

A Belsé Gondozdi Rendszer magas szinvonali miikodtetése kiemelt feladatunk, ezaltal
nyomon kovetjiik a folyamatos valtozasokat, az allanddsagot megdrizziik, és 0sszehasonlitd
méréseket készitlink a tovabb fejlddés, €s fejlesztési lehetdségek érdekében.

A Bels6 Gondozo6i Rendszerben miikodé mérési rendszeriink atdolgozasa folyamatban van.
2021/2022 tanév szeptemberétdl kivezettiik a Differ mérést, azért mert csak direkt mdédon a
gyermekeket kétszemélyes kapcsolatban kikérdezve lehet elkésziteni — nem alkalmas a
megfigyelés Utjan torténd felmérésre. Az egri POK szaktanacsadodjanak javaslatara 2021/2022
nevelési évben bevezettiik Patyi Zoltanné: Ovodas gyermekek fejlédésének nyomon
kovetése mérdeszkozt. A 2022/2023 tanévben is alkalmaztuk ezt a mérési modszert, de
nevel6testiiletben dolgozoé pedagogusok egyontetli szakmailag megalapozott érvei alapjan gy
dontottek, hogy térjiink vissza a jol bevalt minden 6vodapedagdgus altal ismert és jol
mitkodtetheté Porkolabné Balogh Katalin féle mérési eszkozre. Ez a mérdeszkoz jol bevalt,
orszagosan ismert, és alkalmazott az 6vodak korében. Igy 2023/2024. nevelési évben a
kiscsoportban tjra bevezetjiik azt.

Jelenlegi méréeszkozeink:

Porkolabné Balogh Katalin féle méro eszkoz —kiscsoport Gjra, k6zépso nagycsoport
Patyi Zoltanné: Ovodas gyermekek fejlddésének nyomon kovetése — kozépsd nagycsoport

A kovetkezd nevelési években az 6voda minden csoportjaban szeretnénk visszatérni a
Porkolabné Balogh Katalin féle mér6 eszkdz miikodtetésére.

Jelen mérési €s értékelési rendszeriink 2004 6ta mitkddik, e tobb éves folyamatot most
megujitva folytatjuk, eredményeit az eddigi gyakorlat alapjan elemezziik és hasznaljuk fel a
fejlédés érdekében.

A rendszer miikodése: A gyermek dvodaba keriilésekor késziil egy bemeneti mérés, majd ezt
kovetik az egyéni fejlesztések, fogadoodrak a sziilskkel. Ev kdzben kontroll mérések
kovetkeznek a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek esetében, majd ismét egyéni
fejlesztések kovetkeznek és nevelési év végén a kimeneti méréssel zarul a mérési rendszer.
A gyermekek egyéni fejlddésének iitemét a hozzdadott pedagdgiai érték év eleji (6szi) és év
végi (tavaszi) mérés eredményeinek kiilonbsége adja meg.

Ezt kovetden az eredmények alapjan egyéni fejlesztési tervet készitiink a fejlédésben
valamilyen teriileten elmaradott gyermekek szamara, egyéni felzarkdztatasara, valamint a
tehetséges gyerekek fejlodésének eldsegitésére.

Ezen mérések alapjan az 6vondk elkészitik a csoport fejlettségi szintjét, amely alapjaul
szolgal a tovabbi fejlédésnek és fejlesztésnek. Minden 6vondnek feladata, hogy a
leggyengébb teriiletekkel kiemelten foglalkozzon, a gyerekek fejlettségi szintjét javitsa, a
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kivant szintet elérje. Célunk, hogy minden 6vodas gyermek fejlodését megfigyeljiik, a
lemaradasokat iddben korrigaljuk, a kiemelked? teljesitményt észre vegyiik 6vodaba 1épéstol,
iskolaba keriilésig, ezzel megkdnnyitve az 6voda — iskola dtmenetet. A gyermekek egyéni
mérései alapjan az 6vodaimunkak6zdsség tagjai elkészitik az dvodai 0sszesitét, melynek
eredményei a kovetkezok.

A 2023/2024 —es nevelési év elején a kimeneti mérésben 71 gyermek vett részt. Mindegyiket
sajat csoportjaban levd ovondk figyelik meg mérik meg, hiszen 6k allnak legkozelebb
hozzajuk, 6k ismerik 6ket Ovodaba Iépésiik pillanatatodl kezdve.

Az értékelés csoportonként, gyermekenként, mérési teriiletenként atlagolva torténik.
Mérési médszerek, eszkozok: Porkolabné —féle mérés, (kiscsoportban)

Patyi Zoltanné: Ovodas gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, (kozépsd és
nagycsoportban)

KISCSOPORT

Elérendé: 35%

A Porkolabné-féle mérés alapjan a csoport elérte a megfeleld 35%-ot
Gyermekenként-i és mérési teriiletenként-i csoport atlag: 47 %
Legeredményesebb teriilet: Téri tajékozodas: 57 %

Leggyengebb teriilet: Finommotorika fejlettsége: 37%

KOZEPSO CSOPORT

A ko6z¢€pso csoportban Patyi Zoltdnné - féle modszerrel mérjiik a gyerekeket.
Patyi Zoltanné - féle mérés, dsszesitett atlag alapjan:

Elérendé: 50%

A Patyi Zoltanné - féle mérés -féle alapjan a csoport elérte a megfeleld 50%-ot
Gyermekenként-i €s mérési teriiletenként-1 csoport atlag:75%
Legeredményesebb teriilet: Szocializacio fejlettség:75 %

Leggyengébb teriilet: Ertelmi fejlettség: 60%

NAGYCSOPORT
A nagy csoportban Patyi Zoltanné - féle modszerrel mérjiik a gyerekeket.
Patyi Zoltanné —féle mérés, Osszesitett atlag alapjan:

Elérendo:75%
A Patyi Zoltanné - féle mérés alapjan a csoport nem érte el a megfeleld 75%-ot
Gyermekenkénti és mérési teriiletenként-i csoport atlag:80%

Legeredményesebb teriilet: Anyanyelvi képességek: 91%
Leggyengébb teriilet: Ertelmi fejlettség:75%
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A gyermekek egyéni fejlettségiszintjének elemzését a csoportnapl6 tartalmazza, fejléddési
teriiletenként.

A leggyengébb teriiletek fejlesztése kiemelten kezelendd fejlesztési teriilet. A fejlesztési tervet
¢s a fejlesztési feladatokat az 6vondk a gyermekek egyéni fejlesztési naplojdban személyre
szabottan tiintetik fel.

Holloné Farkas Eva
Szakmai Munkakozosség vezetd
Recsk, 2024. junius 08.
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Mérési eredmények osszevetése 2023.-2024.
Kis csoportos gyerekek

Porkolabné — féle felmérés
mozehs testséma téri finom- értelmi nyelvi szocialis szocialis 0sszes N2
& t4jékozodas | motorika képesség | képességek érettség fejlettség képesség §
e
0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz >
kis csoport 30 54 48 51 56 57 25 37 39 45 40 46 25 38 41 46 38 47 9
Ovoda 30 | 54 | 48 | 51 | 56 | 57 | 25 | 37 | 39| 45 | 40 | 46 | 25 | 38 | 41 | 46 | 38 | 47 | 9
0sszesen
HH és HHH Mérési eredmények és osszevetésiik 2023.-2024.
Porkolabné — féle felmérés
mozgas testséma téri finom- értelmi nyelvi szocialis szocialis Osszes 2
tajékozodas | motorika képesség | képességek érettség fejlettség képesség g
6sz tavasz Osz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz 0sz tavasz :§
Kis cs. HHH 29 46 40 37 43 35 14 27 29 28 27 28 13 21 30 35 28 32 4
ovoda 6. HHH 29 46 40 37 43 35 14 27 29 28 27 28 13 21 30 35 28 32 4
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Beszamolo 2023-2024

Mérési eredmények osszevetése
Ko6zépsé csoportos és nagy

2023.-2024.

A gyermekek fejlédésének
itemét a hozzdadott pedagdgiai
(tavaszi) mérés eredményeinek
nagycsoportosok esetében a fejlédés
csoportosok esetében +14% a

Recsk 2024.06.14.

3.szdamu melléklet

SzMK beszdmoli
A Csengbvar Ovoda és Mini Boleséde
Sziilti Munkakéziisségének év végi beszdmoldja
2023-2024

A Sziil6i Munkakdziisség az elsO megbeszélés alkalmaval 2023, szeptember 28-an az )
tagokkal egytlitt megalakult.

A megbeszélésen elhangzottak figyelembevételével elkészitettik a Sziiloi szervezet éves
munkatervét, Elfogadtuk a hatdlyos Szervezeti és Milkidési Szabalyzatot.

lagjai:

Nagy Dorina

Nagy Brigitta

Kladivané Hollo Brigitta

Léndrt Zoltanné

Wagner Marta

Kovies Vivien

varga Nikolett

Kis Virdg Nikoletta: Elnk

Albertusz - Bogacs Bedta Gazdasagi felelds

Ebben az évben az alabbi eseményeken vettiink részt:

99 8 Lh B L R e

2
10.
11;

SZMK értekezlet - évnyitd megbeszélés 2023.09.28.

SZMK értekezlet: Ovoda adventi kézmiives délutanja, felajanlasok gyiijtés 2023.11.16.
Mikulds - ajandékok beszerzése

Adventi kézmiives délutan — a lebonyolitas segitése

Egészséghét — a lebonyolitds segitése — z8ldség, gytimoles felajanlas

SZMK értekezlet — Ovodai farsangi elékésziiletek, tombola felajanlasok gyiijtés
2024.02.08.

SZMK értekezlet Tavaszvaro {innep megszervezése, tavaszi jotékonysdgi vasar
szervezése 2024.04.11.

SZMK értekezlet gyereknapi programok megszervezése 2024.05.10.

Pedagogus nap — a dolgozok kiszontése

Nagycsoportosok bucsizisa — lebonyolitds segitése, ajindékbeszerzés

A Szill6i Munkakbzdsség ebben az évben is aktivan részt vetl az intézmény életében. Sok

dtlettel

alltunk el6, mellyel 1) programokat, élményeket szerettiink volna nyijtani a

gvermekeknek, illetve arra is kutattuk a lehetdségeket. hogy anyagilag is timogassuk az
intézményt. Elhatdroztuk. hogy a befolyt dsszegbdl a gyermekek részére milyen maradando
eszkozOket vasarolunk. A 1€l idoszakra vasaroltunk levegitisztitot. Id6kdzben sikeriilt
megvasdrolni a nagyobb teljesitmény(i vattacukor készité gépet. A gyermeknapi programokat

majus 13-14-én a Coop Star Zrt. anyagi tdmogatdséival sikeriilt finan

irozni. A 2024, juniusig

tervezeil programokat a rendben megvalositotiuk. Tovabbra is segitjtik az intézményt, amiben

tudjuk,

2024, junius 03,

és reméljiik. hogy majus végén megvalosul a nagycsoportosok ballagasa

Elntk
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csoportos gyerekek

mértékét,  egyéni
értek év eleji (6szi) és év végi
kiilonbsége adja meg. A
mértéke  +13%, a  kozépsd
kiscsoportosok esetében +9%.

fejlédésének

Holloné Farkas Eva
Munkak6zosség vezetd



LEGITIMACIOS ZARADEK

A Csengévar Ovoda és Mini Bolcséde neveldtestiilete a 2024 06.21. kelt nevelétestiileti
értekezleten 100 %-os aranyban,2024-07-41-7 iktatdoszam alatt elfogadta a 2023/2024-as

nevelési év beszdmolojat.

Recsk, 2024. 06.21.

Holloné Farkas Eva

igazgatd

A Csengdvar Ovoda és Mini Bolcséde irattaraban....................... iktatdsi szdmu jegyzOkonyv
talalhato, mely igazolja, hogy a fenntarté megismerte és elfogadta a 2023/2024-es nevelési év

beszamolojat.

Recsk, 2024, .................

fenntarto
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