
KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 13662

Intézményi iktatószám: 1282/2023.

ÁLLÁSPÁLYÁZAT

RECSK NAGYKÖZSÉGI ÖNKORMÁNYZAT

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Óvodavezető (magasabb vezető)
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az intézmény tevékenységi körébe tartozó feladatok 
vezetői irányítása, különös tekintettel a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvényben 
foglaltakra. Az intézményvezető felel az intézmény szakszerű és törvényes működéséért, a 
takarékos gazdálkodásért, gyakorolja a munkáltatói jogokat, dönt az intézmény működésével 
kapcsolatban minden olyan ügyben, amelyet jogszabály nem utal más hatáskörébe. Vezeti a 
nevelőtestületet, előkészíti a nevelőtestület jogkörébe tartozó döntéseket, megszervezi és 
ellenőrzi végrehajtásukat. A pedagógiai munka irányítása, szervezése, ellenőrzése, a pedagógiai 
program megvalósulásának biztosítása; az intézmény alapító okiratában előírt tevékenységek 
szakszerű ellátásának koordinálása. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott idő - 5 évre szóló 
vezetői megbízás, 40 óra, teljes munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Recsk

Álláshirdető szervezet bemutatása: Recsk Nagyközségi Önkormányzat önállóan működő 
költségvetési szerve a Csengővár Óvoda és Mini Bölcsőde. 

Az illetmény a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban Kjt.), 
a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény, valamint a pedagógusok előmeneteli 
rendszeréről és a Kjt. köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. 
(VIII.30.) Korm. rendelet rendelkezései az irányadók. A kiíró az eljárást eredménytelenné 
nyilváníthatja.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Pályázatok benyújtása: Postai úton - Recsk Nagyközségi Önkormányzat Nagy 
Sándor Polgármester részére címezve (3245 Recsk, Kossuth Lajos út 165.) vagy elektronikusan: 
jegyzo@polghiv-recsk.t-online.hu címre vagy személyesen Recsk Nagyközségi Önkormányzat 
Önkormányzati Hivatalában Nagy Sándor Polgármester részére (ideiglenes címe: 3245 Recsk, 
Várbükki u. 10.) 

Feltételek, Előnyök
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Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Óvodapedagógusok képzése, Óvodapedagógusok képzése, pedagógus szakvizsga 
keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 0

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

Egyéb pályázati előnyök:

- hasonló területen szerzett legalább 3-5 éves vezetői tapasztalat

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő informatikai kompetenciák:

- Adatbáziskezelő (pl. Access) - Középszint

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Következetesség, kiszámíthatóság (vezetői)

- Rendszerszemlélet, lényeglátás (vezetői)

- Személyes példamutatás (vezetői)

- Konfliktus-kezelés, érdekérvényesítés (vezetői)

- Vezetői funkciók ellátása (vezetői)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.
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- fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- vezetői program

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2023.06.12. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: A beérkezett pályázatok elbírálásáról a szakmai bizottság 
véleményezését követően Recsk Nagyközség Önkormányzatának Képviselő testülete dönt. A 
pályázatok elbírálására a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. tv. rendelkezései 
az irányadóak.

A pályázat elbírálásának határideje: 2023.07.21. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.recsk.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2023.08.23.

Publikálás tervezett időpontja: 2023.05.11.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


