Recsk Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel§-testiiletének
7/2022. (VIIL.25.) 6nkormanyzati rendelete
a munkahelyi étkeztetés megszervezésérol

Recsk Nagykézség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatdrozott feladatkorében eljarva az onkorméanyzatndl vagy annak koltségvetési szerveinél
foglalkoztatott dolgozék munkahelyi étkeztetésének lebonyolitasarol és az  élelmezés
nyersanyagnormairol az alabbiak szerint rendelkezik.

1. Altalanos rendelkezés

1.§

A rendelet hatalya kiterjed az onkorményzat fenntartisaban miksdd koltségvetési intézményeknél
folyo étkeztetésre, az étkeztetés nyersanyagnormaira, a téritési dijakra.

2.§

(1) Az étkeztetést - az ellatottaknak és az onkormanyzat alkalmazisidban all6 dolgozoknak - az
onkormanyzati fenntartasa Kézponti Konyha biztositja.

(2) A Kdzponti Konyha e rendeletben meghatarozott médon gondoskodik:
— az 6nkormanyzat alkalmazottai,
— mas koltségvetési szervezethez tartozé személyek,
— nem koltségvetési gazdalkoddi korbe tartozo szerveknél dolgozok,
— egyeb —e rendeletben meghatarozott —személyek étkeztetésérol.

2. Munkahelyi étkeztetés
3.8

(1) Munkahelyi étkeztetés igénybevételére jogosult az onkorményzattal vagy annak valamely
intézményével munkaviszonyban 4116 dolgozé.

(2) Az étkeztetést a dolgozo akkor is igénybe veheti, ha:
— fizetett szabadsagon van,
— fizetés nélkiili szabadsagon van,
— Dbetegszabadsagon, tappénzes dllomanyban,
sziilési vagy gyermekapolasi szabadsagon van.

(3) A (1) bekezdésben foglalt ellatasra jogosultak azok a nyugdijasok is, akik az énkormanyzattdl
vagy valamelyik koltségvetési intézményt6l mentek nyugdijba.

4.8
(1) A munkahelyi étkeztetést a dolgozd — a (2) bekezdésben foglaltak kivételével - az 6nkormanyzat
barmelyik étkeztetést biztosito intézményben igénybe veheti.

(2) Ovodéban, valamint nappali ellatast nyujtd szocialis intézményben az — az ott dolgozdkon kiviil —
mas személyek nem étkeztetheték.

5.8

(1) A Kozponti Konyha élelmezésvezetdje engedélyezheti, hogy a konyha, étterem szolgéltatasait mas
gazdalkod6 szerv dolgozdi, vagy egyéb személyek is igénybe vegyék, ha ezt a konyha engedélyezett
f6zési adagszama lehetévé teszi, és az ellatottak, valamint és az énkormanyzat alkalmazasaban 4llé
dolgozdk étkeztetését hatranyosan nem érinti.

(2) A kiviilallok étkeztetése rendszeresen és alkalomszerien is torténhet.

(3) Az élelmezésvezetd koteles a korabban adott engedélyt visszavonni, ha a kiilsé személyek
étkeztetése az intézményi ellatottakra illetve a sajat dolgozokra nézve hatranyosséa valik. Ez esetben az
¢lelmezésvezets irasbeli intézkedését kovetd ho végéig az étkeztetést még biztositani kell.



(4) Az (1) —(3) bekezdésben foglalt rendelkezések alkalmazésa sordn a vezetd engedélyezheti, hogy az
ételt a konyharol kiszallitsak, amennyiben az ellatottaknak nyujtott szallitdsi szolgaltatast ez
hatranyosan nem érinti. Az atadott étel mennyiségét a belsd ellendrzés keretében az
élelmezésvezetdnek ( vagy megbizottjanak) ellendriznie kell.

(5) A kiszallitast igénybe vevd kiviilallo étkeztetett a kiszallitds dijat kételes megfizetni, a Rendelet
melléklete szerint.

3. KEtkezési nyersanyagnormak

6.§

A munkahelyi étkeztetésében a kozponti konyhan elszamolhaté napi élelmezési nyersanyagkoltség
mértékét (tovabbiakban: nyersanyagnorma) Recsk Nagykozség Onkorményzata hatdrozza meg. Az
élelmiszer nyersanyag koltség Osszegét az onkormanyzat évenként — legkésdbb marcius 31-ig —
feliilvizsgalja és azt az aremelkedések hatdsdaval 6sszhangban médositja.

7.§

(1) A munkahelyi étkeztetést igénybevevoknél alkalmazandé norméakat a Rendelet melléklete
tartalmazza.

(2) az Onkormanyzati a munkahelyi étkezésben részesiilék a nyersanyag normat &s
rezsik6ltségként annak 45 %-4t kotelesek fizetni.
(3) a sajat intézményi nyugdijas étkezésben részesiilok a nyersanyag normat és
rezsik6ltségként annak 45 %-at kotelesek fizetni.

(4) a vendég étkezék a nyersanyag normat és rezsikoltségként annak 200 %-at kotelesek
fizetni.

8.§

A 5. §. (1) és (2) bek. szerint biztositott étkeztetéseknél amennyiben a norméandl magasabb sszegii
felhasznalas miatt tobbletkoltség meriil fel, azt az étkezést igénybevevék kotelesek megtériteni.

4. Téritési dij
9.§

Az intézményekben igénybevett munkahelyi étkeztetés valamint a vendég étkeztetettek téritési dijait a
Rendelet melléklete tartalmazza.

5. Zaré rendelkezés
10. §.
(1) E rendelet 2022. szeptember 1. napjan Iép hatalyba.

(2) A rendelet hatalybalépésével egyidejiileg a munkahelyi étkeztetés megszervezésérél szolé 4/2016.
(I11.24.) 6nkormanyzati rendelet hatalyat veszti.
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1. melléklet a 7/2022. (VIIL.25.) 6nkormanyzati rendelethez

Napi nyersanyag Intézményi
ETKEZESEK norma téritési dij S
Ft/nap glegy
Ft/map
2022. 2022. 2022
Munkahelyi étkeztetés Rezsi ktg a
nyersanyag
norma %
- ebéd 346 640.- Ft 45 %
Sajat intézményi
nyugdijas
- ebéd 346 640.- Ft 45 %
- szallitas koltsége 200.-Ft+AFA
Vendég étkeztetés
- ebéd (helyben 346 1.320.- Ft 200%
fogyasztassal)

- szallitas koltsége

Recsk kozigazgatasi
teriiletén

Recsk kozigazgatasi
tertiletén kiviil 10 km-es
korzetig

200.- Ft + AFA

300.- Ft + AFA




Altalanos indokolas

A munkahelyi étkeztetés megszervezésér6l szol6 4/2016. (I11.24.) nkorményzati rendelet (a
tovabbiakban: Or.) hatélyon kiviil helyezése sziikséges a hatalyos jogszabalyoknak torténd
megfelelés, valamint a nyersanyagnorma valtoztatdsa miatt, mely a téritési dij valtozasat
eredményezi.

1. A munkahelyi étkezési dija a nyersanyagnorma emelése miatt emelkedik. A rezsikoltség a
nyersanyag norma 45 %. Igy a téritési dij 640.- Ft /adag.

2. A sajat intézményi nyugdijas ebéd téritési dijat a nyersanyagnorma emelése miatt emelkedik.
A rezsi koltség szazaléka a nyersanyag norma 45 %. A szillitdsi koltség kiszamlazasra
keriilne, amely bruttd 254.- Ft.

A nyugdijas dolgoz6 ebéd téritési dija, ha a nyugdijas elviszi 640.- Ft/adag,
ha a kiszallitva kéri 894.- Ft/ adag lenne.

3. A vendég étkezés rezsikoltsége emelésre keriilne, amely a nyersanyag norma 200 %-a lenne.
A vendég étkez0 téritési dija helyben fogyasztassal 1.320.- Ft/adag lenne.
A vendég étkezést igénybe vevé kérheti az étel kiszallitasat is, a szallitdsi koltség
megtéritésével.
Recsk kozigazgatasi teriiletén beliil 254.- Ft/adag, dsszesen 1574.-Ft/adag
Recsk kozigazgatasi teriiletén kiviil 10 km-ig 381.- Ft/adag, 6sszesen 1.701.- Ft/adag

4. A tabor és gyermekiidiiltetés téritési dija a nyersanyagnorma emelése miatt emelkedik. A
rezsikoltség a nyersanyag norma 140 %-a,

Ezeket a dijtételeket az 1.sz. tdjékoztatd részletesen tartalmazza.

ELOZETES HATASVIZSGALAT
A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. térvény (a tovabbiakban: Jat.) 17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabdly eldkészitdje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd
részletességli — elézetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhaté
kovetkezményeit. Az eldzetes hatdsvizsgalat eredményérél ... 5nkorméanyzati rendelet esetén
a helyi 6nkormanyzat képvisels-testiiletét tajékoztatni kell. [...]

(2) A hatasvizsgalat soran vizsgalni kell

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentésnek itélt hatdsat, kiilondsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsait,

ab) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolydsold hatésait, valamint

b) a jogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotas elmarad4sanak varhatd
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabély alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket™.

A személyes gondoskodast nyujté ellitasok téritési dijarol szélo 2/2018. (111.23.)
Onkormdnyzati rendelet modositasarél szolo rendelet tervezetében (a tovabbiakban:



Tervezet) foglaltak varhaté hatasai — a Jat. 17. § (2) bekezdésében foglalt elvarasok tiikrében
— az alabbiak szerint §sszegezhetdk:

a) A tervezett jogszabaly valamennyi jelent6snek itélt hatasa
aa) A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsai
A Tervezet elfogadasanak relevans tarsadalmi, gazdasagi koltségvetési hatasa nincs.

ab) A jogszabaly kornyezeti és egészségi kovetkezményei
A Tervezetben foglaltaknak kdzvetlen kornyezeti és egészségi kovetkezményei nincsenek.

ac) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasolo hatasai
A Tervezet elfogadasa adminisztrativ tobblet terhet nem keletkeztet.

b) A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté

kiovetkezményei
A Tervezet elfogadasara a nyersanyagnorma és az intézményi téritési dijak feliilvizsgalata

miatt van sziikség.

c¢) A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek

A Tervezet elfogadasa esetén a rendelet alkalmazasa a jelenlegihez képest t6bb személyi,
szervezeti, targyi és pénziigyi feltételt nem igényel.



