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ELŐTERJESZTÉS
A nevelési-oktatási intézmények intézményfenntartó társulásban történő további működtetése

hatásainak felméréséről

Tisztelt Képviselő-testület!

A testület 13/2011. (II.15.) számú határozatában megbízást adott arra, hogy a Pétervásárai
Kistérségi Társulás Munkaszervezetének Belső Ellenőrzését bevonva vizsgáljuk meg a nevelési-
oktatási intézmények intézményfenntartó társulásban történő további működtetése hatásait. Az
ellenőrzés megállapításairól készült jelentés az előterjesztés mellékletét képezi, a benne szereplő
ténymegállapítások alapján pedig az oktatási intézmények átszervezésére vonatkozóan az alábbi
javaslatot terjesztjük a testület elé.

1. A belső ellenőri jelentésből látható, hogy önkormányzatunknak jelenleg nincs lehetősége
székhelyként intézményfenntartói társulás létrehozására.
Amennyiben az önkormányzat pénzügyi helyzetére tekintettel mégis társulásban kívánja
működtetni intézményeit akkor Parád, Mátraderecske illetve Sirok települések által
működtetett intézményfenntartó társulás valamelyikéhez tagintézményként történő
csatlakozásról kell dönteniük.

2. Amennyiben az 1. pontra vonatkozó döntés nem születik meg, a meglévő nevelési-oktatási
intézményeink összevonása jöhet szóba, melynek a hatásait az alábbiakban mutatjuk be:
Az óvoda jelenlegi vezetője Dudás Lászlóné 2011. december 8-án nyugdíjba vonul. Malicsek
Béláné óvónő ugyancsak nyugdíjazását kérte, melynek időpontja 2011. november16. tehát a
munkavégzés alóli felmentése miatt legkésőbb szeptember 1-től az intézményben egy óvónői
állás betöltésre kell, hogy kerüljön.
A belső ellenőri jelentésben foglaltakból is látható, hogy az óvoda ellátotti létszámának
nagyságrendje miatt, az óvodai csoportok számának csökkenésére nem lehet számítani.
Ahhoz hogy legalább egy fő létszámcsökkentésre kerüljön sor, az intézmény önállóságának
megszüntetésére és az általános iskolához – intézményegységként vagy tagintézmény
formájában – való csatolásra van szükség.
- Intézményegységként történő csatolás esetén a jelenlegi helyettes Fásiné Fodor Katalin

pályáztatás nélküli vezetői megbízására van lehetőség.(?) Ebben az esetben kötelező
óraszáma változatlanul 24 óra lesz, emellett óvodai csoport vezetése mellett a jelenlegivel
megegyező mértékű 130 %-os összegű vezetői pótlék illeti meg. Tehát az óvoda
vonatkozásában az éves megtakarítás összege a jelenlegi intézményvezető éves bére és
járulékai, összesen 3.223 e Ft.
Ebben az esetben az általános iskola vezetője kényszerül az óvoda irányításával
kapcsolatos munkáltatói feladatokat átvenni, ezért a jelenlegi 8 óra terjedelmű kötelező
óraszáma 4 órára csökken. Tehát a fenti megtakarítással szemben 500 e Ft összegű kiadás
merül fel.

- Tagintézményként való csatlakozás esetén az óvoda jelenlegi helyettes vezetője –
órakedvezmény nélkül – megkaphatja a magasabb, 260 %-os vezetői pótlékot melynek
éves többletköltsége 305 e Ft, ezáltal az óvodánál elérhető megtakarítás 2.918 e Ft ra
csökken.
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Ha figyelembe vesszük az általános iskolánál jelentkező többletköltséget (500 e Ft)
önkormányzati szintű megtakarítás 2.418 e Ft.

3. Az oktatási intézmények 2. pontban részletezett átszervezése mellett az iskolai feladatellátás
tekintetében további megtakarítási lehetőséget jelentene 1 napközis csoport megszüntetése.
Az óvodánál jelentkező üres állás pedig lehetőséget adna a megszűnő csoport –
óvodapedagógusi diplomával rendelkező - pedagógusának továbbfoglalkoztatására.
Az ebből elérhető megtakarítás az iskolánál 2.113 e Ft, az óvodánál pedig a
bérkülönbözetből adódóan 1.035 e Ft
Jelezni kívánjuk, hogy az általános iskola egy – matematika-fizika szakos - pedagógusa
ugyancsak nyugdíjba vonul az év végén. Álláshelyének betöltését, a munkavégzés alóli
felmentés idejére csak óraadó pedagógus foglalkoztatásával javasoljuk megoldani. Ez a
megoldás magával vonja a technika tantárgy csoportbontásban történő oktatásának
megszüntetését is.

Tisztelt Képviselő-testület !

A belső ellenőrzés által lefolytatott vizsgálat csak a jelenlegi intézményi keretek között keresett
megoldásokat. Felmerül azonban még egy lehetőség, amit esetleg érdemes lenne megvizsgálni,
nevezetesen az egységes óvoda-bölcsöde többcélú nevelési intézményként történő
működtetésének kérdése.
Azon településeken, ahol nincs lehetőség önálló bölcsőde kialakítására illetve, ahol a bölcsődés
korú gyerekek száma nem teszi lehetővé egy bölcsődei csoport kialakítását a közoktatási törvény
33 §. (14.) bekezdésének hatályba lépésével lehetővé vált az új típusú egységes óvodai bölcsődei
nevelési feladatokat ellátó intézmény létesítése.
Az ehhez szükséges tárgyi feltételek, úgymint a nagyméretű csoportszoba, mosdók, zuhanyzó,
asztalok, székek, játékok rendelkezésre állnak, az öltöző mérete a pelenkázók elhelyezését
lehetővé teszi. Személyi feltételek vonatkozásában a jelenlegi személyzet mellé 1 fő szakképzett
bölcsődei gondozónőt kellene felvenni. Településünkön alkalmas iskolai végzettséggel
rendelkező személy él, aki jelenleg munkanélküli, de korábban nagy megelégedésre közcélú
foglalkoztatottként dolgozott az óvodában.
A bölcsődei létszám nem jelentene újabb csoportot, a bölcsődés korú gyermekek a mini
csoporton belül kerülnének elhelyezésre. Létszámuk maximum 20 fős csoporton belül maximum
5 fő lehet. Az első nevelési évet kezdő óvodások között 2 gyerekként kell figyelembe venni
azokat a bölcsődés korú második életévüket adott év decemberében betöltő gyermekeket akik az
intézménybe felvételt nyernek.
Finanszírozási szempontból a költségvetési tv. 3. sz. melléklet 15/a. pontja alapján a normatív
támogatás összegét az intézményre számított teljesítmény-mutató alapján kell kiszámolni.
Ennek összege a maximálisan felvehető 5 bölcsődés korú gyermek után 1.880 e Ft lenne.
Tény, hogy ezáltal csak a felvállalt feladattal kapcsolatos többletköltségek térülnének meg,
kiadási megtakarítás nem realizálódna.

Kérjük, hogy a belső ellenőrzési jelentés valamint a jelen előterjesztés és csatolt közoktatási
szakértői vélemény alapján az intézmények jövőbeni működésével kapcsolatos döntésüket
szíveskedjenek meghozni.  Sajnos a döntés meghozatalára csak 2011. május 31-ig van lehetőség
(szeptemberi bevezetés esetén) melyet rövid időn belül felülírhat a központi kormányzat
közoktatás területén tervezett módosítása (pl: pedagógusok kötelező óraszámának emelése).

Tisztelettel:
Recsk, 2011. május 12.

 Pócs István  Varró Gyuláné
polgármester címzetes főjegyző
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